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Rijec ravnateljice

Povijesno gledajuci, zaklade su osnivane kao humanitane i neprofitne organizacije s
osnovnim ciljem postizanja odredene drustveno vazne svrhe - dobrotvornog, humanitarnog,
obrazovnogidrugog sli¢cnog karaktera. Osnivaci zaklade prilikom njena osnivanja odreduju imovinu
namjenjenu zakladnoj svrsi (osnovna imovina), trajno je obnavljajuéi investiranjem ili drugim
oblicima fundraisinga. Razvoj industrije, korporacija, uz jacanje svijesti o vaznosti drustvene
odgovornosti postepeno dovode do daljnje profesionalizacije zaklada i vidljivijeg drustvenog
utjecaja. Spomenuta tradicija posebno je prisutna u pojedinim zapadno europskim zemljama, te u
SAD-u gdje uz porezne poticaje zaklade postaju vrijedan model ulaganja, privlacedi oko zajednickog
cilja zakladinicare i korisnike, na obostranu dobrobit. Tradicionalni model rjeSavanja socijalnih
pitanja posljednjih desetljeca sve ¢eSce ustupa mjesto zakladama organiziranim oko promocije
naprednih drustvenih vrijednosti, doprinosa kvaliteti Zivota i ulaganja u razvoj potencijala, od
infrastrukturnih, do ljudskih. Od ostalih trendova koje uo¢avamo u modernom zakladnistvu treba
posebno istaknuti pojavu tzv. ,mega donatora“, stalnu potragu za novim i originalnim idejama i
filantropskim inovacijama (u Hrvatskoj je dobar primjer STEM revolucija, na svjetskoj razini
kampanja #MeTo0), te rast broja privatnih zaklada i zaklada lokalnih zajednica (tzv. community
foundations).

Uzevsi u obzir spomenuto, s pravom se trebamo zapitati u kojoj mjeri mi kao Zaklada
Sveucilista u Rijeci pratimo spomenute trendove? Jesmo li spremni za promjene, dovoljno brzo
usvojiti ih i prilagoditi se novim zahtjevima zakladnicara, ali i zajednice? Imamo li kapaciteta tek
slijediti dobru praksuili pokrenuti vlastite inicijative?

Koliko su sloZena pitanja, ni odgovori nisu laki. Od dana osnivanja (a tome je ve¢ 15 godina),
rijecka se Zaklada etablirala u najuspjes$niju sveuciliSnu zakladu u Hrvatskoj, prema nasim
saznanjima jedina ima profesionale djelatnike, redovito podnosi izvjeséa, suraduje s medijima,
izraduje planove i redovito organizira fundraising aktivnosti. Svjesni odgovornosti daljnjeg rasta i
razvoja, tijekom 2017. pokrenuli smo nekoliko dodatnih iskoraka, od razine operativne i
komunikacijske funkcionalnosti (natjeCaj za nove mreZne stranice; realizacija u 2018.), preko
unapredenja postojecih projekata (posebno isticemo uspjesnost projekta Realizator; organizacija 5.
donatorske aukcijes prikupljenih 130.000,00 kn, rekordna utrka Akademski zec), do provedbe
ciljano osmisljenih javnih dogadanja (4 tribine s vise od 300 sudionika u okviru projekta Nevidljive
sile: Zene koje su oblikovale nas grad) i pokretanja novih natjecaja (npr. Fond SIZIF za potporu
znanstveno istrazivacke djelatnosti studenata, u suradnji sa Studentskim zborom Sveucilista u
Rijeci). Posebanizazov predstavlja zavrSna fazaizrade strategije 2018.-2021. koja bi dodatno trebala
ojacati okvire ciljane i odrzive suradnje Zaklade s razli¢itim dionicima lokalne zajednice, posebno
privatnim donatorima i poslovnim sektorom.

Koliko god zadovoljni moZemo biti postignutim, vremena za opustanje nema (vec je
pokrenuta reforma natjecaja na nagradu Zaklade, intenzivno radimo na komunikaciji s korisnicima,
a u planu je pokretanje nekih novih fondova i stipendija). Zeleimo li biti zaklada i za buduénost,
godina koja je veé zapocela (2018.) tako nece biti samo godina obiljeZzavanja slavlja proslosti (15
godina Zaklade), vec i godina novih ideja, inicijativa i iskoraka. Hvala svima koji omogucuju nas rad!



1. Uvod

1.1. Svrha osnivanja Zaklade

Zaklada SveuciliSta u Rijeci (ZsuRi) osnovana je 17. sije¢nja 2003. godine sa svrhom trajnog pruzanja
novc¢ane potpore akademskoj zajednici i promocije sljededih aktivnosti:

podrska znanstveno-istraZivackim projektima, programima i novim studijima na Sveucilistu i u
cijeloj akademskoj zajednici:

podrska projektima koji su bitni za gospodarski i drustveni razvoj lokalne i podrucne
(regionalne) zajednice

podrska u osnivanju novih studija, posebice poslijediplomskih

podrska projektima transformacije nastavnih programa i prilagodba sustavu ECTS

fond za gostujuce profesore i za nastavnike koji su bitni za odrZavanje postojecih i otvaranje
novih studija i za pokretanje znanstveno-istraZivackih projekata

podrska kolaborativnim znanstveno-istraZivackim projektima

podrska istraZivanjima koja imaju lokalno, podrucno (regionalno) i globalno znacenje u
poboljSanju zdravstvene zastite, zastiti okoliSa, poticanju odrZivog ekonomskog razvitka i
uvodenju i razvijanju novih tehnologija

razvijanje centra izvrsnosti

obogadivanje knjiZnica i poboljsanje knjiznickog standarda

potpora djelatnicima Sveucilista u znanstveno-nastavnim i suradnickim zvanjima za njihovo
znanstveno i stru¢no usavrsavanje

nagradivanje znacajnih dostignuca na podrucju znanosti i umjetnosti

podrska u izdavackoj djelatnosti na podrucju znanosti i umjetnosti:

objavljivanje udzbenika, knjiga i monografija vaznih za unapredenje nastave i znanstvenog
rada na Sveucilistu

objavljivanje elektronskih verzija nastavnih sadrzaja - na web stranicamaiili (interaktivnim)
nastavnim CD-ima

objavljivanje znanstvenih radova

obogadivanje sveuciliSnog kampusa:

razvijanje znanstveno-istrazivackih laboratorija

opremanije laboratorija i prostora za nastavu

razvijanje biblioteka

podrska programima studentskih udruga

ulaganje u sportske i kulturne sadrzaje kampusa

novcana potpora studentima:

podrska najboljim studentima (stipendije za dodiplomski i poslijediplomski studij)
Skolovanje studenata u inozemstvu (dodiplomsko i poslijediplomsko)



e poboljsanje studentskog standarda’.

1.2. Ciljevi, vizija i misija

Vizija Zaklade SveudiliSta u Rijeci (ZSuRi) je postati vodeda sveudiliSna zaklada u Hrvatskoj koja
inovativnim i odrzivim modelima filantropije pridonosi sinergijskom razvoju akademske i lokalne
zajednice u europskom kontekstu.

Misija ZSuRi je prikupljanje sredstava s ciljem kontinuiranog ulaganja i dugoro¢nog planiranja
razvoja znanstveno - istrazivacke infrastrukture i djelatnosti, kvalitete obrazovanjai ljudskih resursa
/ kapaciteta. Ujedno, misija Zaklade realizira se poticanjem i nagradivanjem znacajnih dostignuéa
na podrucju znanosti i umjetnosti te promocijom ideje drustva znanja i aktivnog i ukljucivog
gradanstva.

Rad ZSuRi pociva na sljede¢im nacelima: odgovornost, transparentnost, autonomija, dobro
upravljanje, izvrsnost i ravnopravnost. U svom radu Zaklada se ujedno zalaZe i za otvoreni dijalog,
medusektorsku suradnju i kulturu partnerstva i povjerenja.

1.3. Strateske smjernice Zaklade Sveucilista u Rijeci 2013.-2017.

U izvjeStajnom razdoblju temeljna djelatnost Zaklade definirana je sljedeéim Strateskim
smjernicama:

1. Razvijanje mehanizama prikupljanja sredstava za znanstvene, istraZivacke i studentske
svrhe Sveucilista u Rijeci, s posebnim naglaskom na:

e mobiliziranje sredstava lokalnih i regionalnih trgovackih drustva, poduzetnika i fizickih
osoba,

e prekograni¢no i regionalno povezivanje s relevantnim institucijama,

e koriStenje sredstava EU.

2. Promicanje drustvene odgovornosti ¢lanova Sveucilista u Rijeci prema lokalnoj i regionalnoj
zajednici, s posebnim naglaskom na:

e strogo pridrzavanje znanstvene i akademske Cestitosti,

o eticke standarde i dobre akademske prakse,

e povezivanje znanstvenih i istrazivackih kapaciteta s potrebama zajednice,
e volontiranje, drustveno koristan rad i javni angazman.

3. Promicanje ideje drustva znanja, s posebnim naglaskom na:

e pomaganje mladim istraZivaCima i razvoju modernih oblika nastave (predavackih metoda i
mehanizama za kreativnost i inovacije, ukljucujudi i obrazovanje nastavnika),

L http://www.zaklada.uniri.hr/zaklada/wp-content/uploads/2011/09/Statut_-Zaklade.pdf



stvaranja epistemickih zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i potrebe u
gospodarstvu,

pomaganje znanstvene publicistike i Casopisa,

doprinos studentskom standardu (stipendiranje studenata temeljem kumulativnih uvjeta
izvrsnosti i socijalnih kriterija).

Promicanje ideje aktivnog gradanstva, s posebnim naglaskom na:

promicanje Sirokog i slobodnog obrazovanja koje vodi intelektualnoj emancipaciji i
politickoj samosvijesti;

organizaciju edukacija i obrazovanja za demokraciju te promicanje vrijednosti civilnog
drustva.

znanstvena istrazivanja i visoko obrazovanje za javno dobro, odrzivi i ukljucivi razvoj drustva
te gospodarski rast,

edukacija, promocija i provedba projekata iz podrucja drustvenog gospodarenja, zastite
okolisa i/ ili ekonomskog razvoja,

osnazivanije lokalne zajednice,

unapredivanje ravnopravnosti i socijalne kohezije.

U proteklih se 15 godina rada djelatnost Zaklade profilirala u nekoliko glavnih stupova djelovanja:

natjecajna djelatnost, projektna djelatnost, te ostale aktivnosti u zajednici. Unatoc¢ Cinjenici da
posljednjih nekoliko godina postoji jasnije strateSko usmjeravanje rada Zaklade?, natjecajna
djelatnost (dodjela sredstava kroz Cetiri glavne kategorije + natjecaj za Nagradu Zaklade) u pravilu
se provodila temeljem opcih preporuka za vrednovanje. S tim u vezi, a uvaZzavajudi ¢injenicu da 2017.

istiCe rok trenutnih Strateskih smjernica odlucili smo pokrenuti proces izrade novih, koji bi ne samo
odgovorio na potrebe novog dokumenta (razdoblje 2018.-2021.) nego i jasnije definirao prioritete i
kriterije Zakladinih natjecaja, odnosno dodjele sredstava za ciljane aktivnosti.

Zapoceti proces ujedno treba uzeti u razmatranje u kontekstu cinjenicu da 2018. Zaklada
navrsava 15 godina rada, te se analiza stanja prvih petnaest godina rada Zaklade namece kao

nuZnost definiranja postignutog, ali i zacrtavanje zZeljenog smjera daljnjeg razvoja.

1.4. Struktura Zaklade

1.4.1.

Upravni odbor

Upravni odbor je najvise tijelo Zaklade. Clanove Upravnog odbora imenuju osnivaci Zaklade i to

tri predstavnika Sveuciliste u Rijeci, te po jednog predstavnika Primorsko-goranska Zupanija i Grad
Rijeka. Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika te zamjenika predsjednika. Nakon isteka
Cetverogodisnjeg mandata ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti ponovno imenovani na tu funkciju.

2 Usporediti Prioriteti i strateski ciljevi Zaklade Sveucilista u Rijeci 2008. - 2012. godine i Strateske smjernice
Zaklade Sveucilista u Rijeci 2013.-2017. (http://www.zaklada.uniri.hr/zaklada/prioriteti/).



http://www.zaklada.uniri.hr/zaklada/wp-content/uploads/2011/09/Prioritei-i-strate%C5%A1ki-ciljevi-Zaklade-Sveu%C4%8Dili%C5%A1ta-u-Rijeci-2008.-2012.-godine.docx
http://www.zaklada.uniri.hr/zaklada/prioriteti/

Na 68. sjednici Upravnog odbora odrzanoj 15. prosinca 2015. Zaklade potvrdeni su novi ¢lanovi
imenovani od strane SveuciliSta u Rijeci:

. prof. dr. sc. Damir Zec, predsjednik (novoimenovani ¢lan)
. prof. dr. sc. lvan Franciskovic (ponovno imenovani ¢lan)
. Boris Popovic, dipl. ing. el., MBA (novoimenovani ¢lan)

U ime Primorsko - goranske zupanije ¢lanica Upravnog odbora Zaklade je mr. sc. Edita Stilin (od 15.
prosinca 2015. zamjenica predsjednika UO), a u ime Grada Rijeke Sanda Susanj, prof.

U izvjesStajnom razdoblju odrzano je ukupno pet sjednica Upravnog odbora, i to sljede¢im redom:
= 72.sjednica UO-a, 14. oZujka - 17. oZujka 2017. godine (online)
= 73.sjednica UO-a, 12. srpnja 2017. godine
= 74.sjednica UO-a, 22. rujna 2017. (online)
= 75.sjednica UO-a, 17. listopada 2017. godine
»  76.sjednica UO-a, 23. prosinca - 29. prosinca 2017. godine (online)

1.4.2. Ravnateljica

Ravnatelj Zaklade predstavljai zastupa Zakladu. Ravnatelja imenuje Upravni odbor na vrijeme od
Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja Zaklade.

Ravnateljica Zaklade za razdoblje od 2013. - 2017. godine je izv. prof. dr. sc. Iva Rinci¢, koja je
jednoglasno ponovno izabrana za razdoblje 2017. - 2021. godine, na sjednici Upravnog odbora
odrZanoj 17. listopada 2017. godine.

1.4.3. Struc¢no osoblje i kadrovska pitanja

Strucne sluzbe Zaklade obavljaju strucne i administrativne poslove.
Strucne sluzbe Cine:
Administrativna tajnica Ureda poslodavca

e Aleksandra Ignatoski, univ. bacc. oec. (od 13. lipnja 2016. do 14. veljace 2017. na
studentski ugovor)

e Matea Potocnjak, mag. oec. (od 14. veljace 2017. do 14. prosinca 2017. na studentski
ugovor, zatim na ugovor o djelu, a trenutno je na stru¢nom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa na poziciji Stru¢na suradnica za odnose s javnoscu)

Asistentica za natjecCaje i projekte
e PetraBaci¢, bacc. oec. (od 6. prosinca 2016.)
Strucna suradnica za financije i razvojne projekte

e Andrea Lauri¢, mag. nov. (od 1. rujna 2016.)



Racunovodstveni servis

0d 31. prosinca 2015. godine Sluzba za racunovodstvene poslove SveuciliSta u Rijeci ukida vodenje
poslovnih knjiga Zaklade, a od 1. sijecnja 2016. taj dio posla obavlja Racunovodstveni servis Alinea
d.o.o.

Informaticka potpora

Usluge odrzavanja mreZnih stranica i potpore spp sustavu natjecajne djelatnosti Zaklade Sveucilista
u Rijeci obavlja vanjski suradnik Sasa Dupor.

1.5. Imovina

Na dan 28. veljace 2018. ukupna imovina iznosi 1.856.662,00 kn, od toga nefinancijska imovina
81.664,00 kn; potrazivanja uiznosu od 12.760,00 kn, te novac na Ziro raCunu u iznosu od 1.762.238,00
kn. Osnovna imovina Zaklade iznosi 1.150.000,00 kuna. Sredstva su bila oroc¢ena kod Splitske banke
d.d. na 18 mjeseci (od 18. veljace 2016. - 18. kolovoza 2017.), a od 2. veljace 2018. ponovno su
oroCena u Splitskoj banci na 12 mjeseci. U Zagrebackoj banci, na 3 mjeseca, bilo je oroceno
300.000,00 kn sa tekuceg racuna. Raspolaganje ugovorenim sredstvima odvijat ¢e se u skladu s
Planom rada za 2018., dok ¢e odluku o daljnjem upravljanju osnovnom imovinom u skladu sa
strategijom razvoja Zaklade donijeti Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci.

1.6. Ostalo

Pocetna faza unutrasnjeg restrukturiranja rada Zaklade tijekom 2017. godine ukljucivala je
kadrovske promjene, provedbu natjecaja za novi vizualni identitet, priprem za reformu natjecaja
Zaklade, te pripremu sadrzajne i financijske konstrukcije izrade novih mreznih stranica i natjecajnog
online sustava.

1.6.1. Struc¢na praksa u uredu Zaklade

Tijekom 2017. godine temeljem Ugovora o obavljanju stru¢ne prakse redovitih
studentica/studenata Ekonomskog fakulteta u Rijeci (ugovor potpisan 20. prosinca 2016.). Zaklada
je nastavila s provedbom struc¢ne prakse. U razdoblju od 4. travnja do 31. srpnja 2017., polaznica
strucne prakse bila je Franciska Krizanac.

S obzirom na sve vedi interes studenata za pohadanje stru¢ne prakse u ured Zaklade, krajem 2017.
izraden je mini-elaborat potreba za obavljanja strucne prakse, s ciljem privlaenja studenata koji
upravo prema navedenim poslovima iskazuju interes:

- Izrada baze podataka

- iSCitavanje podataka i upis u bazu financiranih projekata i natjecaja Zaklade u proteklih 15
godina djelovanja, izrada statistika (u dogovoru s Uredom Zaklade)



- PretraZivanje baze natjecaja iizrada fundraising plana po zadanim parametrima

- pregled web; traZenje natjecaja za prijavu Zakladinih projekata po zadanim parametrima,
izrada baze (s datumima), izrada baze potencijalnih partnera

- Skica stanja alumni organizacija na Sveucilistu u Rijeci

- pregled stanja i izrada prikaza organizacija alumni po sastavnicama SveuciliSta u Rijeci
(izrada upitnika, kontakt sastavnica, kratko izvjesce)

- Asistencija u organizacijskom i komunikacijskom managementu Zakladinih projekta

- dogovor po pojedinom projektu (Realizator, Aukcija, Akademski zec, Donatorska dogadanja)
- izrada komunikacijske strategije za pojedine projekte i organizaciju
- sudjelovanje u produkciji programa i projekata

1.6.2. Reforma natjecaja

Na sjednici Upravnog odbora Zaklade koja se odrZala 17. listopada 2017. godine, ¢lanovi su izrazili
potrebu za reformom kriterija natjecaja. Zakljuceno je da se u 2018. godini odrZi sjednica gdje ¢e
glavna tema biti revizija kriterija,te se napomenulo da je potrebno napraviti reviziju kriterija za
ostale Natjecaje Zaklade, uz prijedlog da se nagraduje troje najbolje ocijenjenih kandidata po svakoj
kategoriji.

U ozujku 2017. godine pokrenut je studentski znanstveni fond SIZIF u suradnji sa Studentskim
zborom Sveucilista u Rijeci, gdje se studenti mogu prijaviti na natjecaj za sredstva studentskog
znanstvenog fonda.

1.6.3. Nove mrezne stranice

Tijekom 2016. prepoznata je potreba za rekonstrukcijom mreznih stranica Zaklade SveuciliSta koje
u trenutnom formatu ne odgovaraju na tehnoloske, sadrzZajne, ali i vizualne zahtjeve ovog vremena.
Natjecaj za novi izgled mreznih stranica objavljen je 14. studenog 2017. godine. Na natjecaj je
pristiglo tri rjesenja, a transformacija mreZnih stranica izvrsiti ¢e se tijekom 2018. godine.



2. Kalendar aktivnosti 2017.

Kalendar glavnih aktivnosti 2017.

Nagrada Zaklade 2015
Godisnje izvjes¢e 2016
SIZIF

Natjecaji za sufinanciranje izdavacke djelatnostiii...
Natjecaj za dodjelu Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci

4. utrka Akademski zec

Case study natjecanje Realizator
Natjecaj za izradu mreZih stranica Zaklade

Donatorska aukcija slika

o 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12

DATUM

24. sijeCnja 2017.

AKTIVNOST
Svecana dodjela Nagrada Zaklade za 2015. godinu

2.

veljace 2017.

Sudjelovanje na Tribini ,,Kako upravljati u kulturi“

1. oZujka 2017.

Pokretanje studentskog znanstvenog fonda SIZIF

8. 0zujka 2017.

Potpisivanje ugovora o donaciji sredstava prikupljenih na 4. Donatorskoj
aukciji slika

23. ozujka 2017.

Sudjelovanje na Stru¢nom savjetovanju Zajednice Zupanija

24. ozujka 2017.

Sudjelovanje na okruglom stolu projekta ,Filantropija - oslonac odrZive
zajednice®

Sudjelovanje u javnom dogadanju povodom kampanje

1. travnja 2017. . ) .
»,Neravnopravnost ne smije ostati poslovna tajna“
5.travnja 2017. | Prijava projekta SINKRON - Europski socijalni fond
. Susret Zupanijske uprave s gradonacelnicima i opéinskim nacelnicima's
6. travnja 2017. e v . o
podrucja Zupanije u Baski
. Sastanak s predstavnicima Fakulteta prometnih znanosti Sveucilista u
7.travnja 2017. . .
Zagrebu - razmjena iskustava o radu Zaklade
. Raspisani natjecaji za sufinanciranje izdavacke djelatnosti i studentskih
18. travnja 2017. . .
aktivnosti
3.svibnja2017. | Raspisan natjecaj za dodjelu Nagrade Zaklade za 2016. godinu
10. svibnja 2017. | Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad - Tribina arhitektura
19. svibnja 2017. | Rezultati natjecaja fonda SIZIF - prvi ciklus
Predavanje i rasprava: Marketing plan for non-profits: tips and tricks +
23. svibnja 2017. -J . P o g.p P P
Q&A session with Dr. Christine Lai
o Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad - Tribina javno
24. svibnja 2017.

djelovanje

28.

svibnja 2017.

Utrka Akademski zec

31.

svibnja 2017.

Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad - Tribina kultura




6. lipnja 2017.

Objavljen javni poziv mapiranja Zenskog doprinosa i nasljeda u gradu
Rijeci

7. lipnja 2017.

Sudjelovanje na prvom sastanku dionika D-STIR projekta, Pazin

13. lipnja 2017.

Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad - Tribina znanost

13. srpnja 2017.

Objava rezultata natjecaja za sufinanciranje izdavacke djelatnosti i
studentskih aktivnosti

28.srpnja 2017.

Raspisan natjecaj za imenovanje ravnatelja Zaklade

6.rujna 2017.

Rezultati natjecaja fonda SIZIF - drugi ciklus

18. listopad 2017.

Izabrana ravnateljica izv. prof. dr. sc. Iva Rinci¢

19. listopada 2017. | Sudjelovanje na Sajmu stipendija i visokog obrazovanja
2.studenog 2017. | Otvorenje Realizatora 2017. - Predstavljanje poslovnih slucajeva
8. studenog 2017. | Rezultati natjecaja fonda SIZIF - trei ciklus
14. studenog 2017. = Otvoren natjecaj za izradu mreznih stranica Zaklade
17. studenog 2017. Tips and t.ri.cks zva pripremu i pisa.nje Roslovnih rje§.enja + S-kok u DOP:
Kako razviti drustveno odgovorni projekt?- radionica Realizator 2017.
20. studenog 2017. | Generiranje poslovnih ideja: Tehnike i alati- radionica Realizator 2017.
29. studenog 2017. | Inovacija proizvoda i usluga - radionica Realizator 2017.
6. prosinca 2017. | Pitching trening: 3 minute do uspjeha - radionica Realizator 2017.
6. prosinca 2017. | 5. Donatorska aukcija slika
8. prosinca 2017. | Pitching trening: 3 minute do uspjeha (druga radionica)- Realizator 2017.
8. prosinca 2017. | Svecana dodjela Nagrade Zaklade za 2016. godinu

13.

prosinca 2017.

Zavrsnica Realizatora 2017. - Pitch competition

21.

prosinca 2017.

Objava natjecaja za stru¢no osposobljavanje za Strucni suradnik/stru¢na
suradnica za odnose s javnoséu

22.

prosinca 2017.

Proglaseni pobjednici Realizatora 2017.

28.

prosinca 2017.

Rezultati natjecaja fonda SIZIF - Cetvrti ciklus




3. Natjecaji

Zaklada dodjeljuje jednokratne novcane potpore clanovima (djelatnicima i studentima)
Sveucilista u Rijeci iskljucivo putem natjecaja’. Prema mogucnostima, Zaklada moZe biti i donator
pojedinih aktivnosti doniranjem vlastitog promotivnog materijala za potrebe organizacije
znanstvenih skupova i drugih manifestacija koje se uklapaju u Zakladinu strategiju.

Zaklada Sveucilista u Rijeci sustavno vrednuje prijave na svoje natjecaje kroz pomno definiran i
nadziran postupak objektivne i nepristrane evaluacije od strane ¢lanova stru¢nih povjerenstava.
Uvjeti i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu potporu koju dodjeljuje Zaklada u cilju
ostvarivanja svoje svrhe uredeni su Pravilnikom o uvjetima, nacinu i postupku za dodjelu sredstava
za ostvarivanje svrhe Zaklade Sveucilista u Rijeci, a postupak vrednovanja reguliran je Preporukama
za vrednovanje prijava projekata, programa i drugih djelatnosti. Oba su dokumenta dostupna na
mreznim stranicama Zaklade pod Temeljni dokumenti.

3.1. Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci

3.1.1. Dodjela Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci za kalendarsku godinu 2015.

Svecana dodjela Nagrada Zaklade SveuciliSta u Rijeci za ak. god. 2015. odrZana je 24. sijecnja 2016.
godine u Auli magni Rektorata SveuciliSta u Rijeci. Nagrade su dodijelili predsjednik Zakladinog
Upravnog odbora prof. dr. sc. Damir Zec i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rincié.

Dobitnici nagrada za akademsku godinu 2015.:
Mladi znanstvenici:

Drustvene i humanisticke znanosti - dr. sc. Sanda Pletikosié¢
Biomedicinske i biotehni¢ke znanosti - dr. sc. lvana Mikolasevi¢
Tehnicke i prirodne znanosti - dr. sc. Andrea Svob
Interdisciplinarne znanosti - dr. sc. lvan Marovié

Znanstvenici:

Drustvene i humanisticke znanosti - doc. dr. sc. Tamara Martinac Dor¢ié
Biomedicinske i biotehnicke znanosti - doc. dr. sc. Felix Wensveen
Tehnicke i prirodne znanosti - izv. prof. dr. sc. lvan Stajduhar
Interdisciplinarne znanosti - dr. sc. Marina Letica Crepulja

Mladi umjetnik:

Nije dodijeljena

® Donacije korisnika izvan natjecaja moguce su u sklopu zasebnih aktivnosti, propisanih specificnim
dokumentima (npr. donatorska aukcija slika, uz zaseban Ugovor o suradnji s tvrtkom Metis d.d.)
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Umjetnik u umjetnicko-nastavnom zvanju:

Izv. prof. art. Lara Badurina

NAGRADA ZA ZIVOTNO DJELO

prof. dr. sc. BlaZzenka Grahovac

Svecanoj dodjeli nagrada odazvali su se i predstavnici osnivaca: rektor Sveucilista u Rijeci prof. dr.
sc. Pero Lucin, gradonacelnik Grada Rijeke mr. sc. Vojko Obersnel, te Zupan Primorsko-goranske
Zupanije Zlatko Komadina. Dodjeli su prisustvovali ¢lanovi akademske i lokalne zajednice, a u
glazbenom dijelu nastupili su Lela i Joe Kaplowitz, americko-hrvatski jazz dvojac prepoznat po
briljantnom klavirskom umijecu i izuzetnoj vokalnoj kvaliteti.

3.1.2. Natjecaj za Nagradu Zaklade Sveucilista u Rijeci za kalendarsku godinu 2016.

Natjecaj je raspisan 3. svibnja te je bio otvoren do 3. srpnja 2016. Ukupno je pristiglo 19
prijava. Dodjela Nagrada odrZala se 8. prosinca 2017. u Auli magni Rektorata Sveucilista u Rijeci.
Nagrade su dodijelili ravnateljica Zaklade izv. prof. dr. sc. lva Rinci¢ i predsjednik Upravnog odbora
Zaklade prof. dr. sc. Damir Zec, a na dodjeli su govorili i prorektorica za studije i studente Sveucilista
u Rijeci prof. dr. sc. Sanja Bari¢, gradonacelnik Rijeke mr. sc. Vojko Obersnel i procelnica Upravnog
odjela za odgoj i obrazovanje Primorsko-goranske Zupanije mr. sc. Edita Stilin. U glazbenom dijelu
nastupili su ¢lanovi jazz i blues kvarteta “Once in a lifetime” Marijana Varadanec i Mario Simunkovic.
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Nagradeno je Sest znanstvenika i umjetnika (mladi znanstvenici - 3, znanstvenik - 1, umjetnik - 1,

zivotno djelo - 1).
Dobitnici nagrade su:
Mladi znanstvenici:

Drustvene i humanisti¢ke znanosti - dr. sc. Ani Gerbin
Biomedicinske i biotehnicke znanosti - dr. sc. Mateja OZanic
Tehnicke i prirodne znanosti - dr. sc. Goran Mausa
Interdisciplinarne znanosti - nije dodijeljena

Znanstvenici:

Drustvene i humanisti¢ke znanosti - izv. prof. dr. sc. Lara Jelenc
Biomedicinske i biotehnicke znanosti - nije dodijeljena
Tehnicke i prirodne znanosti - nije dodijeljena

Interdisciplinarne znanosti - nije dodijeljena

Mladi umjetnik:

Nije dodijeljena

Umjetnik u umjetnicko-nastavnom zvanju:
akad. slikar Igor Eskinja

NAGRADA ZA ZIVOTNO DJELO

red. prof. dr. sc. Jasna Krstovi¢

(krajem 2017. godine) tj. 43.810,06 kn brutto.

Ukupni fond Nagrada 2016. iznosio je 50.000,00 kuna netto, a isplaceno je 29.000,00 kuna netto
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3.2. Natjecaj za sufinanciranje izdavacke djelatnosti

Natjecaj je bio raspisan od 19. travnja do 19. svibnja 2017.

Ukupno je zaprimljeno 33 prijava.

Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci na svojoj 73. sjednici odrzanoj 12. srpnja 2017., donio je
Odluku o dodjeli sredstava temeljem Natjecaja za sufinanciranje izdavacke djelatnosti.

Ukupna svota predvidena za dodjelu iznosi 50.000,00 kuna, a ukupno dodijeljena sredstva iznose
50.000,00 kuna za 12 djelatnosti.

Odobrene prijave na Natjecaju za sufinanciranje izdavacke djelatnosti od 19. svibnja 2017.:

Ime i | Nazivizdanja Vrstaizdanja | Maticna Trazeni Dodijelje
prezime institucija iznos niiznos
1. Barbara Psihologijske teme znanstveni i | FFRI 4.500,00 | 4.000,00
Kalebié strucni
Maglica casopis
2, Marina IKON - Casopis za | znanstveni i | FFRI 10.000,00 | 4.000,00
Vicelja- ikonografske studije 9 strucni
Matijasi¢ Casopis
3. Marina IKON - casopis za | znanstveni i | FFRI 10.000,00 | 3.900,00
Vicelja- ikonografske studije 10 strucni
Matijasi¢ Casopis
4. | Andrea Casopis  za povijest | znanstveni i | FFRI 6.000,00 | 3.400,00
Roknié Zapadne Hrvatske strucni
BeZanic casopis
5. | Stjepka Djeca i mladi u | zbornik MEDRI 7.312,00 | 5.400,00
Popovic alternativnoj skrbi: Zastita | radova
prava na zdravlje
6. Nela Praktikum organske | udzbenik Odjel za | 13.800,00 | 5.400,00
Malatesti kemije biotehnologiju
7. Marko Turk | Suvremeni izazovi u radu | zbornik FFRI 14.000,00 | 5.400,00
(Skolskog) pedagoga radova
8. Renata Profesionalni razvoj | monografija UFRI 25.751,00 | 5.300,00
Cepic ucitelja: status, li¢nost i
transverzalne
kompetencije
9. | Tajana Deutsch fiir Mediziner - | udzbenik FZSRI 1.583,00 | 1.583,00
Tomak Medizinisches
Fachpersonal
10. | Lada John  Rogers  Searle, | referentno FFRI 5.741,00 | 3.200,00
Badurina Govorni cCinovi. Ogledi iz | djelo
filozofije jezika
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11. | Tomislav Uvod u inovativnost | udzbenik EFRI 10.000,00 | 5.200,00
Galovic poduzeca
12. | Sinisa Kusi¢ | Didakticke odrednice | monografija FFRI 5.987,00 | 3.217,00
obrazovanja andragoga -
komparativni pristup
50.000,00 kn

3.3. Natjecaj za sufinanciranje studentskih aktivnosti

Natjecaj je bio raspisan od 19. travnja do 19. svibnja 2017.

Ukupno je zaprimljeno 22 prijava.

Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci na svojoj 73. sjednici odrzanoj 12. srpnja 2017., donio je
Odluku o dodjeli sredstava temeljem Natjecaja za sufinanciranje studentskih aktivnosti (projekti

studenata, studentskih udruga ili inicijativa i stru¢no usavrSavanje studenata).

Ukupna svota predvidena za dodjelu iznosi 50.000,00 kn, a ukupno dodijeljena sredstva iznose
50.000,00 kuna za 17 djelatnosti i to 43.463,00 kuna za Projekte studenata, studentskih udruga i
inicijativa, a 6.537,00 kuna za Studentska usavrsavanja.

Odobrene prijave na Natjecaju za sufinanciranje studentskih aktivnosti - Projekti studenata,
studentskih udrugaiili inicijativa od 19. travnja 2017. godine:

Ime i | Naziv Naziv projekta Maticna TraZzeni | Dodijeljeni
prezime organizacije institucija | iznos iznos
1. | LaraSafti¢ | Mladi Optimizacija formulacije | Odjel za | 7.172,00 | 4.500,00
istrazivaci Caja od lis¢a masline s | biotehnolo
Odjela za | ciljem proizvodnje | giju
biotehnologiju | funkcionalnog proizvoda
2. | Filip Inicijativa  za | Utjecaj beta glukana na | Odjel za | 13.732,0 | 4.400,00
Petrovi¢ istraZivanje rast i druga svojstva | biotehnolo |0
mikrobioma probiotickih bakterija giju
SOBRI
3. | Ljubomir Adria Hydrofoil | Adria Hydrofoil Team RITEH 28.153,0 | 4.100,00
Pozder Team 0
4, Tino Inicijativa ZaSI | Studenti - asistenti za | FFRI 6.298,00 | 4.000,00
Vodanovié studente s invaliditetom
5. | Andrej Inicijativa Makro - Mikro signalizacija | MEDRI 20.000,0 | 3.800,00
Belancic Makro - Mikro 0
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6. | Dina DIP - Dynamic | Provjera ucinka | Odjel za | 12.000,0 | 3.700,00
ReSetar Investigators in | kontroliranog proteinskog | biotehnolo | 0
Proteomics potresa na svijet | giju
odabranih Gram pozitivnih
i Gram negativnih bakterija
te kvasca S
7. Tea SZ FFRIi 5. rijecki interdisciplinarni | FFRI 7.000,00 | 3.300,00
DimnjaSevi kongres
¢
8. Marita FOSS MedRi 9. studentski Kongres | MEDRI 25.000,0 | 3.200,00
Babic Prehrane i klinicke 0
dijetoterapije
9. | Darko Student Signalizacija zeolita | Odjel za | 5.826,00 | 3.100,00
Gumbarevi | pojedinac klinoptilolita u tumorskimi | biotehnolo
¢ normalnim stanicama giju
10. | Tajana Udruga Zbornik radova Prica i | FFRI 5.706,00 | 3.000,00
Rogina studenata Pricanje u nastavi
kroatistike
"ldiom"
11. | Iva FORUM  PLUS | Interdisciplinarni simpozij | UFRI 19.415,0 | 2.900,00
Markovic HRVATSKA studenata i profesora 0
SveuciliSta u Rijeci i
Zagrebu - Dostojanstvo
ljudske osobe: fenomen
Zivota
12. | Dusanka Student 2. Kongres hitne medicine | MEDRI 10.000,0 | 2.800,00
Beslad pojedinac 0
13. | Nikolina Student Strucno putovanje Odjel za | 4.000,00 | 663,00
Prtenjata | pojedinac biotehnolo
giju
43.463,00

Odobrene prijave na Natjecaju za sufinanciranje studentskih aktivnosti - Stru¢no usavrsavanje
studenata od 19. travnja 2017. godine:

Ime i prezime Naziv usavrsavanja Maticna TrazZeni Dodijeljeni
institucija iznos iznos
1. Mirna Mihelcic Ucenje metode imortalizacije i | MEDRI 3.193,00 2.000,00
trandukcije makrofaga
retrovirusnim vektorom
10. Kristina Vrbanec | Physical Fitness Training in | MEDRI 4.140,00 1.800,00
Subacute Stroke
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11. Ivana MSBM - Mass Spectrometry in | Odjel za | 2.214,00 1.368,00
Tomljanovié Biotechnology and Medicina | biotehnologij
(MSBM) u
12. Blanka Hajsan Excellence, Innovation & | UFRI 5.218,00 1.368,00
Creativity in  Basic-Higher
Education & Psychology
6.537,00

3.4. SIZIF - Fond za sufinanciranje znanstveno-istraZivacke djelatnosti studenata SveuciliStau
Rijeci

Nastavno na 2016. godinu, kada su izradeni potrebni dokumenti (Pravilnik, Upute za prijavitelje,
evaluacijski obrasci itd.), postavljen je online sustav prijave Fonda, usuglaseni su kriteriji i nacin
bodovanja prijava, te je osmisljen sustav promocije Fonda, a 1. oZujka 2017. sluzbeno je pokrenut
fond za financiranje znanstveno- istrazivacke djelatnosti studenata SveuciliSta u Rijeci SIZIF.

Fond je otvoren studentima svih podrudja preddiplomskog, diplomskog, integriranog
sveuciliSnog studija ili stru¢nog te specijalistickog diplomskog stru¢nog studija Sveucilista u Rijeci,
a financiraju se tri kategorije - provedba znanstvenog istrazivanja, aktivno sudjelovanje na
skupovima te objavljivanja znanstvenih i stru¢nih radova. Fond je pokrenut u suradnji Zaklade
SveuciliSta u Rijeci i Ureda za znanost Studentskog zbora Sveucilista u Rijeci.

Zaklada je osigurala sredstva prikupljanjem sredstva od fakulteta, odnosno sastavnica
Sveucilista. Cilj je financijsku potporu studentima podici na visu razinu transparentnosti, u skladu s
definiranim kriterijima za studente svih sastavnica.

U 2016. prikupljena su sljedeca sufinanciranja:

Ured za znanost Studentskog zbora Sveucilista u Rijeci 15.000,00 kn, Fakultet za menadzZment u
turizmu i ugostiteljstvu 2.000,00 kn (odluka o sufinanciranju Fonda) i Medicinski fakultet 3.000,00
kn (potpisan ugovor o sufinanciranju Fonda).

Pocetno stanje fonda SIZIF stoga je bilo 20.000,00 kn, a od ukupno ¢etrnaest (14) zaprimljenih prijava
jedanaest (11) je zadovoljio uvjete te su iste financirane u ukupnom iznosu od 13.022,40 kn.

Dodijeljeni iznosi po mati¢nim institucijama:

Maticna institucija Dodijeljeniiznos
Odjel za biotehnologiju (4 prijave) 4.285,00 kn
Medicinski fakultet (3 prijave) 4.464.80 kn

Odjel za matematiku (1 prijava) 735,6 kn
Uciteljski fakultet (1 prijava) 2.000,00 kn
Gradevinski fakultet (1 prijava) 894,40 kn
Filozofski fakultet (1 prijava) 642,60 kn
UKUPNO: 13.022,40 kn
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0d ukupnog pocetnog stanja Fonda SIZIF, njegovo zavr$no stanje ne iskoristenih sredstava nakon
svih isplata iznosi 6.977,60 kn.

4, Projekti

Pored svoje temeljne svrhe, Zaklada od svog osnivanja potice povezivanje sveuciliSne zajednice s
lokalnom i regionalnom zajednicom s ciljem sinergijskog doprinosa izgradnji drustva znanja. Uz
navedeno, Zaklada trajno djeluje na promicanju vrijednosti druStvene odgovornosti, akademske
izvrsnosti i eti¢nosti, ideje zakladnistva i filantropije, uz afirmaciju programskih prioriteta osnivacai
¢lanova podupiratelja prvenstveno kroz razlicite projekte.

4.1. Medunarodne aktivnosti

4.1.1. Global compact

0d dana pristupanja, Zaklada je inkorporirala u djelovanje sustavnu potporu i promociju deset
nacela inicijative Global Compact u podrucju ljudskih prava, rada, okolisa i borbe protiv korupcije.
Najvaznije aktivnosti koje Zaklada sustavno provodi u podrsci deset nacela su u 2017. godini bili
Natjecaj za sufinanciranje studentskih aktivnosti, Donatorska aukcija slika, pokretanje studentskog
znanstvenog fonda Sizif, Rijecku ideju te case study natjecanje Realizator 2017. Neki od mjerljivih
rezultata aktivnosti kroz godine su: raspisano i provedeno vise od 15 natjecaja s ciljem poticanja
razvoja akademske zajednice, provedeno vise od deset edukacija i radionica iz podrucja odgovorne
znanosti i istrazivanja, odrzivog razvoja i ravnopravnosti spolova, promicanje filantropije medu
gospodarskim sektorom kroz organizaciju tri dogadanja s ciljem prikupljanja i distribuiranja
financijskih sredstava, prikupljanje i distribucija viSe od 200 tisuca kuna socijalnim i zdravstvenim
ustanovama, te prikupljanje i distribucija viSe od 2 milijuna kuna za razvoj studentskih i akademskih
projekata, organizaciju i sudjelovanje na skupovima, obogacivanje sveucilisnog fundusa udzbenika
i izdavacke djelatnosti.

4.2. Strateski projekti

4.2.1. Rijecka ideja

Strateski projekt razvoja Rijecka ideja Zaklada SveuciliSta u Rijeci pocela je razvijati unatrag
nekoliko godina, s najvedim intenzitetom u 2016. godini. Klju¢na odrednica ovog projekta
prepoznaje se u definiranju i pokretanju specificnog smjera djelovanja Zaklade usmjerenog
povezivanju i odgovornoj suradniji svih dionika lokalne zajednice (lokalna samouprava, poduzetnici,
sveuciliSte itd.). Operativni plan Rijecke ideje (detaljna razrada planirana za 2018.) tijekom 2017. u
glavnim je crtama definiran kroz slijedece elemente:
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1. okupljanje zainteresiranih dionika (poduzetnici, UNIRI, Grad Rijeka, PGZ, zainteresirane
jedinice lokalne samouprave itd.)

2. izrada prioriteta (uzimajuci u obzir strategije dionika, te glavne kriterije primjenjivosti na
Rijeku i regiju; vidljivost Rijeke; objektivni pokazatelji kvalitete, inovativnosti i dodane vrijednosti)

3. razrada mjera provedbe (inovativni natjecaji i projekti (Realizator); online baza strucne
prakse i doktorskih istrazivanja; vizualni identitet i elaborat alata RImark)

4. provedba i medijska kampanja te izvjeséivanje i motiviranje novih podupiratelja

4.2.2. Projekt Case study natjecanje Realizator 2017.

sveuciliSnog case study natjecanja - Realizator 2017. Vise od 75 sudionika, s razlicitih sastavnica
SveuciliSta okupljenih u 29 timova, natjecalo se u pronalazenju najboljeg rjeSenja za stvarne
poslovne slucajeve poduzeda.

Studenti su razvijali nove usluge poduzeéa Metis d.d., JGL d.d., Zagrebacke banke d.d., Infobip-a
d.o.o. te Javne ustanove ,,Priroda“.

RjeSenja poslovnih slucajeva bodovao je strucni Ziri, a zasebno se ocjenjivao pismeni rad te
prezentacija istoga u dinamic¢noj trominutnoj formi pitch-a. Najbolji timovi nagradeni su novéanim
nagradama u iznosu od 3.000,00 kn za prvo, 2.000,00 za drugo te 1.000,00 za tre¢e mjesto za svaki
poslovni slucaj. Pobjednici su takoder dobili besplatne ulaznice za multimedijsku izlozbu Nikola
Tesla: Mind from the future koja se odrZava u Mestovicevom paviljonu u Zagrebu.

Pobjednici prvog rijeckog sveuciliSnog prvog case study natjecanja su:

Infobip d.o.o. - ,,Kako privudi i zaposliti mlade ljude*

1. mjesto - Hungry&Foolish: Ena BadZek, Sven Celin, Teodora Milosevié, Valentino Skobljanec
2. mjesto - Ad hoc team: Dajana Matijevi¢, Dajana Topic¢, Mateja Kriznjak

3. mjesto - Concept team: lvana Juki¢, Martina Baricevic, Martina Kavajin

Jadran Galenski laboratorij d.d. - ,,Razvoj poslovanja Oftalmicki portfelj«

1. mjesto - Agens: Andrea Buksa, Filip Petrovic

2. mjesto - Solucija: Martina Sedli¢, Petra Pupi¢-Bakrac, Tajana Stevanovié, Toma Babié
3. mjesto - V&N: Vedrana Rogoznica, Zora Bujan

Javna ustanova Priroda - ,Razvoj programske djelatnosti Centra za posjetitelje s
oporavilistem za bjeloglave supove u mjestu Beli na otoku Cresu“

1. mjesto - Solucija: Martina Sedli¢, Petra Pupic-Bakrac, Tajana Stevanovic, Toma Babic

2. mjesto - Hungry&Foolish: Ena BadZek, Sven Celin, Teodora Milosevi¢, Valentino Skobljanec

3. mjesto - Nexus: Dario Matulja, Ines Gvoi¢, Nino PoZar
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Metis d.d. - ,,Ekolosko sveuciliste: Odgovorni studenti za odgovorno recikliranje*
1. mjesto - M&M: Maja Kristafor, Marko Berberovic

2. mjesto - Agens: Andrea Buksa, Filip Petrovic¢

3. mjesto - Avita: Karla Pavlovi¢, Marko Rubinic

Zagrebacka banka d.d. - ,,Analiza trzista za potrebe Zagrebacke banke“
1. mjesto - L&M: Helena Zrinski, Irena Superina-Gudelj, Mihaela Blaskovi¢
2. mjesto - M&M: Maja Kristafor, Marko Berberovi¢

3. mjesto - Tim: Grigor Dumbovié, Nika Zafran

Uz samo natjecanje, odrzale su se i popratne edukativne aktivnosti:

17. studenog 2017. - Radionica Tips and tricks za pripremu i pisanje poslovnih rjeSenja, predavac:
Neven Tamarut

27 sudionika - Vrlo prakti¢na radionica tijekom koje su studenti naucili kako definirati problem,
analizirati situaciju, ponuditi rjeSenje, razraditi ideju, te usvojiti formu pisanja poslovnih rjesenja.

17. studenog 2017. - Radionica Skok u DOP: Kako razviti drustveno odgovorni projekt?, predavacice:
izv. prof. dr. sc. Iva Rinci¢ i Andrea Lauri¢

6 sudionika - Drustveno odgovorno poslovanje (DOP)odnosi se na nadin na
koji organizacije upravljaju svojim poslovnim procesima kako bi ostvarile pozitivan ucinak
na drustvo i okolis, pri ¢emu te aktivnosti moraju biti u skladu s interesima drustva, temeljiti se
na etickom ponasanjui biti u skladu sa zakonom i ostalim pravnim regulativama. Drustveno
odgovorno poslovanje je podrucje koje se sve brZe razvija i postaje uobicajena praksa uglednih
tvrtki. Na edukaciji je ponudeno vise informacija o DOP-u, ali i konkretne tehnike i metode za
razvijanje drustveno odgovornih projekata.

20. studenog 2017. - Radionica Generiranje poslovnih ideja: Tehnike i alati, predavac: Neven
Tamarut

17 sudionika - Na seminaru su se polaznici upoznali s razlic¢itim tehnikama generiranja ideja i
njihovom primjenom na konkretnim primjerima. Polaznici su imali prilike Cuti o dostupnimizvorima
poslovnih ideja, orazli¢itim pristupima urazvoju poslovnih ideja i oblicima zastite rezultata
razvijenih ideja.

29. studenog 2017. - Radionica Inovacija proizvoda i usluga, predavac: Boris Golob

11 sudionika- Stvaranje novih nacina povezivanja ljudi, zaradivanja i zadovoljavanja kupaca, jest
poluga inoviranja koja ¢e odrediti 21. stoljee. U sklopu edukacije prezentirane su najnovije
spoznaje o poslovnim modelima, postupcima koncipiranja inovacija postojecih i stvaranja novih
modela, proizvoda i usluga te njihovoj uspjesnoj provedbi u praksi.

6.1 8. prosinca 2017. - Pitching trening: 3 minute do uspjeha, predavac: Dario Zori¢

23 sudionika - Na treningu su imali prilike upoznati se s pitch formom izlaganja (usmeno izlaganje u
tri minute), te se kroz individualne konzultacije pripremiti za izlaganje pred stru¢nim Zirijem na
zavrsnici Realizatora 2017. Polaznici su naucili razliCite prezentacijske i komunikacijske tehnike,
kako pravilno strukturirati prezentaciju, razumijeli stilove komunikacija i kako im se prilagoditi u
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pregovorima, kako kreirati efektivan pitch te primijenili steCeno znanje na radionici kreiranjem
akcijskog plana za unaprijedenje svojih prezentacijskih, komunikacijskih i pitching vjestina.

Realizator je zavrSio dinami¢nim pitching eventom koji se odrZao u srijedu 13. prosinca 2017. s
pocetkom u 13.00 sati u prostorima Step Ri. Na Pitching day natjecanju studenti su prezentirali svoja
rjeSenja pred stru¢nim Zirijem. Strucni Ziri Cinili su predstavnica Zaklade Sveucilista (izv. prof. dr. sc.
lva Rincic¢), Step Ri-a (Jana BlaZevi¢ Marcelja, mag. oec., zamjenica direktora i voditeljica
edukacijskog centra), te pojedinacni predstavnik poduzeda za svaki poslovni slucaj.

Zasebno se ocjenjivao pismeni rad te prezentacija istoga u dinamicnoj trominutnoj formi pitch-a.
Ukupni zbroj bodova usmenog izlaganja i pismenog rjeSenja dao je pobjednicke timove Realizatora
2017.

Projekt je proveden u sklopu Zakladinog fonda Studenti za drustvo znanja sa svrhom povezivanja
akademske zajednice s gospodarskim sektorom, te razvijanja vjestina studenata trazenih na trzistu
rada, uz potporu Primorsko-goranske Zupanije.

U sklopu projekta ukupno je zaprimljeno 39 pa7ina studija:
prijava, sudjelovalo je 79 natjecatelja/ica sa jegranistu.
11 sveucili$nih sastavnica, okupljenih u29 7
timova. Predano je 26 poslovnih rjeSenja
(Infobip d.o.0. Cetiri, Metis d.d. Sest, JGL d.d.
sedam, JU Priroda Sest i Zagrebacka banka
d.d. tri) od strane 19 timova, a Zaklada je u
sklopu projekta nagradila petnaest izvrsnih
studentskih rjesenja.

Diplomski studij

Preddiplomski...

Sudionici: 79 studenata preddiplomskih, diplomskih i integriranih studija Medicinskog fakulteta,
Fakulteta zdravstvenih studija, Ekonomskog fakulteta, Tehnickog fakulteta, Fakulteta za
menadZment u turizmu i ugostiteljstvu, Pravnog fakulteta, Pomorskog fakulteta, Filozofskog
fakulteta te Sveucilisnih odjela za biotehnologiju, matematiku i informatiku.

Fakultet ili odjel:

Medicinski fakultet (MEDRI)

Od_lel za informatiku (SOIR)
51% Ekonomski fakultet (EFRI)

Fakuitet za menadzment u tu

Odjel za matematiku (SOMRI)

Pomorski fakultet (PFRI)

rofski fakultet (FFRI)

Tehnicki fakuitet (RITEH)

Pravni fakuitet (PRAVRI)

Fakuitet zdravstvenin studija.. Odjel za biotehnologiju (SOB
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4.2.3. Strategija upravljanja rizicima

Na 6. Sjednici Senata, odZanoj 17. listopada 2017. godine, donesena je Strategija upravljanja
rizicima na SveuciliStu u Rijeci. Upravljanje rizicima definirano je Zakonom o sustavu unutarnjih
kontrola u javhom sektoru (NN 78/15) kao cjeloviti proces utvrdivanja, procjenjivanja i pracenja
rizika u odnosu na poslovne ciljeve te poduzimanja potrebnih mjera radi smanjenja rizika. Radi
daljnjeg unapredenja upravljanja rizicima Ministarstvo financija donijelo je nove Smjernice za
upravljanje rizicima u poslovanju institucija javnog sektora. Smjernicama se uvodi podjela na
strateSke i operativne rizike, a upravljanje strateskim rizicima i koordinacija prikupljanja podataka
za strateske rizike stavlja se u nadleznost najviSe razine rukovodstva. Sukladno tome na razini
Sveucilista u Rijeci, a prema preporuci Ministarstva financija, uspostavio se Registar rizika.

Zaklada Sveucilista u Rijeci izradila je navedeni Registar koji sadrzi popis rizika kojima je
procijenjena vjerojatnost nastanka i njihov ucinak, mjere za postupanje po utvrdenim rizicima i
odgovorne osobe za njihovu realizaciju. Registar rizika aZurirat ce se jednom godisnje.

4.3. Projekti u lokalnoj zajednici

4.3.1. Projekt Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale grad

Gradanska akcija Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad realizirala se kroz kreativnu
kampaniju s ciljem podizanja svijesti o znamenitim Zenama koje su svojim radom i djelovanjem
doprinijele oblikovanju grada Rijeke kakvog poznajemo danas u podrucjima arhitekture, kulture,
javnog djelovanja i znanosti. Gradanska akcija je inovativnim i interdisciplinarnim pristupom
preispitala kolektivnu nesvjesnost o zenskom nasljedu u izgradnji fizickog, ali i konceptualnog
javnog prostora te doprinijela vecoj vidljivosti, ali i vrednovanju istoga. Provedena je cjelovita
kampanja za podizanje svijesti koja se sastojala od cetiri tribine o Zenama u arhitekturi, kulturi,
javhom djelovanju i znanosti, online Jeste li znali kampanja sa Sest objava, javnog poziva
gradanima/kama za daljnje mapiranje Zenskog nasljeda, te objave elektronicke brosure s
biografskim tekstovima o tematiziranim Zenama.

Provedbom gradanske akcije primarno je otvoren diskurs o rodno ravnopravnom vrednovanju
postignuca, rada i doprinosa Zena u oblikovanju grada kao mikro podrudju javnog Zivota, te
drustvenom razvoju. Gradanska akcija potaknula je i diskusiju o slabom ili potpunom neznanju
'Zenske povijesti' grada Rijeke, primarno medu mladom generacijom te preispitala poimanje uloge
Zena u drustvu koja se najcesée sagledava i vrednuje unutar prostora privatnoga.

Navedeno se reflektira kroz Cetiri odrzane tribine koje su, uz biografsko tematiziranje odabranih
7ena - arhitektura Ada Felice-Ro$i¢ i Nada Silovié, javno djelovanje Neda Andri¢ gradonacelnica
Rijeke, kultura Radmila Matejci¢ i Vanda EKkl, povjesni¢arke umjetnosti te znanost Vesna Svarcer i
Neda Stip¢ié-Solié¢ nuklearne fizi¢arke, obuhvatile i $iri drustveni kontekst spomenutih podrudja iz
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rodne perspektive. Na tribinama su sudjelovali predstavnici akademske zajednice, struke te
organizacija civilnog drustva.

Prva tribina, ona o arhitekturi odrZana je
10. svibnja 2017. u prostorima Drustva
arhitekata Rijeka - DAR. Sudjelovali su Lidija
Butkovi¢ Micin s izlaganjem “Arhitektice u
Rijeci 1950-ih i 1960-ih godina - emancipacija
na djelu” o nasljedu i doprinosu Ade Felice-
Rosi¢, Nade Silovi¢ i drugih arhitektica u
oblikovanju modernisticke vizure grada
Rijeke. U kasnijoj raspravi pridruZile su joj se
arhitektice Olga Magas i Ida KriZaj Leko, te
Jana Mikuli¢i¢ Antulov i Gordan Resan
dopredsjednica i predsjednik udruge DAR. Moderaciju je vodila Gorana Stipec, predsjednica sekcije
mladih DAR-a. Tribinu su posjetile 50 osoba.

Tribina o javnom djelovanju odrZana je
24. svibnja 2017. u prostorima Antikvarijata
Ex Libris. Sudjelovali su novinar i publicist
Neven Santi¢ s izlaganjem “Neda Andrié -
politicarka koja je obiljezila suvremenu
Rijeku”a u kasnijoj raspravi pridruzile su mu
se Mirela Holy, politicarka i voditeljica
diplomskog studija na VeleuciliStu VERN,
Kristina Posilovi¢, ¢lanica Povjerenstva za

ravnopravnost spolova PGZ-a, te Katarina
Mikuli¢ ispred udruge Pariter. Moderaciju je
vodila Elvira Marinkovi¢ Skomrlj, glasnogovornica Sveudilidta u Rijeci. Tribini je prisustvovalo 50ak
osoba.

Treca tribina odrzana je 31. svibnja 2017.
u Galeriji Garbas. Sudjelovali su muzejska
savjetnica DruStva povjesni¢ara umjetnosti
Rijeke Daina Glavoci¢ i Marijan Bradanovic,
profesor na Odsjeku za povijest umjetnosti
Filozofskog fakulteta u Rijeci i procelnik
Katedre za istraZivanje i zastitu kulturnih
dobara s izlaganjem ,Zensko pismo“ u
povijesti umjetnosti Rijeke i regije“. U
kasnijoj diskusiji o suvremenosti pitanja
Zena u kulturi, pridruzili su im se Emina
Vi$nié, direktorica drustva Rijeka 2020 d.o.o. i Marino Cajdo, voditelj VoxFeminae.net platforme
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udruge K-zona. Diskusiju je moderirao Boris Ruzi¢, asistent na Odsjeku za kulturalne studije pri
Filozofskom fakultetu u Rijeci. Tribinu su posjetile 37 osoba.

Posljednja tribina, ona o znanosti odrZzana
je 13. lipnja 2017. u Svecanoj dvorani dr.
Izidora Krsnjavog Prve suSacke hrvatske
gimnazije u Rijeci. Sudjelovali su
znanstvenica i profesorica Marta Zuvié s
izlaganjem o Vesni Svarcer i Nedi Stipcié-
Soli¢, a u kasnijoj diskusiji o Sirem kontekstu
Zena i znanosti, pridruzile su joj se rektorica

SveuciliSta u Rijeci SnjeZana Priji¢-
SamarZija, znanstvenica i profesorica Astrid N J
Krmpotic te direktorica Centra za Zenske studije u Zagrebu Natasa Medved. Diskusiju je moderirala

Brigita Milos, koordinatorica Centra za Zenske studije pri Filozofskom fakultetu u Rijeci. Tribini je
prisustvovalo vise od 60ljudi, a poseban interes iskazali su maturanti Prve hrvatske susacke

gimanziej u Rijeci.

Paralelno s tribinama, a od 10. svibnja do 13. lipnja vodena je i online kampanja Jeste li znali? koja
je u formatima edukativnih animiranih online objava tematizirala doprinos navedenih Zena, uz dvije
dodatne - primadonu rijecke Opere Blanku Zec i kostimografkinju RuZicu Nenadovic Sokoli¢. Na taj
nacin drustvena mreZa Facebook posluZila je kao online platforma dosega do veéeg broja ljudi.
Kampanju od Sest objava o 10 Zena ukupno je popratilo 12 828 ljudi. Takoder, gradanstvo se ukljucilo
u daljnji razvoj projekta javnim pozivom kontinuiranog mapiranja Zena i njihovog nasljeda u gradu
Rijeci (poziv objavljen 6. lipnja 2017.). Okoncanjem projekta u sveuciliSnim novinama Universitas
objavljen je autorski osvrt provedenih aktivnosti, Elvire Marinkovi¢ Skomrlj, glasnogovornice
Sveucilista u Rijeci.

Komunikacijska strategija projekta Nevidljive sile ukljucivala je objave na mreznim stranicama
Zaklade Sveucilista, SveuciliSta u Rijeci, mreZne stranice 15 sastavnica SveuciliSta (11 fakulteta i 4
odjela), drustvene mreze, te slanje pozivnica za tribine na Zakladinu mailing listu koja ukljucuje 743
kontakta korisnika, suradnika, studenata, profesora, znastvenika, dekanata, Grada Rijeke, PGZ-a,
privrednog sektora itd.

Takoder, u sklopu strategije osigurana su i tri medijska pokroviteljstva (Novi list, Moja Rijeka,
VoxFeminae.net portal), tiskan je promotivni materijal - razglednice, naljepnice i plakati koji su
distribuirani na razne lokacije u gradu Rijeci, na SveuciliSni kampus i sastavnice.

Osim poziva za sudjelovanje na tribinama, gradani/ke su putem javnog poziva i direktno pozvani
na aktivno ukljucenje u gradansku inicijativu kroz podnosenje prijedloga za daljnje mapiranje
Zenskog doprinosa i nasljeda u gradu Rijeci.

Zaklju¢no, gradanska akcija Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale na$ grad ne samo $to je
vrednovala Zenski doprinos u razvoju Rijeke, ve¢ je potaknula i okupljanje kriticne mase
zainteresirane za daljnji razvoj i nastavak projekta.
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4.3.2. Donatorska aukcija slika 2016. (svecana dodjela sredstva)

U Vijeénici Medicinskog fakulteta u Rijeci 8. 0Zujka 2017. odrZano je svecano potpisivanje ugovora
o donaciji sredstava prikupljenih na 4. Donatorskoj aukciji slika (1. prosinca 2016.)

Ovo je bilo Cetvrto izdanje aukcije u organizaciji Zaklade Sveucilista u Rijeci i tvrtke Metis d.d. koja
je iznova potvrdila svoju uspjesnost, o cemu svjedoci i rekordan broj ponudenih slika i umjetnickih
fotografija, te novi rekord prikupljenih sredstava u iznosu od 106.920,00 kn. U okviru ove edicije
aukcije sredstva su se prikupljala u humanitarne i istrazivacke svrhe, za ukupno Cetiri institucije -
Centar za rehabilitaciju Rijeka, Dnevni centar za rehabilitaciju ,Slava Raskaj“, Centar za
biomodeliranje i inovacije u medicini Medicinskog fakulteta SveuciliSta u Rijecii Zakladu Sveucilista
u Rijeci (fond Studenti za drustvo znanja). Potpisivanju ugovorao donaciji nazocili su ravnateljica
Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinci¢, dekan
Medicinskog fakulteta prof. dr. sc.
Tomislav Rukavina, doc. dr. sc. Sven
Marici¢ u ime Centra za biomodeliranje i
inovacije u medicini, ravnateljica Centra
za rehabilitaciju Rijeka Gordana Sarson,
prof., ravnateljica Dnevnog centra za
rehabilitaciju ,Slava Raskaj“ Ankica
Susi¢, prof, te u ime donatora
predsjednik uprave tvrtke Metis d.d.
Jerry Paji¢, ing.

4.3.3. Donatorska aukcija slika 2017.

U prostorima konobe Tarse 6. prosinca 2017. odrzana je peta po redu Donatorska aukcija slika u
organizaciji Zaklade SveuciliSta u Rijeci i tvrtke Metis d.d.

Licitirano je ukupno 58 umjetnickih predmeta (fotografije, slike, kalendar - slike), a ukupno je
prikupljeno 130.000,00 kuna. Navedeni iznos ujedno je i najvedi prikupljeni iznos od odrZavanja ove
aukcije.

Sredstva Ce biti donirana Centru za rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka, Klinici za pedijatriju KBC
Rijeka, Akademiji primijenjenih umjetnosti Sveucilista u Rijeci te Zakladi Sveucilista (fond Studenti
za drustvo znanja).

Kao i prethodnih godina, Metis d.d. je osigurao kalendar - slike umjetnika Nenada Petronia, dok je
Zaklada ostvarila suradnju s nekoliko udruga, institucija i pojedinaca koji su donirali svoje slike za
aukciju. Posebno zahvaljujemo studentima i djelatnicima Akademije primijenjenih umjetnosti
Sveucilista u Rijeci.

Uz brojne amaterske i profesionalne umjetnike i umjetnice, poput Nade Golob Popovié, Vide
Grbac, Matice umirovljenika Grada Rijeke - kreativne radionice Korak po korak, donacijom slika ovu
humanitarnu akciju poduprli su i razni sveuciliSni djelatnici. Iznenadenje aukcije 2017. bio je dres NK
Rijeke s potpisima svih igraca doniran u ime uprave NK Rijeka, a na aukciji ga je predstavio direktor
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NK Rijeke Vlado Cohar. Uz samu aukciju odrZala se tombola koju su prigodnim poklonima podrzali
Thalasso Wellness Centar Opatija, HNK Ivana pl. Zajca, Fitness centar studio S, Caffe bar "The
Boulevard", Slasticarna Kraljevica i mnogi drugi.
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5. Partnerstvai suradnja

5.1. Partnerstvo s gospodarskim subjektima

Case study natjecanje Realizator 2017: Metis d.d., JGL d.d., Zagrebacka banke d.d., Infobip d.o.o0.,
Javna ustanova ,Priroda“ - formuliranje poslovnih slucajeva, pruzanje informacija vezanih za
poslovanje studentima, sudjelovanje u izboru najboljih studentskih rjesenja.

5.2. Sponzorstva

Akademski zec: Decathlon, specijalna bolnica Medico, Prehrambeno industrijski kombinat d.d.,
Elektro Vukeli¢, Autotrolej d.d., Pekara Kastav, Caffe bar LoZa, Studentski centar Sveucilista u Rijeci.

Donatorska aukcija slika (tombola): Thalasso Wellness Centar Opatija, HNK lvana pl. Zajca, Fitness
centar studio S, Caffe bar "The Boulevard", Slasti¢arna Kraljevica, Matica Umirovljenika Rijeka,
Jelena Brozovi¢, Lorena Poirot, Frizerski salon ,Marijana“, Dnevni centar za rehabilitaciju Slava
Raskaj Rijeka, Amorositta

5.3. Suradnja s fakultetima

5.3.1. Financiranje

Fakultet zdravstvenih studija podrZao je projekt Realizator 2017. novéanom donacijom u
iznosu od 4.400,00 kn, te fond SIZIF novéanom donacijom u iznosu 1.500,00 kn.

5.3.2. Organizacijska podrska

Tijekom 2017. godine temeljem Ugovora o obavljanju stru¢ne prakse redovitih
studentica/studenata Ekonomskog fakulteta u Rijeci (ugovor potpisan 20. prosinca 2016.). Zaklada
je nastavila s provedbom strucne prakse. U razdoblju od 4. travnja do 31. srpnja 2017., polaznica
strucne prakse bila je Franciska Krizanac.

5.3.3. Ostalo

Akademija primjenjenih umjetnosti Sveucilista u Rijeci uvelike je doprinijela prikupljanju
umjetnickih djela za 5. Donatorsku aukciju slika, za koju je prikupljeno preko 90 umijetnina
ukljucujudi slike, fotografije, dvije slikarske mape, te staklarske i drvene predmete.
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5.4. Suradnja s Gradom Kastav

5.4.1. Utrka Akademski zec

Na kastavskim Setnica, 28. svibnja 2017. na kastavskim Setnicama odrzana je Cetvrta utrka
Akademski zec u organizaciji Zaklade SveuciliSta u Rijeci, Rijeckog Sportskog sveuciliSnog saveza i
Grada Kastva. U idealnim vremenskim uvjetima sudjelovalo je rekordnih 148 trkaca i trkacica na
dvije staze. Cilj utrke bio je da sudionici u $to kra¢em vremenu obidu 7 kontrolnih to¢aka sakrivenih
u Kastavskoj Sumi, a najuspjesniji su bili Ante Ali¢ i Anamarija Ali¢ na stazi PuZ, te Petko Drakulic i
Katja Jajas na stazi Zec. Strukturu prijavljenih najvecim su dijelom Cinili studenti, potom gradani i
gradanke te sveuciliSni djelatnici.

Cilj ovog projekta bio je potaknuti studente i djelatnike Sveucilista, ali i gradane, na kretanje i
druZenje u prirodi, te unapredenje zdravog nacina Zivota. Takoder, cilj je unaprijediti suradnju
izmedu akademske i lokalne zajednice odnosno ukljuciti lokalnu zajednicu u sveuciliSne aktivnosti.

Sudionici utrke po Sudionici utrke
statusu po godinama
m SveuciliStau mod 18 do 25
Rijeci
mod25do35
M Ostalo
(gradani) od35+

Pobjednici na stazi Puz (9 km) bili su Ante Ali¢, lvor Vid Tibljas i Ante Tibljas te Anamarija Ali¢, Martina
Vragovié¢ i Tara Saponja, a na stazi Zec (15 km) bili su Petko Drakuli¢, Mauro Kr3ul i Jan Mastrovic te
Katja Jajas, Anita Zovko i Nika Oreskovic.

Volonteri: Bobana SamardZija, Martina Sedli¢ i Tomo Babic

Suradnici: David Burburan (Grad Kastav), Tamara Puschmann (Rijecki Sportski sveuciliSni savez),
Vanja Sersic¢

Sponzori: Decathlon, Specijalna bolnica Medico, Prehrambeno industrijski kombinat PIK Rijeka d.d.,
Elektro Vukeli¢, Autotrolej d.d., Pekara Kastav, Caffe bar LozZa, Studentski centar Sveucilista u Rijeci.

5.5. Znanstveno tehnologijski park STEP RI

Suradnju sa Znanstveno tehnologijskim parkom STEP Rl tijekom 2017. posebno treba istaknuti u
okviru organizacije sveuciliSnog case study natjecanja Realizator 2017. (stru¢na pomoc pri
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formuliranju zadataka za natjecatelje case study natjecanja Realizator, omogudéavanje koristenja
prostora i materijala, radionica Tips and tricks za pripremu i pisanje poslovnih rjesenja, radionica
Generiranje poslovnih ideja: Tehnike i alati - Neven Tamarut, radionica Inovacija proizvoda i usluga -
Boris Golob.

5.6. Institut za razvoj obrazovanja

Zaklada je sudjelovala na 13. Sajmu stipendija i visokog obrazovanja u organizaciji Instituta za
razvoj obrazovanja, 19. listopada 2017., u prostorima Kampusa SveuciliSta u Rijeci na Trsatu.
Sajam je jedinstven i nezaobilazan dogadaj od nacionalnog znacaja na kojemu se predstavljaju
stipendije, studijski programi i Sira obrazovna ponuda dostupna hrvatskim gradanima za visoko
obrazovanje u Hrvatskojiinozemstvu. Na sajamskom mjestu Zaklada je predstavila svoju djelatnost,
uz poklone promotivnog materijala.

= SAAM | 7oyaa Sveutiliéta u Rijedi

DIFEMLA

= SAIAM |t
= e

Zaklads
Syeuciliita
u Rijeci

U drubov znama

LoV ezhanI T
AIT1 Mena redii)
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5.7. Ostale aktivnosti i sudjelovanja

5.7.1. Tribina ,,Kako upravljati u kulturi®

Dana 31. sijeCnja 2017. Gradskoj knjiZnici Rijeka. djelatnica Zaklade Petra Baci¢ sudjelovala je na
tribini na temu ""Kako upravljati u kulturi: menadzment kulturnih i neprofitnih organizacija“, na kojoj
je sudjelovala i Emina Visnic¢, direktorica Rijeka 2020 d.o.o0. Pozdravnu rije¢ prisutnima uputio je
Christian Wright, savjetnik Ureda za odnos s javnos¢u Veleposlanstva SAD-a u Zagrebu. Vise o
upravljanju u kulturi govorila je Emina Visni¢, naglasivsi vaznost upoznavanja kulturne politike,
nacina komuniciranja s ciljanom publikom, gradenja imidZa te postavljanja dugorocnih ciljeva uz
planiranje ljudskih potencijala i drugih resursa za postizanje istih. Razgovor se vodio i na temu
provodenja raznih analiza, iz Cega je proizasao zakljucak da je osim klasi¢ne SWOT analize potrebna
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i programska analiza unutar sustava same organizacije, kao i fundraising odnosno alternativni izvori
financiranja.

5.7.2. Sudjelovanje u istraZivanju o okviru znanstveno-istraZivatkog projekta “Cimbenici
programskog oblikovanja zaklada u Hrvatskoj” (financira SveuciliSte u Zagrebu)

Ravnateljica Zaklade izv. prof. dr. sc. Iva Rinli¢ pozvana je sudjelovati u znanstveno -
istraZivackom projektu Cimbenici programskog oblikovanja zaklada u Hrvatskoj u organizaciji
Odsjeka za sociologiju Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu. Cilj projekta je prikupiti podatke
o zakladama u Hrvatskoj (trajanje projekta 2016.-2017.). U intervjuu odrZzanom u lipnju 2017. kojeg
je uime projektne skupine vodila doc. dr. sc. Jasmina BoZic¢, ravnateljica Rincic je predstavila glavne
etape razvoja Zaklade Sveucilista u Rijeci, te smjerove daljnjeg strateSkog razvoja.

5.7.3. Sudjelovanje na Stru¢nom savjetovanju Zajednice Zupanija

Hrvatska zajednica Zupanija je ove godine pokrenula program Savjetovanja, a koji je vec prve
godine pokazao veliki interes. Savjetovanije je zamisljeno kao okupljanje predstavnika institucija i
Zupanijskih uprava te je tematski podijeljeno u nekoliko paralelnih predavanja. Tijekom dva dana
stru¢nih edukacija polaznici su radili na znanjima i vjeStinama iz podrucja protokola, javne nabave,
aktualnosti u odlucivanju i upravljanju pomorskim dobrom te antikorupciji i sukobu interesa.

Predstavnica Zaklade Sveucilista u Rijeci, Andrea Lauric sudjelovala je u $koli protokola u kojoj su
svoja stru¢na iskustva prenijeli Ermina Duraj - voditeljica Kabineta Zupana - sluZbe za odnose s
javnoscu i protokol Primorsko-goranske Zupanije, Kristina Mamic - voditeljica Odsjeka za protokol
Zagrebacke Zupanije i DraZen Dretar - voditelj Ureda za odnose s javnoséu i protokol Grada
Varazdina. Stru¢no savjetovanje se odrzalo 23. i 24. oZujka u Porecu.

5.7.4. Sudjelovanje na okruglom stolu projekta ,Filantropija - oslonac odrZive zajednici“

Udruga za razvoj civilnog drustva SMART iz Rijeke organizirala je okrugli stol o lokalnoj filantropiji
i zakladniStvu u okviru projekta "Filantropija - Oslonac odrZive zajednice". Okrugli stol je odrzan u
petak, 24. oZujka 2017. godine, u Gradskoj vijecnici Grada Rijeke, Korzo 16, a na njemu su sudjelovali
sudionici/ce razli¢itih sektora ukljucujuci predstavnike/ce poduzeca, lokalne i regionalne
samouprave, zaklada i organizacija civilnoga drustva. Kako je i najavljeno, okruglim stolom nastojao
se potaknuti razgovor o potrebi i modelima osmisljavanjem i pokretanjem novih i dodatnih izvora
sredstava za razvoj civilnoga drustva i lokalne zajednice koji se nece nuzno oslanjati na javna
(proracunska) sredstva. Cilj je takvih inovativnih modela filantropije debirokratizacija i
demokratizacija postupaka dodjeljivanja sredstava, povecanje ucinkovitosti i utjecaja koji se postize
davanjem sredstava, ali i razvoj i primjena inovacija, u rjeSavanju problema i zadovoljavanju potreba
u lokalnoj zajednici. Uvodnicari na okruglom stolu bili su Dea Demi¢ (voditeljica korporativnih
komunikacija JGL-a), s izlaganjem Zajednica i JGL - Program druStveno-odgovornog poslovanja
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JGL-a",, te Zoran Grozdanov, pokretac i koordinator platforme "MreZa hrane". O iskustvima rada
lokalnih zaklada ujedno je govorila Maja Maric, predstavnica Zaklade za poticanje partnerstva i
razvoja civilnog drustva. Okrugli su stol vodili Igor Bajok iz Udruge Smart i Neven Santi¢ iz Novog
lista. Tema filantropije na raspravu je potaknula vecinu prisutnih, otvorivsi razli¢ita pitanja, od
propitkivanja trenutno prevladavajuéeg modela projektnog financiranja, do opravdanosti
proaktivnog traZenja korisnika proracunskih sredstava, konac¢no do uloge sveudilista u
promoviranju volontiranja i razvoja civilnog drustva.

5.7.5. Sudjelovanje u javhom dogadanju povodom kampanje ,Neravnopravnost ne smije ostati
poslovna tajna“

Kampanja ,Neravnopravnost ne smije ostati poslovna tajna“ odrzana je 1. travnja 2017. u okviru
projekta ,PodrSka ravnopravnosti spolova“ s ciljem jacanja institucionalnih mehanizama za
uvodenje ravnopravnosti spolova, te osvjestavanja gradana o zakonodavstvu i mehanizmima zastite
od diskriminacije temeljem spola. Provodi ga Ured za ravnopravnost spolova Republike Hrvatske u
suradnji s Institutom za zdravstvo i socijalnu skrb Republike Finske.

Uz predstavnice Ureda za ravnopravnost spolova Republike Hrvatske Tamaru Sterk i Maju Spori$ te
pocasnog konzula Republike Finske Mladenka Merlaka, kampanju su podrzali javni i kulturni
djelatnici s podrucja Primorsko-goranske Zupanije te ¢lanice Povjerenstva za ravnopravnost spolova
PGZ: predsjednik Zupanijske skupstine Erik Fabijani¢, predsjednica Povjerenstva Irene Gregorovi¢
Filipci¢, gradonacelnik Rijeke Vojko Obersnel, profesorica Pravnog fakulteta Sanja Baric,
znanstvenik Sven Maricié, ravnateljica Zaklade UNIRI Iva Rinci¢, Dorina Bui¢ iz Sindikata Istre,
Kvarnera i Dalmacije, dekanica Visoke poslovne Skole PAR Gordana Nikolié, vaterpolist Ivan
Buljubasic te brojni drugi.

5.7.6. Prijava projekta SINKRON - Europski socijani fond

U 2017. godini Zaklada je prijavila projekt SINKRON na natjecaj Europskog socijalnog fonda.
Hrvatski obrazovni kurikulumi nisu u skladu s trziStem rada i potrebama gospodarstva, a akteri u
lokalnim zajednicama nedovoljno suraduju prilikom iznalaZenja rjesenja za zadovoljenje potreba
zajednica u kojoj djeluju. SINKRON je namjenjen prepoznavanju potreba lokalne zajednice, pruzanju
odgovor na iste te stvaranju suradnicke platforme kroz razvijanje modela za drustveno korisno
ucenje ucenja u STEM (Science, Technology, Engineering i Mathematics) podrucju. Namjera je bila
kroz projektne aktivnosti direktno raditi sa studentima i zaposlenicima Tehnickog fakulteta,
volonterima i zaposlenicima OCD-a. Unatoc€ visokoj ocijeni projekta (89.5/100 bodova), projekt
nazalost nije usao na listu financioranih, no prilikom njegove prijave ostvarena je korisna suradnja s
Centrom tehnicke kulture.
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5.7.7. Susret Zupanijske uprave s gradonacelnicima i opcinskim nacelnicima s podrucja Zupanije u
Baski

U suradnji s uredom Primorsko goranske Zupanije, na susretu Zupanijske uprave s nacelnicima i
gradonacelnicima, odrZzanom 6. travnja 2017. godine, Ravnateljica Rinci¢ prisutnima je izlozZila
opcije i mogucnosti suradnje sa Zakladom Sveucilista u Rijeci. Osvrtom na prethodnih 15 godina
rada Zaklade, kao i planove nove razvojne politike Zaklade, predstavnicima lokalne samouprave
ponudeni su razliCiti projekti i natjecaji koje Zaklade moze kreirati prema njihovim potrebama, te
provesti u suradnji sa studentima i nastavnicima rijecke akademske zajednice.

5.7.8. Sastanak s predstavnicima Fakulteta prometnih znanosti SveuciliSta u Zagrebu

Na zamolbu predstavnika Fakulteta prometnih znanosti Sveucilista u Zagrebu, u prostorijama
rijeCke Zaklade, 7. travnja 2017., odrzan je susret s gostima iz Zagreba. Delegaciju iz Zagreba Cini su
prodekan za poslovanje prof. dr. sc. Ernest Bazijanac, prodekan za znanost i vanjsku suradnju prof.
dr. sc. Tomislav Josip Mlinari¢ i te Romina Jovancevic, mag. iur., voditeljica pravne sluzbe fakulteta.
Tema sastanka bila je razmjena iskustava o radu Zaklade, modelima okupljanja podupiratelja, te
nacinima poticanja znanstveno-istrazivacke djelatnosti doktoranada koji dolaze iz industrije i
privrede. Na poziv gostiju s Fakulteta prometnih znanosti, predstavnice Zaklade SveuciliSta u Rijeci
prihvatile su poziv za dolazak na svecano potpisivanja ugovora o osnivanju zaklade spomenutog
fakulteta.

5.7.9. Predavanje i rasprava: Marketing plan for non-profits: tips and tricks + Q&A session with Dr.
Christine Lai

U utorak, 23. svibnja u 12 sati u American Corneru Rijeka (Gradska knjiznica Rijeka, Ogranak Trsat,
Dvorana mladosti) odrzano je predavanje i razgovor Marketing plan for non-profits: tips and tricks +
Q&A session with Dr. Christine Lai. Dr. Christine Lai je Fulbright stipendistica koja ovaj semestar
provodi na Ekonomskom fakultetu u Rijeci, profesorica marketinga na sveucilisStu Buffalo State.
Program se odvijao na engleskom jeziku i namijenjen je zaposlenicima ustanova u kulturi,
aktivistima udruga, kao i pojedincima koji se u Sirem smislu bave kulturom, a radi kvalitetnijeg
rezultata bilo je pozeljno dobro poznavanje strateskih ciljeva organizacije iz koje dolaze.

Ispred Zaklade Sveucilista u Rijeci na edukaciji je sudjelovala Andrea Lauri¢, stru¢na suradnica za
financije i razvojne projekte. Kroz primjere dobre prakse i razgovor sa sveuciliSnom profesoricom s
medunarodnim iskustvom stekla je dodatno znanje iz marketinga za neprofitne organizacije.

5.7.10. Sudjelovanje na prvom sastanku dionika D-STIR projekta, Pazin

Na poziv Razvojne agencija Srce Istre iz Pazina, Partnera projekta D-STIR, koja u projektu
sudjeluje kao projektni partnera iz Hrvatske u timu od 15 partnera iz 8 europskih zemalja, Zaklada
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SveuciliSta na prvom sastanku dionika 7. lipnja 2017. u Pazinu predstavila je svoj rad i prezentirala
projekt Rijecka ideja, kao i mogucnost poslovne suradnje i projektnog partnerstva u okviru EU
programa.

Predstavljanju su prisustvovali tvrtke Eltor d.o.0, Amus d.o.o, Koplast d.o.o, Internova d.o.o i
GASTRO-TIM d.o.0, zatim predstavnici Grada Pazina, Istarske Zupanije - Upravnog odjela za
gospodarstvo, Hrvatske gospodarske komore Pula, Istarske razvojne agencije (IDA), Politehnike
Pula, SveuciliSta Jurja Dobrile u Puli, Zaklade Sveucilista u Rijeci te agencija HAMAG-BICRO.
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6. Statistike

6.1. Objave na mreznim stranicama od 2012-2017.

Broj objava na mreznim stranicama
90
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10

2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2. Zaklada na drustvenim mrezama (Facebook)

Facebook pratitelji: sije¢anj 2017. - 715

prosinac 2017. - 1,040

Total Page Followers



6.3. Pregled korisnika Zakladinih sredstava po natjecajima (po spolu prijavitelja/ice, udjelu
financiranih prijava i sastavnici)

6.3.1. Natjecaj za sufinanciranje izdavacke djelatnosti 2017.

Ukupno prijava: 32 (od toga 61 Zena (69%) i 27 muskaraca (31%) )

Financirano: 12 (od toga 15 Zena (60%) i 10 muskaraca (40%) )

Sudjelovanje na skupovima
po spolu u 2016.

M Zene

m muskarci

Udio financiranih prijava u zbroju prijavljenih

Odnos financiranih prijava
sudjelovanja na skupovima u
2017.

M Postotak nefinanciranih
prijava

M Postotak financiranih
prijava
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Broj prijava po mati¢noj instituciji prijavitelja

Maticna institucija prijavitelja Ukupan broj prijava
(brojcano i u postotku)
Filozofski fakultet (FFRI) 9 (28%)
Medicinski fakultet (MEDRI) 5(17%)
Odjel za biotehnologiju (SOBRI) 1 (3%)
Uciteljski fakultet (UFRI) 2 (6%)
Fakultet zdravstvenih studija (FZSRI) 2 (6%)
Ekonomski fakultet (EFRI) 2 (6%)
Gradevinski fakultet (GRADRI) 2 (6%)
Pomorski fakultet (PFRI) 4 (13%)
Fakultet za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu (FMTU) 2 (6%)
Pravni fakultet (PRAVRI) 1 (3%)
Akademija primijenjenih umjetnosti (APURI) 1 (3%)
Odsjek za politehniku 1 (3%)

Broj prijava po maticnoj instituciji prijavitelja

Ukupan broj financiranih prijava: 12 (37,5%)

M FFRI

® MEDRI

m SOBRI
UFRI

W FZSRI

M EFRI

B GRADRI

W PFRI

mFMTU

H PRAVRI

B APURI

B Odsjek za politehniku

Maticna institucija prijavitelja Ukupan broj sufinanciranih Uspjesnost prijavitelja
prijava (brojcano i u postotku) | po maticnoj instituciji
Filozofski fakultet (FFRI) 7 (58.5%) 77,7%
Medicinski fakultet (MEDRI) 1 (8.3%) 20%
Odjel za biotehnologiju (SOBRI) 1 (8.3%) 100%
Uciteljski fakultet (UFRI) 1 (8.3%) 50%
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Ekonomski fakultet (EFRI)

1(8.3%)

50%

Fakultet zdravstvenih studija (FZSRI)

1(8.3%)

50%

Broj financiranih prijava po maticnoj instituciji

B FFRI
m MEDRI
m SOBRI
UFRI
W EFRI
B FZSRI

Raspored sredstava po rangiranim prijavama i po mati¢nim institucijama (iznosi i postotak)

Maticna institucija Rang Dodijeljeni iznos Udio u ukupnom
prijave iznosu
FFRI 2 4.000,00 8%
FFRI 2 4.000,00 8%
FFRI 2.33 3.900,00 7.8%
FFRI 4 3.400,00 6.8%
MEDRI 4 5.400,00 10.8%
SOBRI 4 5.400,00 10.8%
FFRI 4 5.400,00 10.8%
UFRI 4.33 5.300,00 10.6%
FZSRI 4.66 1.583,00 3.2%
FFRI 4.66 3.200,00 6.4%
EFRI 4.66 5.200,00 10.4%
FFRI 5 3.217,00 6.4%
UKUPNO: 50.000,00 100%
FFRI 27.117,00 61%
MEDRI 5.400,00 13%
UFRI 5.300,00 12%
EFRI 5.200,00 11%
FZSRI 1.583,00 3%
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Udio dodijeljenih sredstava po maticnoj instituciji prijavitelja

H FFRI
m MEDRI
m UFRI
EFRI
H FZSRI

6.3.2. Natjecaj za sufinanciranje studentskih aktivnosti 2017.

Ukupno prijava: 20 (od toga 13 Zena (65%) i 7 muskaraca (35%))

Financirano: 17 (od toga 15 Zena (60%) i 10 muskaraca (40%) )

Udio u financiranim
prijavama po spolu u 2017.

M Zene

m muskarci
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Udio financiranih u zbroju
prijavljenih

B Postotak
nefinanciranih prijava

M Postotak financiranih
prijava

Broj prijava po matic¢noj instituciji prijavitelja

Maticna institucija prijavitelja Ukupan broj prijava
(brojcano i u postotku)
Odjel za biotehnologiju (SOBRI) 6 (30%)
Medicinski fakultet (MEDRI) 5(25%)
Filozofski fakultet (FFRI) 4 (20%)
Uciteljski fakultet (UFRI) 3(15%)
Odjel za fiziku (SOFRI) 1 (5%)
Tehnicki fakultet (RITEH) 1 (5%)

Broj prijava po maticnoj instituciji prijavitelja

m SOBRI
= MEDRI
W FFRI
UFRI
m SOFRI
m RITEH
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Ukupan broj financiranih prijava: 17 (85%)
Prijave su kategorizirane u dvije grupe:
- Projekti studenata, studentskih udruga ili inicijativa: 13 prijava (87%)

Dodijeljena sredstva: 43.463,00 kn

- Strucna usavrsavanja studenata: 4 prijave (13%)
Dodijeljena sredstva: 6.537,00 kn

Projekti studenata, studentskih udrugaili inicijativa

Maticna institucija prijavitelja Ukupan broj sufinanciranih | Uspjesnost prijavitelja
prijava (brojcano i u postotku) | po maticnoj instituciji

Odjel za biotehnologiju (SOBRI) 5 (38%) 83,3%

Filozofski fakultet u Rijeci (FFRI) 3 (24%) 75%

Medicinski fakultet u Rijeci (MEDRI) 3 (24%) 60%

Tehnicki fakultet u Rijeci (RITEH) 1 (7%) 100%

Uciteljski fakultet u Rijeci (UFRI) 1 (7%) 33,3%

Broj financiranih prijava po maticnoj instituciji - studentski projekti

= SOBRI
uFFRI
MEDRI
RITEH
m UFRI
Strucna usavrSavanja studenata
Maticna institucija prijavitelja Ukupan broj sufinanciranih | Uspjesnost prijavitelja
prijava (brojcano i u postotku) | po maticnoj instituciji
Medicinski fakultet u Rijeci (MEDRI) 2 (58%) 40%
Odjel za biotehnologiju (SOBRI) 1(21%) 16,6%
Uciteljski fakultet u Rijeci (UFRI) 1(21%) 33,3%
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Broj financiranih prijava po maticnoj instituciji - strucna usavrsavanja

Raspored sredstava po rangiranim prijavama i po mati¢nim institucijama (iznosi i postotak)

= MEDRI
m SOBRI
UFRI

Maticna institucija Rang Dodijeljeniiznos | Udio u ukupnom
prijave iznosu

SOBRI 2 4.500,00 9%

SOBRI 2.33 4.400,00 8.8%

RITEH 3.33 4.100,00 8.4%

FFRI 3.66 4.000,00 8%

MEDRI 4.33 3.800,00 7.5%

SOBRI 4.66 3.700,00 7.4%

FFRI 6 3.300,00 6.5%

MEDRI 6.33 3.200,00 6.4%

SOBRI 6.66 3.100,00 6.3%

FFRI 7 3.000,00 6%

UFRI 7.33 2.900,00 5.8%

MEDRI 7.66 2.800,00 5.6%

SOBRI 10 663,00 1.3%

UKUPNO (Projekti studenata): 43.463,00 87%

MEDRI 1.33 2.000,00 4%

MEDRI 2 1.800,00 3.6%

SOBRI 3 1.368,50 2.7%

UFRI 3 1.368,50 2.7%

UKUPNO (Usavrsavanja studenata): | 6.537,00 13%

UKUPNO: 50.000,00 100%

SOBRI 17.068,50 35%

RITEH 4.100,00 8.3%

FFRI 10.300,00 20.8%

MEDRI 13.600,00 27.4%

UFRI 4.268,50 8.5%




Udio dodijeljenih sredstava po maticnoj instituciji prijavitelja

F

m SOBRI
m RITEH
W FFRI
 MEDRI
m UFRI

6.3.3. Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2016.

Ukupno prijava: 19 (od toga 9 Zena (47,4%) i 10 muskaraca (52,6%))

Dodijeljeno nagrada: 6 (od toga 4 Zena (66,6%) i 2 muskarca (33,3%))

Nagrada Zaklade Sveucilista po
spolu u 2016.

M Zene

m muskarci
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Udio dodijeljenih nagrada u zbroju prijavljenih

Odnos dodjeljenih
nagradai prijava u 2016.

H dodjeljene nagrade

H nedodjeljene
negrade

Institucije prijavitelja po kategorijama

Kategorija Institucija prijavitelja/ice Broj prijava
Mladi znanstvenik: Medicinski fakultet 1
drustvene i humanisticke
znanosti
Filozofski fakultet 2
Ekonomski fakultet 1
Fakultet za menadZment u 1
turizmu i ugostiteljstvu
Mladi znanstvenik: Tehnicki fakultet 2
tehnicke i prirodne
znanosti
Gradevinski fakultet
Pomorski fakultet
Mladi znanstvenik: Medicinski fakultet
biomedicinske i
biotehnicke znanosti
Znanstvenik: drustvene i Ekonomski fakultet 2
humanisti¢ke znanosti
Filozofski fakultet 2
Uciteljski fakultet 2
Umijetnik Akademija primjenjenih 1
umjetnosti u Rijeci
Zivotno djelo Uciteljski fakultet 1
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Dodjela nagrada po sastavnicama

Medicinski fakultet - 2 prijave (10.5%)

Filozofski fakultet - 4 prijave (21%)

Ekonomski fakultet - 3 prijave (15.8%)

Fakultet za menadZment u ugostiteljstvu i turizmu - 1 prijava (5.3%)
Tehnicki fakultet - 2 prijave (10.5%)

Gradevinski fakultet - 2 prijave (10.5%)

Pomorski fakultet - 1 prijava (5.3%)

Uciteljski fakultet - 3 prijave (15.8%)

Akademija primijenjenih umjetnosti - 1 prijava (5.3%)

Dodijeljene nagrade po
sastavnicama za 2016. godinu

m Medicinski fakultet
B Ekonomski fakultet
m Tehnicki fakultet

Uciteljski fakultet

17% 16%

m Akademija primijenjenih
umjetnosti

6.3.4. SIZIF - Fond za sufinanciranje znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata SveuciliSta u
Rijeci

Ukupno prijava: 14 (od toga 10 Zena (71%) i 4 muskaraca (29%))

Financirano: 11 (od toga 9 Zena (82%) i 2 muskarca (18%))
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Udio u financiranim
prijavama po spolu - SIZIF

M Zene

m muskarci

Udio financiranih prijava u zbroju prijavljenih

Udio financiranih u zbroju
prijavljenih

B Postotak nefinanciranih
prijava

M Postotak financiranih

prijava

Dodijeljeni iznosi po mati¢nim institucijama
Maticna institucija Dodijeljeni iznos
Odjel za biotehnologiju (4 prijave) 4.285,00 kn
Medicinski fakultet (3 prijave) 4.464.80 kn
Odjel za matematiku (1 prijava) 735,6 kn
Uciteljski fakultet (1 prijava) 2.000,00 kn
Gradevinski fakultet (1 prijava) 894,40 kn
Filozofski fakultet (1 prijava) 642,60 kn
UKUPNO: 13.022,40 kn
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Financirane prijave po maticnim
institucijama (SIZIF)

m Odjel za biotehnologiju

m Medicinski fakultet

m Odjel za matematiku
Uciteljski fakultet

W Gradevinski fakultet

M Filozofski fakultet

Prijave po maticnim institucijama
(prikaz u ciklusima)

CIKLUS 1 CIKLUS 2 CIKLUS 3 CIKLUS 4

m Odjel za biotehnologiju m Medicinski fakultet m Odjel za matematiku

Uciteljski fakultet ® Gradevinski fakultet ~ m Filozofski fakultet

Provedba znanstvenog istrazivanja - 5 prijava
Aktivno sudjelovanije na skupovima - 6 prijava

Znanstveno i stru¢no publiciranje - 0 prijava
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7. Financijsko izvjesce
Racunovodstveni servis Alinea d.o.0. 21. oZujka 2017. FINA-i podnosi Izvjestaj o bilancii prihodimaii
rashodima neprofitnih organizacija za razdoblje 01.01. do 31.12.2017. za Zakladu Sveucilista u Rijeci
(ID izvjedtaja 6232631).

Referentna stranica

FINANCIJSKI IZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

za razdoblje od 1.1.2017 do

Naziv obveznika: iZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI

31.12.2017

Postanski broj 51000 I M;eslo;'RlJEKA

Adresa sjedista;| TRG BRACE MAZURANICA 10

i

Raéun (IBAN) | HR1023600001101654604 |
Sifra d]elalnosbzl 9499 I
Sifra grada/opgine: 373

Broj pogreéaka:l Nema

RNO broj. 87718 I
Matigni broj| 01714821 |

o[ 71307810072 |

QOznaka razdoblja

201712

Sifra zupanije 3 |

Obveznik vodenja dvojnog knjigovodstva (DA/NE): DA ]

Neki financijski pokazatelji iz obrasca: Kontrolnt bro: 169.081.567,48 |

BIL-NPF AOP Stanje 1. sijecnja Stanje 31. prosinca
IMQVINA (AOP 002+074) Qo1 1.795.335 1.858.662
OBVEZE | VLASTIT| iZVORI (AQP 146+195) 145 1.785.335 1.856.662

Ostvareno u istom
Ostvarenc u
PR-RAS-NPF AOP | razdoblju prethodne Izv]edtajnom razdoblju
godine
PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032+041) 001 507.850 863.824
UKUPNI RASHODI (AOP 044-131 ili 044+132) 133 477.839 709.645
Vi3ak prihoda raspoloziv u sligdeéem razdoblju (AOP 134+138-135-137-138) 138 498 226 652.405
Manjak prihoda za pokrice u sljiedecem razdoblju (AOP 135+137-134-136+138) 140 0 0
Ostvareno u istom
Ostvareno u

$-PR-RAS-NPF AOP | razdabiju prethodne jsEt o u

godine i
Prihodi (AOP 002 do 008) 001 0 o]
Rashodi (AQOP 010 do 016) 009 0 0

Ostvareno u
Ostvareno u tekuéoj
G-PRAZ-NPF AOP | prethodnoj postovnoj posiovnoj godinl
godini
PRIMICI UKUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0 0
IZDACI UKUPNO (AOP 016 + 018 do 027) 028 0 0
VISAK/IMANJAK PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0 0
Zakonski zastupnik: IIVA RINCIC Potpis zakonskog zastupnika
Datum:|01.03.2018 |
Osoba za kontakt:|GROZDANA FANTELA |
Telefon:|051331815 | M.P
Telefax:l |
Adresa e-poste:|iva.rincic@medri.uniri.hr
Evidencijski broj

|
LP i1 4 4 & 1.7 |

{pocunjava FINA)
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Vrsta posla 708 Qbrazac

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2017. do 31.12.2017.
Naziv obveznika: ZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI

Postanski broj: 51000 Mjeste: RWEKA
Adresa sjeciéta: TRG BRACE MAZURANICA 10
Racun (IBAN): HR1 023600001101654604 RNO broj: 87718
Sifra djelatnosti: 9499 t Matiéni broj: 01714821
Sifra grada/cpéine: 373 i E 0IB: 71307810072
Oznaka razdoblja: 2017-12
Sifra zupanije: 8

Verzija Excel datoteke: 5.0.6.

Racun Ostvareno prathodne Qstearenoy
iz rag. g8 IzvjeStajnom

godine

s| unar

plana razdoblju

: S
3 PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032+041) ~ 883.824] 170,2
31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usiuga (AOP 003+004) 002 25.320 §6.360| 25622
3111 Prihodi od pradaje roba 003 -
3112  Prihodi od pruzanja usluga 004 25.320 66.380| 282,2
32 Prihodi od Elanarina i ¢lanskih doprinosa (AQP 006+007) 005 1€0.00C 100.000{ 100,0
3211 Clanarine 006 ] i -
3212 Clanski doprinosi 007 100.00C 100.000| 100,0
33 Prihodi po posebnim propisima (ACP 009+010) 008 S ¢ 0 -
3311 Prhadi po pasebnim propisima iz prora¢una 009 -
3312 Prihodi pe posebnim propisima iz ostalih izvora 010 -
34 Prihadi oc imovine (AOP 012+021) 011 3342 42.402| 1.268,8
341 |Prihodi 06 financijske imovine (AOP 013 do 020) 012| = oagdel s 42,402 1.268,8
3411 |Prihodi od kamala 2a dane zajmove 013 80 0,0
3412 |Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima 014 N -
3413 |Kamate na oro%ena sredstva i depozits po viden,u 015 42330 -
3414 |Prihodi od zateznih kamata 018 814 71 73
3415 |Prihcdi od pozitivnih teéajnih razlika 017 80 1 1.3
3416 |Prihodi od dividendi 018 -
3417 | Prihcdi od dobiti trgovaékih drudtava, banaka i ostalih financijskih Institucija po posebnim propisima 019 :
3418  Os:ali prihcedi od financijske imovine ) 020 2.288 0,0
342 |Prihudi od nefinanciske imovine (AQP 022+023) 021 [ 0 =
3421 Prihcdi od zakupa i iznajmljivanja imovine 022 .
3422 | Ostaii prihodi ad nefinancijske imovine 023 -
35  |Prihodi od donacija (AOP 025+028 do 031) 024 345.153 542.540) 1852
351  |Prihodi od donacia iz proraduna (AQF 026+027) 025 263.384 435.450| 1653
3511 |Prihodi od donacia iz drzavnog proraguna 026 57.384 16.950| 295
3512 | Prihodi od donacia iz proraduna jed nica lokaine i podruéne (regionaine) samouprave 027 206.000 418500 20372
352 | Prihodi cd inozemnih viada | medunarodnih organizacija o8| .
353  Prihodi od trgovackih drustava | ostalih pravnih cscba 02¢ 75.120 74.C90 98,6
354  Prinodi cd gradana i ku¢anstava 030 6.070 7.600( 1301
355  Osteli prinodi od donacija 031 579 125.100| >>100
36 |Ostali prined: (AOP 033+03€+037) 032 33.835 12.502 36,2
361 |Prinodi od naknade stete i refundacija (AOF 034+038) 033 33.762 12.501 37,0
3611 |Prinodi od naknade Steta 034 -
3612 |Prihod od refundacija 035 33.762 12.601| 37,0
362  |Prihodiod predaje dugetrajne imevine 036 -
363 |Ostali nespomenuti prinod: (AOP 038 do 040) C37 ) 1 1,4
3831 Otpis obveza 038 -
3632 Naplacena otpisana potraZivanja €39
3633 Cstali nespomenuti prihodi 040 73 1 1,4
37 Prihodi od povezanih neprofitnin organizacija (AQP 042+043) 041 0 0 -
3711 Tekuéi prihodi od povezanih neprofitnin organizacija 042 B

Kapitaini prihadi og povezanih neprofitnih organizacija
RASHODI (ADP 045-057+098+099+110+115+126) 477.839 709.845
41 Rashod: za radnike (AQP 045+051+052) 045 144.847 159.642| 106.,5
411 Place (AOP 047 do 050) 045 127.088 135.701 106,8
4111 Plaée za redovan rad 047 127.088 135.701| 1068
4112 Plaée u naravi 048 -
4113 |Plaée za prekovremeni rad 049 3
4114 |Plate za posebne uvjste raca 050 -
412 | Ostall rashodi za radnike 051 <00 80C| 68,7
413 |Doprinosi na place (ACP 053 do 056) 052 21.859 23.341| 1068
Stranica: 1
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cun Ostvaren
Aty Ostvarenc prethodne o

iz raé AOP i otine izyjedtajnom
plana - 4 razdoblju

8

4131  Doprinosi za zdravslveno csiguranje 53 19.699 21.034] 106,8
4132 . Doprinasi za zapoéljavanje 054 2.160 2307 1068
4133 Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje placa poslodavac 085 -
4134  Posebni doprincs za poticanje zapo$ljavanja osoba s invaliditetorm 056 -
42 Materijalni rashodi (ACP 058+062+067+072+077+087+182) 0s7 221817 2857121 1334
421 Naknade trogkova radnicima (ACP 059 do 051) 058 15.419 8.310 539
4211 SluZbena putovenja 059 716 1.686] 2358
4212 Naknace za prijevoz. za rad na terenu i odvojeni Zivot 060 12.634 6.624 52,4
4213  Struéno usavréavaﬁje radnika 061 2.070 0,0
422 Naknads Zlanovima u predstavniZkim i izvrdnim tijelima, povjerenstvima | sliéno (AOP 063 do 068) 062 36.36 39.595{ 109.0
4227 Naknacde za obavljanje aklivnosti 063 36.316 39595 109,0
4222 | Naknade trogkova sluzbenih putovanja 064 ) -
4223 |Naknade ostalih troskova 065 -
4224 |Ostale naknade ) 066 .
423 |Naknade volenterima (AOP 088 oo 071) 067 ] 0 -
4231 |Naknade 22 obavijanje djslatnosti 068 :
4232 |Naknade trodkova sluzkenih putovanja 069 :
4233 |Naknade ostalih troskova 070 .
4234 | Ostals naknade 071 -
424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 073 de 076) 072 92.906 148,496 159.8
4241 Naknade za obavijanje aktivnosti 073 92.908 147061 158.3
4242 Naknade trodkova sluzbenih putovanja 074 1.435 -
4243 Nakrade ostalih trodkova 078 -
4244 | Ostale naknade 076 -
425  |Rashodi za usluge (AOP 078 do 086) 077 50.601 62245 1230
4251 |Usluge telefona, poste i prijevoza 078 80 20| 250
4252 |Usluge tekuceg i investicijskog odrzavana 079 -
4252 |Usluge promidzbe | informiranja 080 524 2.623| 4416
4264 |Komunalne usluge 081 -
4255 |Zak ﬁpnine i najamnine 082 250 700| 280,0
4266 | Zdravstvene i veterinarske usluge 083 -
4257 |Intelektualne i osobne usiuge 084 16.025 12,050 1189
4258 Ratunalne usluge 088 488 -
4259 Ostele usluge 086 33.652 39.364| 1170
4268  Rashadi za materijal i energiju {AOF 086 do 091) 087 17.178 24587| 1430
4261 |Uredski materijal i ostali materijaln: rashodi 088 17.178 24.567| 1430
4262 Materijal i sirovine 089 -
4263 |Energija 090 -
4264 |Sitan inventar i aufo gume 091 =
429 | Ostali nespomenuti materijalni rashodi (ACP 033 de 097) 09z 9.197 12,489 1359
4291 |Premije osiguranja 093 -
4292 |Reprezentacija 094 8.867 12.489| 140,8
4293 Clanarine 095 2|
4294 Kotizacije 696 330 10 3,0
4295  Cstali nespomanuti materijalni rashodi 97 -
43 Rashodi amortizaciie 098 10.119 5608 554
44 Financijski rashadi (AOP 100+1071+105) 099 2.732 2.633 96,4
441 Kemate za izdane vrijednosne papire 100 -
442  Kamate za primijzne kredite | zajmove (ACQP 102 do 104) 101 ¢} 0 -
4421 Kamate za primijene kredite baraka i ostalih kreditora 102 -
4422 Kamate za primijene robne | ostale zajmaove 103 -
4423 Kamate za odobrene, 2 nerealizirane kredite i zajmove 104 -
443  Qslali firancijski rashodi (AOP 106 do 108) 105 2.732 2633 96,4
4431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 108 2.633 2.633| 100,0
4432 Negativne tecajre razlike i valutna klauzula 107 99 0,0
4433 Zatezre kamate 108 -
4434  Ostali nespomenuti financijski rashedi 109 =
45 Donacije (AOF 111+114) 110 93.624 203.050 2171
451 Tekuce donacijs (AOP 112+113) 111 93.524 203.050] 2171
4511 | Tekuce donacije 112 93.524 80.190 85.7
4512 | Stipendije 113 122.860 -
452  |Kapitelne donacije 114 -
46 | Ostali rashedi (AOP 116+121) 115 0 43.000 -
461 |Kazne, penali i naknade lete (AQOP 117 do 120) 116 0 ¢ -
4811 |Naknade Steta pravnim i fizickim osobama 117 -
4612 |Penali, lezarine i drugo 118 -
4613  Naknade Steta radnicima 19 :
4614 |Ugovorene kazne i ostale naknade Steta 120 -
482  Ostali nespomenuti rashodi (AOP 122 do 125) 21 0 43.000 -
4621 Neolpisana vrijednost | drugi rashadi otudene | rashodavane cugotrajne imovine 122 -
4622  Otpisana potraZivanja 123

4623 | Rashodi za oslala porezna davanja 124 -
4624 |Ostali nespomenuti rashodi 125 43.000

47 |Raskaodi vezani uz financirane povezan h neprofitnih organizacija (AOP 127+128) 126 0 0 -
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Racun

iz rat. OPIS
plana
1 2

4711 | Tekuéi rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija
4712 . |Kapitalni rashoci vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija
Stanje zaliha proizvednie i gotovih proizvoda na pocetiu razdoblia
\Stanje zaliha proizvodnie i gotovih proizvada na kraju razdablia
|Povecanje zaliha proizvodnje | gotovih proizvoda (AP 130-129)
JSménjénjc zaliha proizvodnije i gotovih proizvada (AOP 129-130)
|UKUPNI RASHODI (ACP 044-131 Ili 044+132)
VISAK PRIHCDA (AOP 001-133)
MANJAK PRIHODA (AOP 1323-0C1}
5221 Visak prihada — preneseni
5222 | Manjak prihoca - preneseni
Obveze poreza na dobit po obradunu
Vigak prihoda raspoloZiv u sljedecem razdoblju (AOP 134+136-135-137-138)
Manjak prihoda za pokrice u sljiedeéem razdoblju (AOP 135+137-134-136+138)

|Stanje novéanih sredstava na pocetku goding
1Nvu'-v'uiUkupl"| priljsvi na novéane rafune i blagajne
1-pet-wra | Ukupri odljevi s novianih raguna i blagajni
11 |Stanjs novéanih sredstava na kraju razdeblja (AOP 141+142-143)

Prihod cstvaren iz sredstava Europske unije

Prosja¢an broj radnika na osnovi stanja krajem izvjestajnog razdoblja (cijeli bro))

Prosjgéan broj radnika na osnovi sati rada {cijeli broj)

Broj volontera

Broj sati volontiranja

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU

Gradavinski objexti u pripremi

052  Postrojenje i'dpte—ama u pripremi

053  Prijevezna sredstva u pripremi

054  Visegodisnji nasadi i osnovno stado u pripremi
Ostalz nematarijalna proizvedena ‘imovina u pripremi
Ostala nefinancijska imovina u pripremi

Opis stavke

Stanje zaliha
Kontrolni zoroj (AOP 145 do 156)

QOstvareno prethodne Ostv‘nreno b Indeks
godine 1zvjeétajnom (514)
razdoblju

0 0 -

0 0 -
477.839 709.645| 1485
29.811 154.179| 517.2
0 0 -
466.415 498.226| 106,44
408.228 852.405{ 130,98

1.667.045
1.405.078

2.538.668
§33.485

3 2 86,7

1 2| 2000

Ostvarena yrijednost

uistorn razdoblju u izvjeStajnom
prethodne godine razdoblju

Stanje na kraju Indeks

Slanje 1. siiecnia izvjesdtajnog razdoblja| (5/4)

Zakonski zastupnik: VA RINGIC

Potpis zakonskog zastupnika

Datum: 01.03.2018

Osoba za kontakt:  GROZDANA FANTELA
Telefon: 051331815

Telefax:

Adresa e-poste: iva.rincic@medri.uniri.hr

Stranica: 3
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Vrsta posla: 708

Naziv obveznika:
Poslanski broj:
Adresa sjedista:
Racun (IBAN):
Sifra djelatnosti:
Sifra grada/opéine:

BILANCA

Stanje na dan: 31.12.2017.
ZAKLADA SVEUGILISTA U RIJECI
51000
TRG BRACE MAZURANICA 10
HR1023600001101654604
9499
73

Mijesto: RIJEKA

Verzija Excel daloleke: 5.0.6.

GEL

IMOVINA (AOP 002+074)
0 Nefinancijska imovina (AOP 003+018+047+051+055+064)
01 Nvoproii;careﬁé dugdw]na imovina (AOf" 004*008-0&7)
D11 Materijaina imovina — prircdna bogatstva (AOP 005 do 007)
0111 Zemljiste

0112 Rudna bogatstva

0113 Cstala prirodna materijaina imovina

012  Nematerialna imovina (AOP 009 do 018}

0127 Patenli

€122 Koncesije

0123 Licence

0124 Ostala prava

0125  Goodwil

0128 Osnivacki zdaci

0127 lzdaciza razvej

0128 Osiala nematerijaina imovina

019 |Ispravak vrijednosti neproizvedens dugetrajne imovine

02 |Proizvedena dugotrajna imovina (AOP 018+023+031+034+0398+042-046)
021 |Gradevinski objexti (AQP 020 do 022)

0211 | Stambeni abjekfi

0212 |Poslovni objekti

0213 | Ostali gradevinski objekdi

022 | Postoenja | oprema (AOP 024 do D30)

0221 |Uredska oprema i namjestaj

0222 Komunikacijska oprema

(0223 Oprema za odrzavanje i zaétitu

0224 Medicinska i laboratoriska cprama

0225  instrumenti, uredaji | strojevi

022€ | Sporiska i glazbena oprema

0227 |Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

023  |Prijevazna sredsiva (ADP 032+4033)

0231 jF"iievcma sredsiva u ceslovinom promeltu

0232 jOs'.ala prijfevozna sredstva

024 |Knjice, uniielniéka djela i ostale izZlozbene vrijednosti (AOP 035 do 038)
0241 | Knjige u knjiz'nicamé

0242 }Umjetniéka djela (izlozena u galerjama, muzejima i slicno)
0243 | Muzejski izlogci i predmeti prirodnin rijetkosti

0244 |Ostale nespomenute izloZzbene vrijednost

025  Visegodisnji nasadiiosnovno stado (AOP 040+041)

0251 Visegodignji nasadi

0252 | Dsnovno stado

026 | Nemalerijalna proizvedena imavina (AOP 043 do 045)

0261 |Ulaganja u racunalne programe

0262 |Umijetnicka, literara | znansivena djela

0263 | Ostala nemalerijalna proizvedera imovina

028  Ispravak vrijednosti proizvedene dugolraine imovine

03 Plemenitl metall | ostale pohranjene vrijednosti (ADP 048)
031 Plemenitl metali i ostale pohranjene vrijednosti (AQP D48+050)
0311 Plemenitl metall i drago kamenje

AOP

€02
003
004
005
006
Q07
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025
0286
027
028
029
030
031
032
033
034
035
036
037
038
03¢
040
041
042
043
044
045
046
047
048
049

Obrazac

BIL-NPE

RNO broj: 87718
Mati¢ni broj; 01714821

6]

Oznaka razcobla:

Sifra zupanije:

Stanje 1. sijeénja

1.795.335

8.273
0
1]

6.273

44.990
448990

3B.717

B: 71307810072

2017-12
8

Index

Stanje 31. prosinca

1.856.652
81.884| 1.301,8

0 -

0 =

4.564 72.8

48.889| 108.7

44.960| 1000

3.898 -

44.325( 1145
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0312
04
041
042
049
05
081
052
053
0854
0541
0542
055
055

0611
0612
0613
0614
062

0621
0622
063

"
11
1111
1112
1113
112
113
114

121
1211
1212
122
123
124
1241
1242
1243
1244
1245
129
1291
1292
1292
1294
13
131
132
133
139
14
141
1411
1412
142
1421
1422
143
1431
1432
144
1441
1442
145
1451

Eohranjene knjige, um;etnicka djela i siicne vrijednosti

| Sitni inventar (AOP 052+053-054)

|Zalihe sitnog invenltara

| Sitni inventar u uporabi

|Ispravak vrijednesti sitnog inventara
| Nefinancijska imovina u pripremi (AOP 056 do 059+062+063)
Gradevinski objekti u pripremi

Postrojenja i oprema u priprem

Prijevozna sredstva u pripremi

Videgodiénji nasadi i osnovno stade u pripremi (AOP 060+C51)
Visegodiénji nasadi u priprem!

Osnovna stado u priprem

Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi

|Ostala nefinancijska imovina u pripremi

|Prolzvedena kratkotrajna imovina {AOP 085+070+073)
|Zalihe za obavijanje djelatnosti (AOP 086 do 089)

|Zalihe za preraspodjelu drugime

|zalihe materijala za redovne potrebe

|Zaliha rezervnih dijelova

Zalihe materijala za posebne potrsbe

Proizvodnja i praizvodi (AOP 0771+072)

Pwizvodn}u u fijeku

Gotovi proizvadi

Roba za daljnju prodaju

Financljeka Imovina (AOP 075+083+100+105+125+133+142)
Novac u bancl | blagajni [AOF' 076+080+081+082)

Novac u banci (AOP 077 do 079)

Novac na raéunu kod tuzemnih poslovnih banaka

Novac na raéunu kod inozemnih posiovnih banaka

Prslazni raZun

lzdvojena novéana sredstva

Novac u blaga;ni

Vrijednosnice u blagajni

Depoziti jam&evni polozi | potraz vanja od radnixa te za vide p/acene pcreze | ostalo
(AOP 064+C87+083+085+0095)

Depoziti u bankama i ostalim financijskin institucijama (ADP 085+086)
Depoiiti u tuzemnim bankama i oslalim ﬁnannijskim institucijama
Depoziti u inozemnim bankama @ astalim financiskim instilucijama
| Jaméevni polozi

|PotraZivanja od radnika
\Polraih.'anja za vide plaéene poreze i doprinose (ACP €90 da 094)
|Potrazivanje za vise platene poreze
\Potraiivania za porez na dodanu vrijednost kod obveznika
|Potrazivanja za vige plaéene carine | carinske pristojbe
| Potrazivanja za viée plaéene cstale pereze
3 Potrazivanja za viée placene doprinose

Ostala potraZivanja (AOP 0¢6 do 09¢)

Potrazivanja za naknade koje se rafundiraju

Potrazivanja za naknade Stete

Potrazivanja za predujmove

Ostala nespecmenuda potrazivan a

Zajmovl (AOP 101+102+103-104)

|Zajmovi gradanima i kuéanstvima

|Zajmevi pravrim osobama koji obavljaju poduzetnitku djelatnost
|Zajmovi estalim subjektma

|Ispravak vrijednosti danih zajmova

|Vrijednosni papiri (AOP 106+108+112+115+118+121-124)
Cekovi (AOP 107+108)

Cekowvi-luzemni

Cexovi-inozemn

Komercyaln: | blagajnicki zapisi (ACP 110+111)

Kamercyalni | blagajnick zapisi — tuzemni

Komercialni i blagajnicki zapisi — inozemni

|Mjenice (AOP 113+114)

|Mjenice - tuzemne

|Mienice ~ inozemne

|Obveznice (AOP 116+117)
|Obveznice - tuzemne

Obveznice - inozemne

Opcije i drugi financijski derivati (AOP 119+120)

QOocije i drug! financijski derivati - tuzemni

050
051
052
053

055
056
057
058
059
060
081
062
063
084
085
086
087
088
059
070
07
072
073
074
075
076
Q77
078
079
080
081
082

083

084
085
0nes
087
0gs
083
020

103

108
106
107
108
108
110
111
112
113
114
115
116
17
118
119

8.132
8.132

1.788.062
533 455
533 455
516.405

17.050

1.148.107

1.148.407
1.148.407

295
298

405
405

(o} -
8.132| 1000
8132 1000

77100 -
77100 =

77.100 -

1774498 €92
1.762.238| 3303
1.762.238| 3303
1.762.238| 3413

0,0

700 01
0 0,0
0,0

265 100.0
265( 1000
405 10C.0
405| 10C.0
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1452

Opcije i drugi financijexi ¢erivati — inozemni

146  Ostali vrijednosni papiri (AQP 122+123)
1461  Qstali luzemni vrijednaosni papiri
1462  Qstali inozemni vrijednosni papir
148 Isbravak vrijednosti vrijednosnih papira
15 Dionice | udjeli u glavnicl (AP 125+12¢-132)
151  Dionice | udjeli u glavnici banaka | ostallh financiskin institacija (AQP +27+128)
1511 Dionice | udjeli u glavnici tuzemnih banaka | ostalth financijskih Institucija
1512 Dionics | udjeli u glavnici inozemnih banaka i ostalih financijskin institucija
152  Dionice i udjeli u glavnici trgovackih drustava (AOP 130+131)
1521 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovackih drustava
1522 Dionice | udjeli u glavnici inozemnih trgovackin drustava
15¢ Ispravak vﬁieclnos{i dionica i udjela u glavnici
16 Potrazivanja za prihade (AGP 134 do 137+140-141)
161 Potrazivanja od kupaca
162  Potrazivanjs za clanarine i clanske doprinose
163 PotraZivanjs za prihode po posebnim propisma
164  PotraZivanje z& prihoce od imovine (AOP 128+139)
1647 | Potragivanja za prihode od financijske imovine
1842 PotraZivanja za prihode od nefinancijske imovine
186 1()s1ala nespomenuta polrazivanja
16§ \ Ispravak vrijednost» polrazivanja
19 |Rashodi bududih razdoblja | nedospjela naplata prihoda (AOP 143+144)
191 |Rashodi budutih razdoblja
192 Nedésp}éla néplala prihoda
OBVEZE | VLASTITI IZVORI
| OBVEZE | VLASTITI IZVORI (AOP 146+195)
2 \ Obveze (AOP 147+174+182+190)
24  |Obveze za rashode (AOP 148+156+164+168+169+17C)
241 |Obveze za radnike (AOP 149 do 155)
2411 |Obveze za pléée - neto
2412 |Obveze za naknade placa — neto
2313 vaeze za plade u naravi ~ nelo
2414 | Obveze za porez i prirez na dohodak iz plata
2415 Obveze za doprinose iz plata
24168 Obveze za doprinose na plate
2417  Ostale obveze za radnike
242  Obveze za materjalns rashode (ACP 157 do 163 )
2421  Naknade troskova radnicima
2422 |Naknade €larovima u predstavnickim i izvrénim tijelima, povjerenstavima i si¢nc
2423 |Naknade valonlerima
2424 |Naknade oslalin csobaia izvan radnog cdnosa
2425 |Obveze prema cabavljacima u zemij
2426 |Obveze prema dobavljatima u inozemstvu
242¢ | Ostale cbveze za financiranje rashcda poslovanja
244 |Obveze za financijske rashode (AOP 165 do 167)
2441 [Obveze za kamate za lzdane vrijednosne papire
2442 |Obveze za kamate za primijene kredite | zajmove
2443 |Obveze za ostale financijske rashcde
245 |Obveze za prikupljena sredstva pomogi
246  |Obveze za kazns, penale i naknade Steta
249 Ostale chveze (AOF 171 do 173)
2491 | Obvere 73 porese
2492 |Obveze 7z porez na dodanu vrijednost
2493 Obveze za predujmove, depozite. primliene jamcevine i ostale nespomenute obveze
25 Obveze ze vrijednosne papire (AOP 175+178-181)
251 Obveze za cekove (AOP 178+177)
2571 Obveze za Eekove — tuzemne
2572 Obveze za éekove - inozemne
262 | Obveze za mjenice (AOF 179+180)
2521 |Obveze za mjenice — tuzemne
2522 |Obveze za mjenice - inozemne
259 Ispravak vrijednosti obveza za vrijsdnosne papire
26 |Obveze za kredite i zajmove (AOP 183+186-18€)
261 }Ohveze za kredile banaka i ostalih kreditora (ADP 184+1858)
2611 |Qbveze za kredite u zemlji
2612 Obvere za kredile iz incsemstva
262  Obveze za robne i ostale zajmove (AOP 187+188)
2621 Qbveze za zajmove u zemlji
2622 Qbveze za zajmove iz inozemsva
269 Ispravak vriizdnost: obveza za kredite i zajmcve

129

131
132
133
134
135
138
137
138
139
140
141
142
143
144

145
146
147
148
148
160
151
52|
153
154
155
156
157
168
158
160
161
162
163
164
165
166
167

169
170
171
172
173
174
178
176
177
178
179
180
181
182
183
184
188
186
187
188
189

108 500

106.500;

1.795.335
147.109
40.609
18.563
12.282

389
3.168
2,724

2,060
592

1.508

19.454

532

532

0 -
0 a
0 -
0 -
12060, 113
5.560! -
0] -
6.500 6.1
0
1,856,662 103.4
54.257| 369
17.757| 1176
13366 718
8698 708
418| 1075
2273 719
1.960 72,0
15.076| 7318
562 1000
14.524| 9831
0 2
18.316)| 99,3
10 1,9
10 18
0 -
C =
(4} =
0 -
0 =
0
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29 !Odgodeno pla¢anje rashoda | prihodi buduéih razdoblje (AOP 191+162)
291 |Odgodeno placanje rashoda

292 |Naplaceni prihodi bucuih razdoblja (AOP 193+194)

2921 |Unaprijed placeni prihodi

2922 |Odgodeno priznavenje prihoda

5 |Viastiti izvori (AOP 196+199-200)

§1  |Vlastitiizvor (AQP 197+198)

511 Vlastti izvori

512  Revalorizacijska rezerva

§221 Visak prihoda

5222 |Manjak prinoda
IZVANBILANCNIZAPISI
61 \zvanbilanéni zapisi — akliva
62 |lzvanbilenéni zapisi — pasiva

190
191
192
193
194
105
196
197

198

198
200

201

202

106.500

106.500
106.500

1.648.226
1.150.000
1.150.000

498.226

0

1.150.000  100,0

6500 6.1
6500 61
6500 61

1.802.405) 1084
1.160.000( 100,0

652.405| 1308

Zakonski zastupnik: IVA RINCIC

Potpis zakanskog zastupnika

Datum: 01.03.2018

Osoba za kontakt: GROZDANA FANTELA
Telefon: 051331815

Telefax:

Adresa e-poste: iva.rincic@medrl.uniri.hr

Stranica: 4
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7.1. Sazeto izvjesce o primljenim i utroSenim sredstvima u razdoblju od 01.

prosinca 2017.

sijecnja do 31.

31.12.2017.

Redovna | Prij.sred.prema

R.br. OPIS djelatnost natjecaju UKUPNO
1.|JUPLACENA SREDSTVA 863.823,59 863.823,59
1.1.|Uplata Grada Rijeke 200.000,00 200.000,00
1.2.|Uplata Primorsko-goranske Zupanije 216.500,00 216.500,00
1.3.]Uplata Sveucilista u Rijeci 116.950,00 116.950,00
1.4.|Uplata Grad Vrbovsko 2.000,00] 2.000,00
1.5.|Uplata Grad Kastav 5.000,00 5.000,00
1.6.|Prihodi od don.trg.dr. i ostalih prav. 61.089,50 61.089,50
1.7.|Donacije od gradana i kucanstava 7.900,00 7.900,00
1.8.|Prihodi od kotizacija za natjecaj 23.280,00 23.280,00
1.9.|Zak. za pot. part. i razvoj civ. drustva 13.000,00 13.000,00
1.10.|Kamate na sredstva na ziro-racunu 70,87 70,87
1.11.|Kamate na orocena sredstva 42.329,88 42.329,88
1.12.|Prihodi od prodaje roba i usluga 100,00 100,00
1.13.|Prihodi od donacija - slike 163.100,00 163.100,00
1.14.|Prihodi od refundacija 12.500,94 12.500,94
1.15/Pozitivne tecajne razlike 1,40 1,40
1.16/Ostali prihodi 1,00 1,00
I.{UTROSENA SREDSTVA 629.454,95 80.190,00|  709.644,95
2.1.llzdaci za plade 159.041.60 159.041.60
2.2.|Sluzbena putovanija 3.121,00 3.121,00
2.3.|Naknade za prijevoz na posao 6.624,00 6.624,00
2.4.|Isplata BoZi¢nice za 2017. 600,00 600,00
2.5.[Naknade ¢lanovima pred. tijela za 39.594,72 39.594,72
2.6.|Naknade troskova osobama izvan 147.061,77 147.061,77
2.7.|Postarina, telefon 20,20 20,20
2.8.|Usluge zakupnine i najamnine 700,00 700,00
2.9.|Usluge promidzbe i informiranja 2.623,27 2.623,27
2.10.[Intelektualne i osobne usluge 19.050,00 19.050,00
2.11.]Racunalne usluge 487,50 487,50
2.12.|Usluge studenata 37.464,50 37.464,50
2.13.|Ostale usluge (troskovi tiskanja, i dr. 1.899,38 1.899,38
2.14.|Uredski materijal 10.112,69 10.112,69
2.15.|Ostali materijalni rashodi 14.464,44 14.464,44
2.16.|Reprezentacija 12.488,66 12.488,66
2.17.]JAmortizacija 5.608,07 5.608,07
2.18. |Bankarske usluge i tecajne razlike 2.633,55 2.633,55
2.19.|Potpore i transferi 80.190,00 80.190,00
2.20. [Stipendije 122.859,60 122.859,60
2.21.|Rashodi - slike 43.000,00 43.000,00
l1l. |VISAK/MANJAK PRIHODA 154.178,64




IV. [VISAK PRIHODA IZ PRETH. 498.226,00
GODINA
STANJERASPOLOZIVIH 652.404,64
V. |SREDSTAVANADAN 31.12.2017.

OROCENA SREDSTVA (1.800.000,00 kn - vraceno na Ziro racun 650.698,91 kn
VI. |u2016.i1.149.301,09 kn u 2017. godini)

7.2. Dodatno pojasnjenje financijskog izvjestaja za 2017. godinu

U skladu sa stavkom ¢l.49 Uredbe o racunovodstvu neprofitnih organizacija dajemo pobliZe podatke
o pojedinim stavkama Bilance i Racuna prihoda i rashoda:

a) Biljeske uz bilancu

Biljeska br. 1 - AOP 001 - Ukupna imovina Zaklade sveucilista u Rijeci iznosi 1.856.662,00kn a
Cineju:

- Nefinancijska imovina u iznosu 81.664,00kn
- Novac naziro racunu u iznosu 1.762.238,00kn
- Potrazivanja u iznosu 12.760,00kn.

Biljeska br. 2 - AOP 145 - Ukupne obveze i izvoriiznose 1.856.662,00kn, a Cine ih:

- Kratkorocne obveze uiznosu 54.257,00kn
- Vlastiti izvori u iznosu 1.802.405,00kn - sastoje se od osnivackog uloga u iznosu
1.150.000,00kn i viska prihoda iz prethodnih godina.

b) Biljeske uzracun prihodairashoda

Biljeska br. 1 - AOP 001 - Prihodi

Prihodi su ostvareni u iznosu 863.824,00kn, Sto je 70,16% viSe u odnosu na prihode iz 2016. godine,
adineih:

- Prihodi od ¢lanskih doprinosa 100.000,00 11,58%
- Prihodi od kotizacija i prodanih slika 66.380,00 7,68%
- Prihodi od financijske imovine (kamate naor.sr...)  42.402,00 4,91%
- Prihodi od donacija iz proracuna 435.450,00 50,41%
- Ostali prihodi od donacija (trg.dr., gradana...) 207.090,00 23,97%

- Prihodi od refundacijai ostalo 12.502,00 1,45%

Prihodi od donacija iz proracuna u 2017. godini veci su u odnosu na 2016. godinu jer je Grad Rijeka
platio 100.000,00 kn obaveze iz 2016. te 100.000,00kn obaveze za 2017. godinu.
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Biljeska br. 2 - AOP 044 - Rashodi

Ostvareni rashodi iznose 709.645,00kn i veci su za 39% u odnosu na proteklu godinu, a ¢ine ih:

- Rashodi za radnike 159.642,00 22,50%
- Materijalni rashodi 295.712,00 41,67%
- Amortizacija 5.608,00 0,80%
- Financijski rashodi 2.633,00 0,37%
- Donacije i transferi 203.050,00 28,61%
- Ostali rashodi 43.000,00 6,05%

Rashodi za zaposlene su vedi u odnosu na 2016. godinu 6,5% radi povedanja plada vezanih za
redovne aktivnosti.

Donacije i transferi su uvecani za 117% u odnosu na proslu godinu jer se povecao broj uplata
stipendija, te transfera (Centar za rehabilitaciju Raskaj, Centar za rehabilitaciju Kozala, Medicinski
fakultet - Centar za biomodeliranje)

Ostali rashodi (43.000,00kn) odnose se na izlazne racune za prodane slike.

Biljeska br.3 - AOP 134 139 - Visak prihoda

Ostvareni visak prihoda u 2017. godini iznosi 154.179.,00kn, a viSak prihoda raspoloZiv u sljedecem
razdoblju (AOP139) je 652.405,00kn. Visak prihoda utrositi ¢e se u 2018. godini za redovnu aktivnost
Zaklade.

7.2.1. Dodatno pojasnjenje povecanih rashoda po odabranim stavkama

sifra 411 Plade - iznos je tijekom 2017. uvecan za 6,5%, s 127.088,00 kn na 135.701,00 kn radi
ukupnog rasta osnovice (koeficijeni su ostali isti).

Sifra 42 Materijalni rashodi u iznosu od 295.712,00 kn ukljucuju sljedeée znacajnije stavke:

sifra 4221 Naknade za obavljanje aktivnosti - 39.595,00 kn (puni iznos naknade ravnateljici za 2017.
godinu u iznosu 2.000,00 kn x 12 mjeseci + porezi)

sifra 4241 Naknade za obavljanje aktivnosti (ostalim osobama izvan radnog odnosa) 147.061,00 kn
(od toga iznos od 137.012,67 kn za dobitnike Nagrada za 2016. i 2017. godinu). Ostale znacajnije
stavke su honorari za nastup na 2 sve¢ane dodjele nagrada (ukupna vrijednost 3.566,43 kn), honorar
dizajnerima za izradu vizualnog identiteta projekta Nevidljive sile (2.584,38 kn troSak projekta),
naknada za informaticke usluge (godisnji iznos 3.897,52 kn)

Sifra 425 Rashodi za usluge - ukupnu vrijednost od 62.245,00 Cine slijedece znacajnije stavke: Sifra
4253 2.623,00 kn usluge promidzbe i reklamiranja (Facebook oglasi i novinski oglasi), Sifra 4257
Intelektualne i osobne usluge 19.050,00 kn (odnosi se na usluge racunovodstvenog servisa Alinea,
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te Mandala 360 - usluge predavaca u okviru projekta Realizator), te Sifra 4259 Ostale usluge
39.364,00 (naknade Student servisu 37.484,50 kn - troSkovi administrative tajnice Aleksandra
Ignatoski, Matea Potoc¢njak, trosak uredenja staze za utrku Akademski zec, usluge dizajnera za
natjecaje - FB coveri, flyeri, markeri; 1.900,00 usluge fotokopiranja i tiska, te medija).

Sifra 426 Rashodi za materijal i energiju - 24.507 kn - nabava uredskog materijala (Limes, Skolska
knjiga i Narodne novine), Interadria (Medalje za utrku Akademski zec) te Dobar partner (pribadace
za startne brojeve). Rashodi se takoder odnose na nabavu slikarske opreme za Maticu umirovljenika
u Bauhaus, Tapiker d.o.o. te Narodne novine (1.734,50 kn), i Tie me - 1.070,00 kn - kravate za
dobitnike Nagrada Zaklade.

Sifra 4292 Reprezentacija 12.489,00 kn - odnosi se na troSak domjenaka dviju dodjela Nagrada,
kupnju hrane i pica za tribine u sklopu projekta Nevidljive sile i radionica u sklopu Realizatora

Sifra 45 Donacije - ukupnu vrijednost u iznosu od 203.050,00 Cine sljedece znacajnije stavke:

Sifra 4511 Tekuce donacije 80.190,00 kn (odnosi se na donaciju korisnicima Donatorske aukcije slika
2016.: Centar za biomodeliranje Medicinskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci, Dnevni centar za
rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka i Centar za rehabilitaciju Kozala (26.730,00 kn x 3 = 80.190,00 kn)

sifra 4512 Stipendije 114.510,00 kn (dobitnici po natjecajima Zaklade)
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8. Radni i financijski plan 2018.

Plan Zaklade SveuciliSta u Rijeci za 2018. sastoji se od financijskog plana, obrazloZenja
financijskog plana i programa rada za 2018. godinu. Usvojen je na 75. sjednici Upravnog odbora
Zaklade.

NATJECAJNA DJELATNOST

SIJECANJ - PROSINAC - zaprimanje izvje$¢a natjecaja 2017.
SIJECANJ

e evaluacija prijava za natjecaj za izradu novih mreznih stranica

e provedba fonda za potporu studentskim znanstvenim aktivnostima SIZIF (konzultacije s
korisnicima; prikupljanje sredstava za Fond, potpisivanje ugovora sa Studentskim zborom -
ukupni iznos Fonda za 2018:, izrada vizualnog dizajna Fonda i tisak brosure)

¢ reforma natjecaja za Nagradu Zaklade
etapa I: konzultacije u vezi kriterija (predsjednik Upravnog odbora Zaklade, ravnateljica)

VELJACA

¢ reforma natjecaja za Nagradu Zaklade
etapa II: konzultacije u vezi kriterija (stru¢na tijela Sveucilista)
e objava plana natjecaja 2018.
e raspis|ciklusa SIZIF-a
e priprema Sredisnjeg natjecaja

0ZUJAK

¢ odluka o pobjedniku natjecaja za izradu mreznih stranica, konzultacije i rokovi izrade
e raspis Sredisnjeg natjecaja Zaklade Sveucilista u Rijeci (do svibnja 2018.)

o evaluacijairezultati | ciklusa SIZIF-a, ugovori i isplate

¢ reforma natjecaja za Nagradu Zaklade

etapa lll: javna rasprava, konzultacije i razmatranje kriterija (Upravni odbor Zaklade)
TRAVANJ

¢ reforma natjecaja za Nagradu Zaklade

IV: izrada sustava prijave
e odabiriimenovanje povjerenstava za Sredisnji natjecaj i Natjecaj za Nagradu Zaklade
e raspis Il ciklus SIZIF-a

SVIBANJ- SRPANJ

e raspis NatjeCaja za Nagrade 2017.
e zakljucivanje Sredisnjeg natjecaja i evaluacije povjerenstava
e evaluacijairezultati Il ciklusa SIZIF-a, ugovori i isplate

LIPANJ - SRPANJ

e objave rezultata Sredisnjeg natjecaja, administracija ugovora, dodjele sredstava
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e administrativna obrada prijava na Natjecaj za Nagradu
KOLOVOZ - RUJAN

e raspis Il ciklus SIZIF-a
e evaluacija prijava na Nagrade

LISTOPAD

e rezultati Nagrade
e evaluacijairezultati Il ciklusa SIZIF-a, ugovori i isplate

STUDENI
e svecanadodjela Nagrade 2017.
PROSINAC

e izvjesca

PROJEKTI ZAKLADE

Aukcija slika
SIJECANJ

e administracija uplata aukcije 2017., upisnik preostalih umjetnina u imovinu Zaklade
0ZUJAK

e javnadodjela sredstava aukcije 2017. (press konferencija)
RUJAN - PROSINAC

e planiprovedba aukcije 2018

Projekt Nevidljive sile

SIJECANJ - OZUJAK
e izrada bro3ure (osigurana sredstva PGZ-a), javna promocija projekta
TRAVANJ - LIPANJ

e akcijski plan pokretanja Stipendije za istraZivanje i promociju doprinosa Zena u znanosti i
kulturi (provedba srpanj prosinac)

Realizator
SIJECANJ
e svecana dodjela sredstava; potpisivanje ugovora s dobitnicima, isplate nagrada

LIPANJ - PROSINAC
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e Relizator2018 (studentsko case study natjecanje: poduzeca partneri, financijski i radni plan,
provedba)

Utrka Akademski zec

TRAVANJ - LIPANJ - utrka (suradnja Grad Kastav)

ObiljeZzavanje 15 godina Zaklade

SIJECANJ - izrada programa; dogovor s UNIRI (prijedlozi: zajedni¢ka donatorska manifestacija
»#UNIRIgoSTEaM* (radni naziv)- lipanj 2018.; Inicijativa pokretanja Udruge UNIRI alumni)

- zavrSna statistika 15 godina rada Zaklade
VELJACA - priprema, izrada i tisak brosure

OZUJAK - najava dogadanja (press konferencija), predstavljanje bro3ure, okrugli stol ,ZSuRI - gdje
se vidimo za 15 godina?“

TRAVANJ - Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale grad (predstavljanje publikacije) + najava stipendije
LIPANJ - donatorski dogadaj
LISTOPAD - PROSINAC - predstavljanje Zaklada u okviru Tjedna filantropije (listopad 2018).

Projekt ukrasavanja gradskog bora i prodaja kuglica na urbanoj lokaciji (u suradnji s Akademijom
primijenjenih umjetnosti i Odjelom za kulturu Grada Rijeke)

STRATESKA AKTIVNOST

SIJECANJ - 0ZUJAK

e Finalna verzija strateskih smjernica 2018.-2021.
e SjednicaUO

SVIBANJ
e Sjednica UO (usvajanje novih kriterija natjecaja za Nagradu)
LISTOPAD

e Sjednica UO (rezultati Nagrade, rezultati natjecaja)
STUDENI - PROSINAC

e Planradaza2019.
e SjednicaUO

61



FUNDRAISING PLANOVI: Rijecka ideja za odgovornost sveucilista

VELJACA - okupljanje zainteresiranih dionika (poduzetnici, UNIRI, Grad Rijeka, PGZ, zainteresirane
jedinice lokalne samouprave itd.) - okrugli stol

OZUJAK - LIPANJ - izrada prioriteta (uzimajudi u obzir strategije dionika, projekte Savjeta za
konkurentnost i glavne kriterije: primjenjivosti na Rijeku i regiju; vidljivost Rijeke; objektivni
pokazatelji kvalitete, inovativnosti i dodane vrijednosti) i razrada mjera provedbe (plan provedbe
2019.); medijska kampanja (Donatorska vecer: novi fond podupiratelja Zakladinog projekta Rijecka
ideja)

OSTALO

SIJECANJ - obnova ureda (promjena podova, farbanje)

SIJECANJ - OZUJAK - struéna praksa (u suradnji s Uredom na karijere Ekonomskog fakulteta)
SIJECANJ - PROSINAC Izrada i primjena komunikacijske strategije ZSuRI (online glasnik)
VELJACA - TRAVANJ

e Godisnje izvjes¢a 2017. (gradski odbori: proracun i financije; gospodarstvo i razvoj,
ravnopravnost spolova; predskolski odgoj i obrazovanje, medugradska i medunarodna
suradnja) + Gradsko vijece Grada Rijeke

VELJACA - SVIBANJ

e izrada web stranice Zaklade, prijevod na engelski najvaznijih elemenata, izrada reklamnog
materijala
e kupnja potrebnog namjestaja (arhiva, stolice, ormari itd.)

FINANCIJSKI PLAN 2018.

PLAN PRIHODA 2018.

iznos u

33 - PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA kunama
a) | Primorsko-goranska Zupanija 200.000,00
b)|SveuEili§te u Rijeci

|- godi$nja potpora 2018. 100.000,00
c) | Grad Rijeka

|— godisnja potpora 2017. (dug) 100.000,00

|- godiznja potpora 2018 100.000,00

|

|UKUPNO UPLATE OSNIVACA 500.000,00
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|34- PRIHODI OD IMOVINE

a) | Kamate od oro¢enog depozita

a

a

a

a

~

)

~

)

13.000,00

b) | Prihod od investicija 6.500,00

|UKUPNO PRIHODI OD IMOVINE 19,500.00

35-PRIHODI OD DONACIJA

Donacije gradana 17.500,00
b) | Donatorski dogadaj 80.000,00
C) | Donacije lokalne samouprave 13.500,00

|UKUPNO PRIHODI OD DONACIJA 111.000,00

31 - PRIHODI OD PRODAJE ROBE | PRUZENIH USLUGA

Kotizacije 40.000,00
b) | Prihodi od prodaje slika

| Aukcija 2017. 68.600,00

| Aukcija 2018. 50.000,00
d) | Usluge provedbe natjecaja 15.000,00

|UKUPNO PRIHODI OD ROBA | USLUGA 173.600,00

37 - PRIHODI OD POVEZANIH JAVNIH | NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

Planirane prijave na natjecaje 50.000,00
b) | Potpore projekata sveucilisnih partnera 35.000,00
c) | Potpore projekata PGZ 3.500,00

|UKUPNO PRIHODI OD POVEZANIH ORG. 88.500,00

36 - OSTALI PRIHODI

Prihodi od neutrosenih sredstava 3.000,00

|UKUPNO OSTALI PRIHODI 3.000,00

UKUPNO PLAN PRIHODA 2018. 895.600,00

63




PLAN RASHODA 2018.

|41 - RASHODI ZA RADNIKE

a)|Place, doprinosi, prijevoz i boZi¢nica djelatnika 152.358,33
|
‘ UKUPNO RASHODI ZA RADNIKE 152.358,33
|
|42 - MATERIJALNI RASHODI
a) | Naknada ravnateljici 36.832,32
b) | Racunovodstvo - knjigovodstveni poslovi 15.000,00
c) | Informaticki poslovi 4.400,00
d) |Autorski ugovori 19.300,00
e) | Nagrade za studentska natjecanja 30.000,00
f) | Studentski ugovori 14.200,00
g) | Uredski materijal 3.700,00
h)| Trosak tiska 23.900,00
i) |Putni troskovi 1.800,00
j) | Struc¢no usavrSavanje 3.000,00
) | Reprezentacija 2.500,00
m) | Organizacija javnih dogadanja 11.200,00
n) |Tro§ak prijava na natjecaje 700,00
0) | Oglasavanje 3.000,00
p) | Nabavka opreme 6.900,00
r) | Kupnja namjestaja 30.000,00
|
|UKUPNO MATERIJALNI RASHODI 205.732,32
44 - FINANCIJSKI RASHODI
a)| Trosak vodenja racuna 800,00
|
|UKUPNO FINANCIJSKI RASHODI 800,00
45 - DONACIJE
a)|Sredisnji natjecaj 100.000,00
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b) ‘ Natjedaj SIZIF 35.000,00
c)‘Nagrada Zaklade

lisplata dobitnika 2018. 50.000,00
d)|Stipendije zaistrazivanje 15.000,00
e)|STEaM Fond 40.000,00
f) ‘ Donacije korisnicima sredstava Aukcije slika 2017. 97.500,00

|UKUPNO DONACIJE 337.500,00

47 - RASHODI VEZANI UZ FINANCIRANJE POVEZANIH NEPROFITNIH
ORGANIZACIJA

a)|Matica umirovljenika - Korak po korak 1.000,00
|UKUPNO RASHODI POVEZANE NP.ORG. 1.000,00
UKUPNO PLAN RASHODA 2018. 697.390,65
UKUPNO PRIHODI 895.600,00
UKUPNO RASHODI 697.390,65
UKUPNO 198.209,35
Pocetno stanje na dan 13. prosinca 2017. 506.171,75
UKUPNO FINAL 2018. 704.381,10

ObrazlozZenje financijskog plana 2018.

PLAN PRIHODA 2018.

33 - PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA

Obuhvadaju godisnje potpore sredstava osnivaca Zaklade Sveucilista u Rijeci. S obzirom da je u 2017.
izvrSena uplata za dvije godine (2016. i 2017.) od strane Sveucilista u Rijeci (ukupno 200.00,00 kn),
moguc je smanjenja prihoda izmedu godina 2017. i 2018. Ukoliko Grad Rijeka uplati do kraja 2017.,
tijekom 2018. ocekuje se uplata samo za tekucu godinu (100.000,00 kn).
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34 - PRIHODI OD IMOVINE

Obuhvacaju zatezne kamate od orocenog temeljnog kapitala. Odluku o daljnjem nacinu raspolaganja
temeljnim kapitalom donijet ¢e Upravni odbor. Postojeca je simulacija investicija napravljana na nacin
ulaganja 200.000,00 kn sredstva tekucih sredstava u Fond Income Plus, uz prethodnu odluku
Upravnog odbora

35-PRIHODI OD DONACIJA

Obuhvacaju donacije gradana, poslovnih subjekata i lokalne samouprave kroz dogadanja Donatorska
aukcija slika, putem posebne potpore Grada Kastva projektu Akademski zec, te obuhvacaju donacije
planirane u okviru pokretanja zajedni¢kog donatorskog dogadanja u organizaciji SveuciliSta u Rijeci i
Zaklade SveuciliSta u Rijeci (STEaM Fond)..

31- PRIHODI OD PRODAJE ROBE | PRUZENIH USLUGA

Odnose se na prihode od naplate kotizacija za sudjelovanju u utrci Akademski zec (4.000,00), naplatu
kotizacija tvrtkama i institucijama partnerima za participaciju u projektu Realizator 2018. (36.000,00
kn), te na prihod od licitiranja slika (uplate aukcije 2017. i dio aukcije 2018). Takoder, dio prihoda
odnosi se i na provodenje i raspisivanje natjecaja za vizualni identitet JU Priroda.

37 - PRIHODI OD POVEZANIH JAVNIH | NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

Odnosi se na planirane prihode po prijavama najavne natjecaje lokalne i nacionalne razine, te prihode
sveucili$nih sastavnica i partnera za financijsku potporu fonda SIZIF.

36 - OSTALI PRIHODI

'Obuhvac'aju refundaciju neutroSenih sredstava prijavitelja po sredisSnjim natjeajima Zaklade
Sveucilista.

PLAN RASHODA 2018.

41 - RASHODI ZA RADNIKE

Obuhvacaju rashode za placu u netto iznosu, porez na dohodak i prirez te doprinosu iz i na placu u
iznosu, kao i boZi¢nicu u ukupnom iznosu od 152.358,33kn za Stru¢nu suradnicu za financije i razvojne
projekte po koeficijentu 1.7 na 6 radnih sati, te Asistenticu za natjecaje i projekte po koeficijentu 0.93
na puno radno vrijeme.

42 - MATERIJALNI RASHODI

Obuhvacaju troskove naknade ravnateljici Zaklade u mjese¢nom iznosu od 2.000,00 kn netto, te za
racunovodstvene usluge uiznosu od 1.250,00kn mjesecno.

Informaticki poslovi obuhvadaju naknadu informaticaru za odrzZavanje i unapredenje Zakladinog EPP
sustava prijava na natjecaj.
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Materijali troskovi po autorskom ugovoru obuhvadaju honorar voditelju pitching treninga Realizator
2018. u iznosu od 3.000,00kn, iznos od 2.500,00kn za predavace Realizatora 2018., honorar za graficki
dizajn publikacije Nevidljive sile u iznosu od 2.300,00kn, te isplatu sredstava pobjedni¢kom rjeSenju
natjecaja za izradu mreznih stranica u iznosu od 10.000,00kn brutto.

Studentski ugovori obuhvadaju usluge fotografiranja, uredenje staza i hitne pomodi za utrku
Akademski zec, vodenje dogadanja (Realizator 2018. i dodjela nagrada Zaklade), dizajn vizualnog
identiteta Fonda SIZIF, graficko rjeSenje reklamnog materijala, glazbu na javnim dogadanjima
Zaklade, te unos podataka Zakladinih natjecaja 15 godina u bazu podataka.

Uz potros$ni uredski materijal (papiri, kutije za natjecaje i sl.), dio sredstava planiran je za izradu
promotivnog materijala zakladinih projekata (Realizator, publikacija Nevidljive sile, publikacija 15
godina Zaklade, izradu mapa, povelja i kutija za dodjelu nagrada Zaklade, letke za SIZIF i promotivne
materijale Zaklade.

Organizacija javnih dogadanja odnosi se na svecanu dodjelu Nagrade Zaklade, urucivanje prikupljenih
sredstava na Aukciji slika, radne sastanke grupe za Rijecku ideju, dodjelu nagrada za Realizator 2017.,
organizaciju Akademskog zeca te organizaciju novog donatorskog dogadanja (novi fond
podupiratelja).

Zaklada Sveucilista u Rijeci u 2018. nabavit ¢e novo racunalo za potrebe provedbe natjecaja, te kupnju
Cetiri beZi¢ne tipkovnice i misa. Budu li sredstva dopustala, provest ¢e se nabava fotoaparata,
pokazivaca, Stafelaja (organizacija aukcija) i razglasa za Zakladine aktivnosti.

Nakon sanacije ureda, u 2018. planira se kupnja dodatnog urednog namjestaja (stolovi, stolice), te
ormari za odlaganje arhive.

Uz troSkove online oglasavanja na Facebooku (sponzorstvo postova), dio troskova odnosi se na zakup
oglasnog prostora u Novom listu.

44 - FINANCIJSKI RASHODI

Obuhvacaju trosak vodenja racuna u banci u iznosu od 800,00 kn godisnje.

45 - DONACUJE

Obuhvadaju isplatu sredstava po sredisnjem natjecaju Zaklade, potporu studentskim aktivnosti u
sklopu fonda SIZIF, isplatu nagrade Zaklade za 2018., raspodjelu donacija s Donatorske aukcije slika,
te uspostavu i dodjelu dviju stipendija, jednu za istrazivacki rad na podrucju znacajnih Zena Rijeke, te
drugu za STEaM aktivnosti.

47 - RASHODI VEZANI UZ FINANCIRANJE POVEZANIH NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

'0dnose se na kupovinu materijala za slikanje kreativnim radionicama Korak po korak Matice
umirovljenika kao dio potpore za visegodi$nju potporu projektu Aukcija slika kroz donaciju
umjetnickih djela.
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9. Zaklada u medijima

Tijekom 2017. aktivnosti Zaklade redovito su bile popra¢ene u medijima. U nastavku se nalaze neke
od najznacajnijih objava poredane kronoloski.

Dodjela Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2015.

Zaklada Sveucilista dodijelila tradicionalne godisnje nagrade

Transformacija
prema sveucilistu
trece generacije

Nagrada za Zivotno djelo prof. dr. BlaZenki Grahovac s Medicinskog fakulteta

RIJEKA » Na Rektoratu
Sveucilista u Rijeci jucer je
odrzana svetana dodjela
tradicionalnih  godisnjih
nagrada Zaklade Sveucilis-
ta u Rijeci za proslu kalen-
darsku godinu. Rije¢ je o
nagradama koje se svake
godine dodjeljuju najzas-
luznijim znanstvenicima,
umjetnicima i asistentima
koji su iznimnim doprino-
SOm u znanstveno-istraZi-
vackom, umjetnickom i
nastavnom radu te javnoj
djelatosti pridonijeli raz-
voju znanosti i umjetnosti
na SveudiliStu u Rijeci te
razvoju akademske i Sire
zajednice, a Cestitajuci do-
bitnicima ravnateljica Za-
klade doc.dr. Iva Rindi€ is-
taknula je da se radi o vr-
snim znanstvenicima i um-
jetnicima te da je ove godi-
ne zaprimljen najveéi broj
prijava na natjecaj za na-
gradu.

- Ove se godine nagrade
dodijeljuju u deset kategori-

Zaklada bila i

ostala jedina
zaklada takvog tipa u
Hrvatskoj

Zlatko Komadina, Zupan

ja, a prvi put imamo dvije
nagrade iz interdisciplinar-
nih podrucja, kazala je rav-
nateljica.

Upravo su ta interdisci-
plinarna podrudja, prema
ocjeni rektora prof.dr. Pere
Luéina, karakteristika sveu-
dilista tre eneracije ko-
jem stremi i njecko Sveudi-
liste, a dodjela nagrada u
tom podrucju pokazatelj je
da Sveuciliste ide dobrim
putem i da ima Sanse, Os-
nivadi Zaklade uz Sveu¢ilis-
te su i Grad Rijeka te Pri-
morsko-goranska Zupanija,
a podsjecajud kako je Za-
klada osnovana prije Cetr-
naest godina rijecki grado-
naéelnik Vojko Obersnel is-

taknuo je da je osnivanje
Zaklade tek jedna od broj-
nih aktivnosti koje su zaje-
dno proveli Grad i Sveudi-
lidte, dok je primorsko-go-
ranski Zupan Zlatko Koma-
dina kazao da je to bila i os-
tala jedina zaklada takvog
tipa u Hrvatskoj te je za-
kljuéio da je rijecko Sveudi-
liste najdalje u Hrvatskoj
odmaknulo na putu tran-
sformacije prema sveudilis-
tu trece generacije.
Uzdevetero mladih znan-
stvenika i umjetnika jucer je
dodijeljena i nagrada za Zi-
voto djelo koja je pripala
prof.dr. Blazenki Grahovac s
Medicinskog fakulteta, dok
su u kategoriji znanstvenika
dodijeljene cetiri nagrade.
Za drustvene i humanistic-
ke znanosti nagradena je
docdr. Tamara Martinac
Dorti¢ s Filozofskog fakulte-
ta, u kategoriji biomedicin-
ske i biotehnitke znanosti
doc.dr. Felix Wensveen s
Medicinskog fakulteta, a u

kategoriji tehnickih i prirod-
nih  znanosti  izvprofdr.
Ivan Stajduhar s Tehnickog
fakulteta, te dr. Marina Leti-
ca Crepulja s Medicinskog
fakulteta Sveudilista u Rijeci
u podrugju interdisciplinar-
ne znanosti. U kategoriji
mladi znanstvenik, a za po-
druéje drustvenih i huma-
nistickih znanosti nagrade-
na je dr. Sanda Pletikosic s
Filozofskog fakulteta, za
biomedicinske i biotehnic-
ke znanosti dr. Ivana Miko-
lasevi¢ s Medicinskog fakul-
teta, a u kategoriji tehnickih
i prirodnih znanosti dr. An-
drea Svob s Odjela za mate-
matiku, te dr. Ivan Marovi¢s
Gradevinskog fakulteta
Sveucilista u Rijeci u po-
dru¢ju  interdisciplinarne
znanosti. Nagradu za um-
jetnika u umjetnicko - nas-
tavnom zvanju odnijela je
izv. prof. art. Lara Badurina s
Akademije  primijenjenih
umjetnosti.

1. SESTAN KuCi€
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Dodjela sredstava sa Donatorske aukcija slika 2016.

Na Medicinskom fakultetu urucene donacije 4. donatorske aukcije slika

Zaklada Sveucilista podijelila 106.920 kuna

RWEKA » Na Medicin-
skom fakultetu Sveucilista
u Rijeci jucer je odrzano
svecano potpisivanje ugo-
vora o donaciji sredstava
prikupljenih na 4. dona-
torskoj aukciji slika koju
su u prosincu zajednicki
organizirali Zaklada Sveu-
¢iliSta u Rijeci i tvrtka Me-
tis d.d. Na ve¢ tradicional-
noj humanitarnoj aukeiji
prikupljen je rekordan
broj ponudenih slika i
umjetnickih fotografija, e
je postavijen i novi rekord
prikupljenih sredstava u
iznosu od u 106.920 kuna,
Posljednjom edicijom
aukcije sredstva su se pri-
kupljala u humanitarne i
znanstvene svrhe, te su
juder potpisani ugovori s
ukupno éetiri institucije -
Centrom za rehabilitaciju
Rijeka, Dnevnim centrom
za rehabilitaciju  »Slava

Utrka Akademski zec

"C‘"dﬁ POCETNA  VUESTI

Zaklada Sveutilista u Rijeci, u suradnji s Rijeckim Sportskim sveutilisnim savezom (R3SS) i Gradom Kastvom,

cetvrtu godinu za redom organizira utrku Akademski zec na kastavskim Setnicama u nedjelju, 28. svibnja s

poéetkom u 10:00 sati.

Cilj ovog projekta je potaknuti studente i djelatnike Sveucilista, ali | gradane, na kretanje i druzenje u prirodi,

te unapredenje zdravog natina zivota. Takoder, cilj je

KALENDAR UTRKA

Potpisivanje ugovora o donaciji sredstava prikupljenih na 4. donatorskoj aukciji slika

Raskaj«, Centrom za bio-
modeliranje i inovacije u
medicini Medicinskog fa-
kulteta, a dio sredstava os-
taje | Zakladi za fond Stu-
denti za drustvo znanja.
Ravnateljica zaklade
doc. dr. Iva Ringi¢ istaknu-
la je da ce se dio sredstava
namijenjen Zakladi uloZiti
u drugo izdanje projekta
sveucilisnog case study
natjecanja Realizator.
Dekan Medicinskog fa-
kulteta prof. dr. Tomislav
Rukavina istaknuo je da su

STRUCNOOTRCANIU  KOLUMNE  LINKOVI

| lokalne

i suradnju izmedu

zajednice odnosno ukljuciti lokalnu zajednicu u sveuilisne projekte.

Ove godine utrka Akademski zec odrzat Ce se po Zetvrti put na dvije staze ~ PUZ (7km) | ZEC (12-15km).

Osim u kilometrima, Zelja je progiriti projekt i ukljuciti vise sudionika iz lokalne i regionalne zajednice,

obitelji i setate, ali i ozbiljnije rekreativee.

Prijave su otvorene do 21. svibnja 2017., 3 kotizacija ukljucuje startni paket te za studente iznosi 30kn,

sredstva namijenjena izgra-
dnji kapaciteta Centra za
biomodeliranje i inovacije,
¢iji potencijal nadilazi fakul-
tetske, pa i sveudilisne okvire
te moze pridonijeti razvoju
perspektivne buduénosti za
mlade, posebno studente,
dok doc. dr. Sven Mari¢i¢
sredstva  prvenstveno  vidi
kao ulog u nove tehnologije
koje ¢e motivirati studente
svih godina da u svom dalj-
njem radu i obrazovanju bu-
duinspirirani za razvojnovih
inovativnih, te jos boljih rje-

TRCAONA SKOLA TREANIA Q

18.05. 25.Joma cross-liga Drava - 8.kolo

19.05. "Bubble run” liga - 6.kolo

20.05. 10. medunarodna brdska utrka Makarska
- Vosac

20.05. Velika Kladusa 2017
2005. 5. Mostar Chatlenge 2017.
20.05. Zagreb Trail

## Termini ostalih utrka

REZULTATI UTRKA

14.05. 14. Bromara polumaraton

1405. 27. brdska utrka Borosa

1405. Zagreb 5x5 - City Run

1405. Lim Bay Challenge

13.05. 11. Mosor Grebbening 2017 - 5.kolo
Dalmatinske Trail Lige

11.05. 25.Joma cross-liga Drava - 7.kolo

09.05. 4.kolo-Kros liga Globetka 2017.

07.05. Atletska Utrka Dolinom Kardinala

## Rezultati ostalih utrka
RAD PORTALA PODRZAVA

Grad
Zagreb

denja u medicini. Dio sred-
stava namijenjen Centru za
rehabilitaciju Rijeka, prema
rijecima ravnateljice Gorda-
ne SarSon, namijenit ¢e se
reorganizaciji i razvoju pos-
tojecih kapaciteta Centra ko-
ji intenzivno radi na deinsti-
tucionalizaciji svojih koris-
nika, dok ée se sredstvadoni-
rana Dnevnom centru za
rehabilitaciju »Slava Raskaje
prema najavama ravnatelji-
ce Ankice Susi¢, usmjeriti na
struéna usavravanja i su-
perviziju djelatnika. (1.5.K.)

|
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HRVATSKA UDRUGA ZA CESTOVNO | PLANINSKO TREANJE

NAJAVEUTRKA  REZULTATIUTRKA  DRZAVNIREKORD!  TABLICE v ARHIVA 2008.2016. v

INAJAVE UTRKA - OSTALE m

Najava trail utrke na kastavskim Setnicama u nedjelju, 28. svibnja s pocetkom u NAJAVE UTRKA - HUCIPT
NAJAVE UTRKA - OSTALE
10:00 sati. -
NOVOSTI
- 0 REZULTATI UTRKA

REZULTATI UTRKA - OSTALI

Zaklada Sveucilista u Rijeci, u suradnji s Rije¢kim Sportskim sveudilisnim savezom (RSSS) i
Gradom Kastvom, Cetvrtu godinu za redom organizira utrku Akademski zec na kastavskim
Setnicama u nedjelju, 28. svibnja s pocetkom u 10:00 sati.

Cilj ovog projekta je potaknuti studente i djelatnike Sveucilista, ali i gradane, na kretanje i
druzenje u prirodi, te unapredenje zdravog nacina zivota. Takoder, cilj je unaprijediti suradnju
izmedu akademske i lokalne zajednice odnosno ukljuéiti lokalnu zajednicu u sveugilisne
projekte.

Ove godine utrka Akademski zec odrzat ce se po Zetvrti put, ove godine na dvije staze -
PUZ (7km) i ZEC (12-15km). Osim u kilometrima, Zelja je prosiriti projekt i ukljugiti vise

sudionika iz lokalne i regionalne zajednice, obitelji i 3etate, ali i ozbiljnije rekreativce.

Staze su za ovu utrku osmisljene zanimljivo i originalno, no dostupne svim razinama
sudionika. Nakon utrke slijedi proglasenje pobjednika, dodjela nagrada i ugodno druzenje.

Prijave su otvorene do 21. svibnja 2017., a detalje o prijavama i pravilima utrke mozete

saznati na sljedecoj poveznici

ttps://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfonRqZm4d6 AkNPooclowU)70HZAmrDAPYgSOQ_

HOME ~ VUESTI ~ NAJAVE & IZVIESTAJ S UTRKA

Akademski zec tr¢i po
Kastvu

@ 15.05.2017.. & Tea Gvardijan

Zaklada Sveucilista u Rijeci, u suradnji s Rijeckim sportskim sveucilisnim savezom (RSSS) i Gradom Kastvom,
cetvrtu godinu za redom organizira utrku Akademski zec na kastavskim Setnicama u nedjelju, 28. svibnja s
poéetkom u 10:00 sati.

Cilj ovog projekta je potaknuti studente i djelatnike Sveudilidta, ali i gradane, na kretanje | druZenje u prirodi,

te unapredenje zdravog nacdina Zivota. Takoder, cilj je unaprijediti suradnju izmedu akademske i lokalne

KORISNI LINKOVI

KALENDAR UTRKA

16.05. 5. Cross liga Ivanecka jezera 2(

5.kolo
18.05. B2B RUN - Split 2017.

25. Joma cross-liga Drava -

"Bubble run” liga - 6.kolo

10. medunarodr
- Vosac

Velika Kladu3a 2017

5. Mostar Challenge 2

reb Trail

¢ ® Termini ostalih utrka

REZULTATI UTRKA

14. Bromara polumaraton

27. brdska utrka Borosa

g 5 - City Run
Lim Bay Challenge

11. Mosor Grebbening 2017

Dalmatinske Trail Li

Joma cross-liga Drava -

8.kolo

a brdska utrka Makarska

2.kolo

7.kolo
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4. TREKING UTRKA AKADEMSKI ZEC NA
KASTAVSKIM SETNICAMA

OPIS TEKASKE PRIREDITVE

B

!

Zaklada SveutiliSta u Rijeci, u suradnji s Rijeckim Sportskim sveuiiiSnim savezom (RSS!

pocetkom u 10:00 sat

Cilj ovog projekia je potaknuti studente | djelatnike Sveudilid
~~ Uunapredenje zdravog nacina Zivota. Takoder, cilf je unaprije:

odnosno ukljuéitl lokalinu zajednicu u sveudiliSne projekte.

Ove godine treking utrka Akademski zec odr2al ce se po ce
u kilometrima, Zelja je proSiriti p

ozblijnije rekreativee.

Staze su za ovu utrku osmidiiene zanimijivo i originaino, no dostupne svim razinama sudionika. Nakon utrke shijedi

juciti vide sudionk

a iz lokalr

fti put na stazama PUZ (7km)

S) | Gradom Kastvom

u godinu za redom Qrganizira utrku Akademskl zec na kastavskim Seinicama u nedjelju, 28. svionja s

all i gradane, na kretanje | druZenje u prirodi, te
suradnju izmedu akademske | lokaine zajednice

iZEC (12-15

regionaine zajecnice, obitelji i Setale, ali i

progladenie pobjednika, dodjela nagrada | ugedno druZenje. Prigodne nagrade za prva mjesta osigurati ée
polikiinika Medico | trgovinama sportske gpreme Decathion

1znosi startnine

5ta u Rijeci: 30,00 kn

i djelatnici Sveudili$ta u Rijeci: 40,00 kn
0,00 kn

Djeca do 12 godina oslobodena su placanja startnine

e

Prjavitt se moZete na mreZnim stranicama Zaklade Sveu:
do 21. svibnja 2017_ godine

Pretekle prireditve: TREKING UTRKAAKADEMSKI ZEC

Uradna internet stran organizatorja teka

Kontaktni emall organizatorja teka

a u Riject (www.zaklada.uniri.nr). Prijave su otvorene

Projekt Nevidljive sile - Zene koje su oblikovale nas grad

PODERDO RUNNING FESTIVAL

R A YO 1 b ]

UPT
TOO0OKM
6800M D+-
GM40
42KM

2800M D+~

GT 12KM

800M D+-
(18.6.2017 1)

MINI
GM40

1~ 3 KM

f"—;.‘i uﬂﬂ.é;?

| INICLJATIVA  Zaklada Sveudilista pokrenula hvalevrijednu akciju

biogr
RUEKA » Nevidljive sile:
Zene koje su oblikovale nas
grad« naziv je nove akcije
Zaklade S\\uéllma u Rijeci
koja ¢e biti pokrenuta ove
godine, Rijec je o gradan-
skoj akup ko,um Zaklada
2eli 2 VO S

Sure i poziva gradanima na
uklju¢enje, odnosno dalj-
nje mapiranje Zenskog nas-
ljeda u Rijeci.

Naime, stav je Zaklade da
su Zene odigrale veliku ulo-
gu u povijesti, ali i koncipi-
ranju d g drustva

Zenama ko;c su svojim ra-
dom i postignucima dopri-
nijele izgradnji grada Rije-
ke kao fizickog i koncep-
tualnog prostora u podruc-
jima arhitekture, kulture,
javnog Zivota i sti. To

kakvog poznajemo danas, a
prema dostupnim podaci-
ma o prisutnosti i pozna-
vanju uloge Zene u javnom
Zivotu, ne samo da ne pos-
lop dovoljna razina znanja
negovlada

¢e se posti¢i provodenjem
inovatime kampanje za
podizanje svijesti o temi
Zzena, a kampanja ée se sas-
tojati od serije p

tvu. Tako ¢e serija od ukup-
no cetiri predavanja tema-
tizirati konkretne Zene i nj-
ihove doprinose u Rijeci, ali
u Sirem kontekstu podrudja
o kojem se raspravlja. Sva-
ko predavanja odrzat e se
na drugom mijestu, a kon-
ceptualno  povezano s te-
mom, kao $to je primjerice
HNK Ivana pl. Zajca ili
Drustvo arhitekata.

Osim predstavnika aka-
demske zajednice i struke,
u predavanjima ¢e sudjelo-

i quc\ TSNA i ija

Unato¢ malim pomacn
ma na gjolulno; razini, lo-
kalna zajednica 1 i dal]c pro-
pusta p i vredno-

| online kampun;c‘ tiska bro-

vati n]lh()\' doprinos u drus-

vati i pred ici civilnih
organizacija koje se bave
I P

put toga da je Rijeka imala
gradonacelnicu koja je os-
novala ¢ak dva fakulteta ili
da je Zena projektirala Rob-
nu kucu Korzo.

Uz tiskane promotivne
materijale, a pri zaviSetku
projekta, bit ée izdana i bro-
Sura sa serijom biografskih
tekstova o tematiziranim
Zenama i njihovim doprino-
sima u gradu Rijeci. S ciljem
daljnjeg razvoja projekta,
gradani e biti pozvani da se
ukljuée u projekt kroz pre-
dlaganic imena i doprinosa
u.-na lc nphovog maplrama

Online kampanja obuh-
vatit ¢e seriju objava u for-
matu »Jeste li znali...«, po-

Akcua jepr pnmamo usmje-
rena na mlade, s naglaskom

Ravnateljica Zaklade Iva Ringi¢

Tko su Zene koje su oblikovale Ri ]EI(II’

U skl(;%u akcije odrzat ce se predavanja, tiskati materijali i brosure s
jjama te pokrenuti online kampanja o znacajnim Rijecankama

korisnike obuk icesei

Sira zajednica, odnosno op-
¢a populacija Rijeke. Akcij
ce mpoécn u travnju i bit ¢e

nastud akao

¥ u sklopu pro-

kog podrucja Zaklade
za poticanje parmerstva i

razvoja  cwvilnog  drustva
»Nas doprinos zajednici.
1. SESTAN KUCIC
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"NEVIDLJIVE SILE" O BIVSOJ GRADONACELNICI
RIJEKE NEDI ANDRIC

urubrici JRSEENS

24. 5. 2017.
[ JAVNO DJELOVANJE |

- vmuw!
SILE

- " . 'KOJE SU
= "BPOBLIKOVALE

NEDA ANDRIC . N AS G R A D

‘

Nakon arhitekture, druga tribina u sklopu gradanske akcije Nevidljive sile:
Zene koje su oblikovale nas grad Zaklade Sveucilista u Rijeci posveéena je
javnom djelovanju i bivioj gradonacelnici Rijeke Nedi Andric.

Tribina ¢e bitl odrzana 24. svibnja 2017. u Antikvarijatu Ex Libris (Riva Boduli 3B, Rijeka) s pocetkom
4 5d
VI ja s
Lr ica
elovat e novinar i publicist Neven Santié s izlaganjem “Neda Andrié - politicarka koja je

Elvira Marinkovi¢ Skomrlj, glasnogovornica Sveudili¥ta u Rijeci.

j m Rijedankama mozete pronaéi na drustvenoj mrezi Zaklade
Sveudilifta ¢dje je u tijeku kampanja Jeste i znali, a ¢jelokupni program tribina ‘Nevidljive sile

e ovdje.

OVA GRADANSKA AKCIJA PROVODI SE ZAHVALJUJUCI FINANCIJSKOJ POTPORI ZAKLADE ZA
POTICANJE PARTNERSTVA | RAZVOJA CIVILNOG DRUSTVA IZ PULE U SKLOPU
DECENTRALIZIRANOG MODELA FINANCIRANJA NACIONALNE ZAKLADE ZA RAZVOJ
CIVILNOGA DRUSTVA.



Vi se nalazite: Moja Rijeka — Najave — Tribina — Nevidljive sile: Zene u znanosti

Nevidljive sile: Zene u znanosti

UREDNIK
Najave

aja: Tribina

rijeme odrzavanja: 13.06.2017. 19:00

Mjesto odrzavanja: Prva SuSacka Hrvatska
Gimnazija. Ulica Ljudevita Gaja, Rijeka,
Hrvatska

Nakon arhitekture, javnog djelovanja i kulture,
posljednja u nizu tribina Zaklade Sveucilista u
Rijeci Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale
nas grad tematizirat ce doprinos fizicarki Vesne
Svarcer i Nede Stip&ié-Solic i Siri kontekst Zena i
znanosti. Tribina ¢e se odrZati u utorak, 13.
lipnja, u 19 sati u Svecanoj dvorani dr. Izidora
Krsnjavog Prve susacke hrvatske gimnazije u
Rijeci.

Fizicarka Neda Stip&i¢ Soli¢ provodila je
kompleksna istraZivanja na Zavodu za fiziku
Medicinskog fakulteta u Rijeci u podrudcju
radioterapije koja su bila usmjerena na neutronsku dozimetriju, odnosno odredivanje velicine doza od
raspréenog zracenja u teleradioterapiji, te na procienu veli¢ine pogreske pri odredivanju apsorbirane doze.
Fizi¢arka i sveucilisna profesorica, Vesna Svarcer jedna je od glavnih utemeljiteljica nuklearne medicine u
Rijeci. Svarcer je pionirka upotrebe gama-sonde za odredivanje akumulacije joda u &titnjadi, te je ukazala i
na nuZnost angaZmana fizicara u nuklearnoj medicini.

Sudjeluju znanstvenica i profesorica Marta Zuvic-Butorac, rektorica Sveuéiliéta u Rijeci SnjeZana Prijic-
SamardZija, znanstvenica i profesorica Astrid Krmpotic te direktorica Centra za Zenske studije u Zagrebu
Nataga Medved. Diskusiju moderira Brigita MiloS, koordinatorica Centra za Zenske studije pri Filozofskom
fakultetu u Rijeci.
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I VNO DIELOVANJE |

/" ZENE
OJE SU
OVALE

NAS GRAD
CETIRI TRIBINE ZAKLADE SVEUCILISTA U RIJECI

(Ne)vidljive zene
koje su oblikovale Rijeku

g;(,::'dm “ Iakoje ‘Zena’ kljucna poveznica tribina, ono $toih mozdajos
vise povezujejest grad, urbanitet Rijeke; Rijeka grad znanja,
jekomevibnjailipnja  SUZivota, kulture, razliditosti... doprinos svemu tome zasigurno
Zaklada Sveucilis iy : -
;‘i’jm o ga:‘i‘z‘ir’;l‘:j‘; dajuirijecke Zene, a Zakladin projekt Rijecke ideje nazivnik je
u sklopu projekta Ne- svega navedenog

vidljive sile: Zene koje su obli-
kovale nas grad cetiri tribine
na éetiri razlicite lokacyje, =
razliéitim gostima 1 razli-
€itim temama, a cilj je bio
propitati razli¢ite doprinoze
Zena u Rijeci. Arhitektura,
javno djelovanje, kultura i
znanost, teme su o kojima ze
raspravljalo alionoitoje za-
nimbivo izstaknuti je éinjeni-
cadajezvakaraspravaotva-
rala pitanje ravnopravno-
sti, odnosno polozaja Zenau
drustvunekad idanaz, pita-
nje o kojemu ze uglavnom go-
voriprigodni¢arzki povodom
Dana zenapaje stoga, znace-
nje ovakvih tribina snaznije.
1kako je rekla ravnateljica
Zaklade doc. Iva Rinéi¢:

-Iakoje, Zena" kljuénapo-
veznica svih tribina, ono sto
1h mozda joi vide povezuje
jest grad, urbanitet Rijeke;
Rijeka grad znanja, suzivo-
ta, kulture, razli¢itosti, do-
prinos tome zasigurno dajui
rijecke zene, dok je Zakladin
projekt Rijecke ideje naziv-
nik svega navedenosg.

Osvrnuvii ze na protekle
tribine doc. Rinéi¢ podsjetila
jenaczamo dio otvornih pita-
nja, zanimbivih komentarai
zakljuéaka.

U sreditu intereza tri-
bine z kojom zmo otvorilira-
spravuozenamainjihovom
utjecaju na drustvo bila je
arhitektura, shvacena ne
samo kao izgradnja objeka-
ta, ve¢ arhitektura kaoizraz
kulture, intervenciju u oko-
1iz, autorzko djelo, alii traj-
no obiljezje ujavnom prosto-
ru. Protekle godine portal
The Architectural Review
proveo je iztrazivanje s 1152
arhitektica diljem svijeta o
njihovim ickustvima, a re-
zultati su vrlo zanimljivi:
¢ak 20 posto izpitanih ne bi
shiénu karijeru preporuéilo
mladim zenama, 40 poztoih
smatra da binjihova prima-
nja bila viza da su muskar-
c1,a vizokih 72 posto je dozi-
vjelo neku vrztu predrasuda
1dizkriminacije na temelju
spola. Hrvatcka je jedna od
zemalja u zvijetu s najvi-
Zom ztopom zena koje diplo-

RADMILA MATEICIC
VANDA EKL

ADA FELICE
INADA SILOVIC

miraju u arhitekturi i spa-
da ured rijetkih zemalja (uz
SvedzkuiGréku)u kojimaje
viZe Zena upizano u sluzbe-
niregistararhitekata. Ipak,
osim nekoliko vrijednih, joi
uvijek govorimo o relativno
rijetkim istrazivanjima zen-
skih autorica te ce moze za-
kljuéiti kako nam nedostaje
sustavno istrazivanje o ulo-
zi, mjeztu, tezkocama i po-
sebnostima zenzkog tragau
arhitekturi. Na snazije oéi-
gledno razkorak vidljivog 1
nevidljivog te smo upravo

na unapredenju spomenu-
tog nastojali kroz tribine
dati svoj doprinos.

‘Ljopsa’ strana

Tribina Zeneijavno djelo-
vanje nije mogla procibez po-
Litike. Nacionalniizbori2016.
2vojim zu naz rezultatom od
svega 12,5 posto Zena u pred-
stavnickom tijelu Hrvatzke
pomakli nekoliko desetljeca
unazad kada je udio Zenau
politickim oblicima djelova-
nja bio znaéajno izpod uobi-
éajenih europskih prozjeka.

31. 5. 2017.
[KULTURA ]

10, 5. 2017.
[ ARHITEKTURA ]

Iako su nam mozda novi iz-
bori 1zgledni vrlo brzo, uzi-
majuéi u obzir dire drustve-
ne trendove i pojavnozti, u
blizoj buduénozti teiko mo-
zemo ocekivati znaéajni-
je izkorake kOJl b1 doveh do

NAS GRAD

¢ilizte nedavnih lokalnih iz-
bora, ¢ini ze da mnogi ne sa-
mozvjezno pristajunakazne,
negoida glazaéi tone prepo-
znaju kao problem. Nijerijet-
kost da se Zene u javnom dje-

doprinoza Rijeci (primjeri-

ce 19 stoljece ili neopravda-

no zanemarena prva polovi-

ca 20. stoljeca). Istovremeno,

namece se teza da su u proé-

losti mnoge stvari bile bolje
a

]ovan)u pojavhjuju u rubmcl

l)ep.}: strana pohnke
me se iznova promovirajuna
drugx naéin, zaboravljajuci
da je upravo razliéitost per-
spektiva, pretpostavka kom-
plekenog odgovora na izazo-
ve modernog svijeta. Lobi-
stice, novinarke, aktivistice,
upraviteljice, sutkinje... tako-
der zu dio tog velikog moza-
ika nase kulture ravnoprav-
noztitejeotvaranjerasprave
o tomu bio cilj ne samo te tri-
bine, nego 1 cjelokupnog pro
Jekta.

U fokusu trece tribine bila
je kultura, toénije zeneikul-
tura, a aktualnozst navedene
teme leziin éinj 1dajeRi-

nego danas, da smo
imali veéa zenzka prava, ve-
¢u slobodu 1 ravnopravno
te da smo pp zenskom pit
nju “nazadovali”. Uzimajuéi
u obzir éinjenicu da smo ne-
davno dobili petu ministricu
znanostiiobrazovanja, daRi-
jeka ima drugu rektoricu, a
trenutno je na rijeckom Sve-
uéiliftuna éelu 11 fakulteta?
dekanica te 4 procelnicena 4
sveucilizna odjela, oéigledno
se nalazimo u svojevrsnom
raskoraku (ne)vidljivih sila
mjerljivih 1 realnih pozicija
u drustvu. Znanost u Hrvat-
ckoj je vec uvelike feminizira-
na, zkono..x odredenuporuku
iudrustva

jeka proglagena Europskom
prijestolnicom kulture 2020.
te zbog toga ito je kultura
odavno prepoznata, ne zamo
kao joi jedna javna potreba,
potencijalno dobar turistick:
1marketinziki proizvod, nego
iprije svega cjelovitizraz ziv-
lyen)ajednog grada, konaéno
inacin Zivota. Zarazliku od
svih prethodnih tribina, kod
koncipiranja programa ove
tribine bio je problem “druge
vrate” -a toje koju zenu oda-
brati. Vec je1letimiéan pogle-
danazensu n]eckoj kulturi
upuéivao na znaéajan broj
znamenitih Zena vrijedan
painje, spomena 1 da])njeg
1ztrazivanja njihovog radai
ekspreszije. Gotovo ze zamo
po zebi nametnulo pitanje
je li upravo kultura proztor
snaznije inkluzije Zena, pro-
storzlobode, ali1 gradanskog
otpora; je i nam sluéajno ze-
naministrica kulture, biraju
li zene kulturu éeice kaopro-
fesiju...
Mijenjati drustvo

Tkonaéno, pocljednja tribi-
na bila je posvecena zenama
u znanosti, podruéju koje se
pozljednjih godina takoder

“feminizira”. Na spomenu-

ravnopravnije
=ti oba spola u razli¢itim ob-
licima politickog, pa onda i
sireg javnog djelovanja. Ko-
liko god 2e spomenutom pro-
blemu zeljelo “dozkoéiti” uvo-
denjem financyjzkih kazniza
nedozstatni broj zena na kan-
didacijekim lizstama, gledaju-

tim se trib moglo éuti
puno detalja iz zivota pred-
stavljenih zena, aliirazliéi-
ta videnja uloge 1 doprino-
za zena. Usmjerili zmo po-
Znju na drugu polovicu 20
stoljeca, éime ze nametnula
potreba otvaranja novlh i po-

uopée, no istovremeno teiko
mozemo tvrditida je rodno
balansirana te da zu oceki-
vanja 1 okolnozt: karijera
znanstvenika i znanstveni-
ca istovjetna. Pitanje Zena
znanstvenica odavno je pre-
poznato u Europi, ne zamo
1z razloga politicke korek-
tnoztl, negoidokazanih eko-
nomzkih prednosti. Naime,
svaistrazivanja ukazujuna
¢injenicu da kapacitete od-
govoranaizazove 1 probleme
modernog druitva mogupru-

zit1 samo interdisciplinarni
timovibalanziranezaztuplje-

nozti oba spola, odnozno ro-

da. Tome ze nastoji odgovori-

tiéitavim nizom proaktivnih
politika za koje tek trebamo
pronacinaéin kakoih primi-
Jjenitiunasoj zredini.

Sto je nekad, a ito danas
znaéibiti Zena znanstvenica,
Jezulibrojke dovoljan indika-
tor ravnopravnosti, kako mo-
Zemo maturantice potaknuti
na znanstvenu karijeru, tre-
bajulinam zenzke kvoteina-
grade uznanozti, treba livide
raditina rodno osvijeitenim
istrazivanjimaiinovacijama
te 3to mi moZemo uéiniti po
svim navedenim pitanjima
kako bi postavili neke vige
standarde. Dakle, zakljuéu-
je doc. dr. sc. Rinéié¢, otvori-
1i zmo brojna pitanja 1 poku-
zali odgovoriti na njih = vide
ili manje uzpjeha, ali jedno
je zigurno treba ih i ubudu-
ce pos tavlj:ti te ozluzkivati
razpravu i m.\]en)ah drustvo

glavhai Z ):

novim arg
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09-05-2017

Mapiranje zenskog doprinosa Rijeci

Gradanskom akcijom Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale nas grad, Zaklada SveuciliSta u Rijeci Zeli
upoznati lokalnu zajednicu sa znamenitim Zenama koje su svojim radom i postignuéima kroz arhitekturu, kulturu,
javno djelovanje i znanost dale doprinos izgradnji fizickog i konceptualnog prostora Rijeke kao grada. Akcija se

spomenutih podrucja iz rodne perspektive.

Prva tribina posvecena arhitekturi bit ¢e odrzana 10. svibnja u prostorima Drustva arhitekata Rijeka — DAR
(lvana DeZmana 2a) s pocetkom u 19 sati. Sudjelovat ¢e Lidija Butkovi¢ Micin s izlaganjem “Arhitektice u Rijec
1950-ih i 1960-ih godina — emancipacija na djelu” o nasliedu i doprinosu Ade Felice i Nade Silovi¢ u oblikovanju
modemisticke vizure grada Rijeke. U kasnijoj raspravi pridruZit ¢e joj se profesorica i arhitektica Olga Magas.
arhitektica Ida Krizaj Leko. te Jana Mikulic¢i¢ Antulov i Gordan Resan dopredsjednica i predsjednik DAR-a
Moderaciju ¢e voditi Gorana Stipec. predsjednica sekcije mladih DAR-a.
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SveucilisSno case study natjecanje Realizator 2017.

Zaklada Sveudilista u Rijeci

DRUGA EDICIJA SVEUCILISNOG

NATJECANJA REALIZATOR 2017.

RIJEKA » Druga edicija
sveuciliSnog case study
natjecanja Realizator
2017. jucer je sluzbeno
otvorena u Znanstveno-
tehnologijskom parku
Sveucilista u Rijeci, a rije¢
je o natjecanju koje je
proSle godine osmislila i
pokrenula Zakiada
Sveucilista u Rijeci kako bi
studentima pribliZila
izazove s kojima se
susrecu poduzeca u
realnom sektoru,
Naglasavajuci kako se je
ove godine podignuta
ljestvica natjecanja
ravnateljica Zaklade
doc.dr. lva Rinci¢ istaknula
je da u odnosu na lani
sudjeluje gotovo dvostruko
veti broj tvrtki, povetan je
fond nagrada, javio se veci

broj studenata te je
poboljsana | sama
organizacija natjecanja.

~ Samo zavrsno
natjecanje odrzat ¢e se 13.
prosinca, a do tada ce se
organizirati edukativne
radionice na koje mogu
doci svi studenti, bez obzira
jesu li se prijavili za
natjecanje, kazala je
doc.dr. Rinéi¢. Prijave za
natjecanje zakljuéene su
jucer u pono¢, a do navecCer
bilo je prijavijeno 26 timova
medu kojima previadavju
studentice koje Cine ¢ak 68
posto prijavijenih, a kada
Su u pitanju visokoskolske
ustanove s kojih studenti
dolaze prednjace Odijel za
biotehnologiju te
Ekonomski fakultet.
(I.5.K)

pet poduzec¢a

RIJEKA » Zaklada
Sveudilista u Rijeci prodie
e godine u suradryi sa
Znanstveno tehnologijskim
parkom Sveulilista u
Rijeci STEP Rl i uz
potporu Primorsko-
goranske Zupanije
pokrenula je prvo rijetko
sveutili$no case study
natjecanje - Realizator,
Projekt je odrZan u skiopu
Zakladinog fonda Studenti
za drustvo mnanja sa
svrhom povezivanja
akademske zajednice s
gospodarskim sektorom te
razvijanja viestina
studenata traZenih na
tr2iStu rada.

Ovogodidnji Realizator

I anped je o pet tvrtki:

Jadran galensiu
iabaratoryj, Metis, Javnu
ustanovu Priroda, infobip i
Zagrebatku banku | to u
tn tematske kategorije:
razvoj posiovnog |
marketinikog plana,

studenog rok je i 2a prijavu
zainteresiranih studenata,
a osim natjecateljskog
dijela, organizirat e se |
edukativni modul kojeg
Cine radionica pisanja
poslovnog plana,
generiranja ideja,
razvjanja druitveno
odgovornih projelata,
inovacija proizvoda i
usiuga te usavriavna
pitching viedtina. (1. S. K.)
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ZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECIH
18.10.2017

Otvorene prijave za drugu ediciju
'case study' natjecanja Realizator

Zaklada SveuciliSta u Rijeci otvorila je prijave za drugu ediciju sveuciliSnog case study
natjecanja Realizator 2017.

realizator

case study natjecanje
Zaklada Sveucilista u Rijeci

Natjecanje je osmisljeno i pokrenuto kako bi se priblizili studentima izazovi s kojima se
susrecu poduzeca u realnom sektoru. Radeci na stvarnim poslovnim slucajevima i
razvijajuci najbolja rjeSenja za poduzeca, rijecki studenti i studentice dobivaju mogucnost
prethodno ste¢eno znanje prenijeti u praksu te razviti konkretne vjestine potrebne na trZistu
rada.

Drugo izdanje Realizatora sastoji se od startnog, edukativnog i natjecateljskog modula. U
natjecanju sudjeluju renomirana hrvatska poduzeca Infobip d.o.o., Jadran galenski
laboratorij d.d., Javna ustanova Priroda, Metis d.d. i Zagrebacka banka d.d., a poslovni
slucajevi podijeljeni su u tri tematske kategorije: razvoj poslovnog i marketing plana,
inovacija usluga i proizvoda, te projekti drustveno odgovornog poslovanja.

Zaklada Sveucilista otvorila prijave za drugu ediciju case study natjecanja
Realizator

Grad Rijeka > Biznis i investicije >

Zaklada Sveucilista u Rijeci otvorila je prijave za drugu ediciju sveuciliSnog case study RONEZONE HOVOS

natjecanja Realizator 2017., osmisljenog i pokrenutog kako bi se studentima
priblizili izazovi s kojima se susre¢u poduzeca u realnom sektoru.

Svecana sjednica Medicinskog
fakulteta — Gradu Rijeci priznanje za

Spomenik darivateljima tijela

Radeci na stvarnim poslovnim slu¢ajevima i razvijajuci najbolja rjeSenja za poduzeca, rijecki
studenti i studentice dobivaju mogucnost prethodno ste¢eno znanje prenijeti u praksu te razviti
konkretne vjestine potrebne na trzistu rada.

Srijeda, 22. studeni 2017
Predsjednica Republike u povodu
velikih obljetnica posjetila

Drugo izdanje Realizatora sastoji se od startnog, edukativnog i natjecateljskog modula. U
natjecanju sudjeluju renomirana hrvatska poduzeca Infobip d.o.o., Jadran galenski laboratorij
d.d., Javna ustanova Priroda, Metis d.d. i Zagrebacka banka d.d., a poslovni slu¢ajevi
podijeljeni su u tri tematske kategorije: razvoj poslovnog i marketing plana, inovacija usluga i Sveucilisnu knjiznicu i dvije
proizvoda, te projekti drustveno odgovornog poslovanja. gimnazije u RijECi
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Donatorska aukcija slika 2017.

Tradicionalna humanitarna akcija

Zaklada Sveucilista prikupila
za aukciju cak 95 umjetnina

U prethodne &etiri aukcije ukupno je prikupljeno vise od 350 tisuéa kuna

RIJEKA » U organizaciji Zakla- vanja i znanosti, a ove godine zivanje je razli¢itih dionika lo-
de Sveudilidta u Rijeci te Metisa prikupljena €e se sredstva dije- kalne zajednice u promociji i
d.d. sutra ¢e se s pocetkom u 19 liti na ¢etiri dijela. Dio sredsta-  razvoju filantropske kulture.
sati u konobi Tarsa odrzati tradi- va pripast ¢e Djecjoj bolnici Predstojnik Klinike za pedi-
cionalna humanitarna aukcija  Kantrida, dio Dnevnom centru  jatriju KBC-a Rijeka prof. dr.
slika, a kako je na konferenciji za za rehabilitaciju »Slava Ra$- Sandro Dessardo najavio je
novinare najavila ravnateljica Za-  kaje, a dio Akademiji primi- kako ¢e se dobivena sredstva
Klade Iva Rin€ic, rije¢ je o petom  jenjenih umjetnosti, dok ¢e dio  upotrijebiti za nabavku opre-
izdanju te humanitarne akcija za iskoristiti Zaklada za projekt me Klinike, dok ¢e Akademija
koju je prikupljen rekordan broj Realizator - najavila je Iva Rin-  primijenjenih umjetnosti pri-
mdo\ra.k I 3 ¢ié. Medu go.d 'Akdgnalo- kuplj sre.d?tva prema naja- {
- Prikupljeno je 95 predme- rima ove je ine Akademija vama izv. prof. art. Antona Vr-
ta, od Cega najveci broj slika primijenjenih umjetnosti, Fo- lica utrositi za kolegij Staklo, nml"ﬁ'f‘mgg_m e ;I‘“'”“ Susi¢, Sandro
kojih je 61. Ovo je peta edicija  toklub Rijeka, Matica umiro- Naime, sredstvima aukcije
akcije, a u prethod Cetiri vijenika Grada Rijeke, Op¢ina opremit ¢e se radionica za tanova sredstva od aukcije is- vratiti u zajednicu na bilo koji
pno je prikuplj vise od  Kos U Helena tehniku puhanja stakla i rada koristiti za stru¢no usavr$a- nacin te je izrazila uvjerenje
350 tisuca kuna. Prikupljena su  Smokrovié, kao i niz pojedi- na plameniku, Prema najava- vanje djelatnika. Predstavnica da ¢e peta humanitarna aukci-
sredstva distribuirana u sedam na¢nih donatora. U okviru ma ravnateljice Dnevnog cen-  tvrtke Metis d.d. Dorotea Pesi¢  ja slika biti jo$ uspjesnija od
institucija iz podrucja zdrav- aukcije bit ¢e odrzana i tom- tra za rehabilitaciju »Slava Bukovac istaknula je pak da je prethodnih,
stva, socijalne skrbi, obrazo- bola, a cilj manifestacije pove- Raskaj« Ankice Susi¢, ta ¢e us- filozofija te tvrtke dio dobiti 1. SESTAN KUCIC

Peta donatorska aukcija slika

ZA CETIRI USTANOVE ZAKLADA
PRIKUPILA 130 TISUCA KUNA

RIJEKA » Na petoj donatorskoj aukciji slika koja je
odrZana u organizaciji Zaklade Sveucilista i tvrtke Metis
d.d. prikupljen je rekordan iznos sredstava, a rije€ je 0
130 tisuc¢a kuna. 1znos prikupljenih sredstava svake
godine biljeZi porast, a ove je godine prikupljen i rekordan
broj umjetnina za aukciju. Naime, bilo je ponudeno vise
od 90 umjetnina ukljutujudi slike, fotografije, dvije
slikarske mape te staklarske i drvene predmete.
Prikupljena sredstva donirat ¢e se Centru za
rehabilitaciju »Slava Raskaj« Rijeka koji ¢e sredstva
iskoristiti za edukaciju djelatnika te Klinici za pedijatriju
KBC-a Rijeka koja ¢e donaciju uloZiti u specifitnu opremu
za visi standard lijeCenja djece. Dio sredstva odvojit e se
I za opremanje radionice za tehniku puhanja stakla | rada
na plameniku Akademije primijenjenih umjetnosti u
Rijeci, dok ¢e jedan dio pripasti i samoj Zakladi
SveuciliSta za fond Studenti za drudtvo znanja. (1. S. K.)
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Dodjela Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2016.

NAJBOLJI Dodijeljene nagrade Zaklade SveuciliSta u Rijeci

A

Predstavnici Zaklade i laureati - Damir Zec, Igor ESkinja, Goran Mausa, Mateja OZanic, Jasna Krstovi¢, Lara Jelenc,
Ani Gerbin, Iva Rindi¢ i Edita Stilin

Najvece priznanje

za Jasnu Krstovic

Nekadasnja dekanica U¢iteljskog fakulteta primila je nagradu za zivotno
djelo, a godiSnje nagrade dobilo je jos Sest znanstvenika i umjetnika

Ingrid SESTAN KUCIC

RIJEKA » Nekadasnja de-
kanica Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Rijeci prof.dr.
Jasna Krstovi¢ dobitnica je
nagrade za Zivomo djelo
Zaklade Sveudilista u Rijeci,
a na juderasnjoj svecanosti
dodijeljene su i godidnje na-
grade zasluZnim znanstve-
nicima i umjetnicima. Ove
je godine ukupno Sest lau-
reata, a u kategoriji znan-
stvenika za drustvene i hu-
manisticke znanosti nagra-
dena je izv.prof.dr. Lara Je-
lenc s Ekonomskog fakulte-
ta, dok je u kategoriji mladi
znanstvenik  za  podrucje
drudtvenih i humanistickih
znanosti nagradena je dr.sc.
Ani Gerbin s Medicinskog
fakulteta, za biomedicinske
i biotehnicke znanosti dr.sc.
Mateja OZani¢ takoder s
Medicinskog fakulteta, te
dr. sc. Goran Mausa s Teh-
nic¢kog fakulteta u kategoriji
tehnicke i prirodne znanos-
ti. Nagradu za umjetnika u
umjetnicko-nastavnom

zvanju ponio je akad.slikar
Igor Eskinja s Akademije
primijenjenih umjetnosti u
Rijeci.
Rekordne prijave
Nagrada Zaklade svake se
godine dodjeljuje najzas-
luZnijim  znanstvenicima,
umjetnicima i asistentima
koji su iznimnim doprino-
SOM U zZnanstveno-istrazi-
vackom, umjetnickom i
nastavnom radu te javnoj
djelatnosti pridonijeli raz-
voju znanosti i umjetnosti
na SveudiliStu u Rijeci te

Za mene je

bavljenje
znano$éu radost,
veselje, ponekad Red
bull, a ponekad i oaza u
koju sam se znala
skriti. To je nezamjenjiv
eliksir. Znanost
obuzima ljude

prof.dr. Jasna Krstovié

razvoju akademske i Sire za-

jednice.
Cestitajuéi  dobitnicima
ravnateljica Zaklade,

izv.prof.dr. Iva Rinéi¢, napo-
menula je da se radi o cetr-
naestoj dodjeli nagrade te
da su laureati medu pristi-
glim prijavama, kojih je ove
godine bio rekordan broj,
ocijenjeni kao najbolji pre-
ma znanstvenim i umjet-
ni¢kim kriterijima. Prorek-
torica za studije i studente
prof.dr. Sanja Bari¢ podsje-
tila je pak da Sveudiliste pri-
je svega cine ljudi istaknunsi
da ¢e nagrada makar malo
skrenuti pozornost na ovo-
godidnje laurcate. Rijecki
gradonacelnik Vojko Ober-
snel istaknuo je da je osni-
vanje rijecke Zaklade prije
Cetrnaest godina bio pionir-
ski poduhvat, jer rije¢ je o
prvoj akademskoj zakladi u
Hrvatskoj unutar jednog
sveudilista koja je osnovana
uz potporu Grada Rijeke i
Primorsko-goranske Zupa-
nije.

Podupiranje Zaklade, ka-
ko je najavila procelnica

Upravnog odjela za odgoj i
obrazovanje Primorsko-go-
ranske Zupanije Edita Stilin,
nastavit ée se i dalje, dok je
predsjednik Upravnog od-
bora Zaklade prof.dr. Damir
Zec poseban naglasak sta-
vio na mlade znanstvenike
koji su dobili nagradu.

Ekskluzivna pri¢a

Zahvaljujuéi u ime svih
dobitnika prof.dr. Jasna
Krstovi¢ je istaknula da je
iza nje 44 godina radnog
staza ustvrdivii da je znano-
st posebna ekskluzivna pri-
¢a u Zivoru ljudi, jer njome
se ne mogu baviti svi,

Za mene je bavljenje
znanodéu radost, veselje,
ponekad Red bull, a pone-
kad i oaza u koju sam se
znala sknti. To je nezam-
jenjiv eliksir. Znanost obu-
zima ljude. Zarobi nas svoj-
im nitima, no treba znati da
je zivot jedan jedini i satkan
od bezbroj niti, Za nas je nit
znanosti najvaznija, medu-
tim i ove druge niti jednako
su vazne, zakljucila je
profdr. Krstovié.
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RIJEKA » Uprawni odbor
Zaklade Sveucilista u Rije-
ci donio je odluku o ovo-
godisnjim  dobimicima
nagrade Zaklade, a rijec je
o nagradi koja se dodjelu-
juje svake godine najzas-
luznijim znanstvenicima,
umjetnicima i asistentima
koji su iznimnim doprino-
Som u znanstveno-istraZi-
vackom, umjetnickom i
nastavnom radu te u jav-
noj djelatnosti pridonijeli
razvoju znanosti i umjet-
nosti na Sveucilistu u Rije-
ci te akademskoj i §iroj za-
jednici. Ukupno je nagra-
deno $est znanstvenika,
umjetnika i znanstvenih
novaka te je dodijeljena
nagrada za Zivotno djelo
koja je ove godine pripala
prof. dr. Jasni Krstovi¢ s
Utiteljskog fakulteta. U
kategoriji miadih znan-
stvenika za drustvene i hu-
manisticke znanosti na-
gradena je dr. Ani Gerbin s
Medicinskog fakulteta, za
biomedicinske i bioteh-
nicke znanosti dr. Mateja
OZani¢ takoder s Medicin-
skog fakulteta, a za tehnic-
ke i prirodne znanosti dr.
Goran Mausa s Tehnickog
fakulteta, dok nagrada za
interdisciplinarne znano-
sti nije dodijeljena.

U kategoriji znanstveni-
ka takoder nisu dodijelje-

Jasna Krstovi¢

ne nagrade za biomedicin-
ske i biotehnicke znanosti,
tehnicke i prirodne znano-
sti te interdisciplinarne
znanosti, dok je za drus-
tvene i humanisticke zna-
nosti nagradena izv. prof.
dr. Lara Jelenc s Ekonom-
skog fakulteta. Ove godine
nije dodijeljena ni nagrada
u kategoriji mladi umjet-
nik, dok je u kategoriji um-

Dobltmcl nagrade Zaklade Sveuclhﬁta u Rllecl

Nagrada za zivotno
djelo Jasni Krstovic¢

jetnik u umjetnicko-nas-
tavnom zvanju nagraden
akad. slikar Igor ESkinja s
Akademije primijenjenih
umjetnosti. Razlozi nedod-
jele nagrade u pojedinim
kategorijama, prema po-
jasnjenju ravnateljice Za-
klade doc, dr. Ive Rinci¢,
neprijave su znanstvenika
iz tih podrudja na ovogo-
disnji natjecaj. (1. . K.)
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Ostalo

15 GRS TS Zekieiu Dyoutie w Rysol.

Rijecka ideja
za odgovorno
sveuciliSte

Tri glavna cilja djelovanja su efikasna i odrZiva mreZa resursa
prikupljanja sredstava, etablirani sustav dodjele sredstava i
vrednovanja postignutih udinaka te stvaranje kulture inicijative,
odgovornosti i povierenja, istice ravnateljica doc. dr. Iva Ringic
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Ravnateljica jos Cetiri godine

IVI RINCIC JOS JEDAN MANDAT
NA CELU ZAKLADE SVEUCILISTA

RIJEKA » Upravni odbor Zaklade SveudiliSta u Rijeci
za ravnatelja Zaklade ponovo je izabrao doc. dr. vu
Rinéi¢ koja je tu funkciju obnasala u proSiom
CetverogodiSnjem mandatu. Povjeren joj je novi
Cetverogodidnji mandat, a odluku o tome donijeli su
predstavnici osnivata Zaklade, odnosno SveudiliSta u
Ri,gg, Grada Rijeke te Primorsko-goranske Zupanije,
(1. 5. K.)
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