Zaklada
Sveucilista
u Rijeci

1ZVJESCE O RADU ZAKLADE SVEUCILISTA U
RIJECI ZA 2016. GODINU

sijeCanj- prosinac 2016.



Sadrzaj

(R O£ | - o | OO PP P PO POROPRTOP 4
1.1, Svrha 0SNIVaN]a ZaKIade .......ccueeiiiiiiiee e e e s ee e e e nareeas 4
112, CHlJBVI ettt et h e sh e st sttt b e b he e sae e e r e e reenbeesree e 4
1.1.3. StrateSke smjernice Zaklade Sveucilista u Rijeci 2013.-2017. ....ccoecrieeerciieeeeiree e 5

1.2, SErUKEUFA ZaKIQO@ ...coeneieeieiieee ettt ettt sttt e st e s b e e snee e s bee e nanes 5
N B U oY= 1V 1o o | o Yo | USRS 5
O T 1Y T 1 o <1 [ TR 6
1.2.4. Struéno osoblje i kadrovska pitanja.......ccceeecciei i e 6

1.3 IMOVING ettt e rae s 6

2. KalenNdar aKEIVNOSTE ceo.uveerieeiiie ettt ettt ettt e st e s b e e ate e s bt e e abe e s abe e s beeesabeeeane 7
- =T Y[ PP RTUPP 8
3.1. Nagrada Zaklade SVEUCIliSta U RiJECI.......cceccuiieeeiiiieeciieeee et eectte e e eetre e e e stre e e e srae e e e eanaeeeesnnaeeeeas 8
3.1.1. Dodjela nagrada za akademsku godinu 2013/2014 .......cooueeeeeieeeeeeiee et eetee e 8
3.1.2. RefOrma NatjeCaja ..ccuueee et e e e e sbae e e e nareeas 9
3.1.3. Natjecaj za Nagradu Zaklade Sveucilista u Rijeci za kalendarsku godinu 2015..................... 9

3.2. Natjecaj za izradu vizualnog identiteta Zaklade Sveucilista U RijeCi.....ccccuveeeeeeeriicniieeeeeeeeeiinns 10
3.3. Natjecaj za sufinanciranje organizacije SKUPOVA ........ccueieeiiieieeiiieee et e et e e e 10
3.4. Natjecaj za sufinanciranje sudjelovanja na skUPOVIMa ..........eeeeeiiiieiiiiiee e e, 11
3.5. Natjecaj za izradu idejnog rjeSenja nagrade ,Fritz Jahr” ... 13
4. Projekti i @KtiVNOSTi .. ..eiiieiiiie i e e et e e e et b e e e e araeeeeenaaaeeeas 14
4.1. Medunarodne aKEiVNOSTi...c.c.eeiieeiieieeee ettt st st sttt e st 14
4.1.1. RRI Tools (Responsible Research and INnNovation) ........ccccccueeeeciieiecciiee e 14
O CT= g Vo [T oY PP P TP PP 16

N AV Lo e [V AV 14 o F= 1o V- S PPP 16
A R Y[ 1=Tel & T o =Y - SR SRURN 16
4.2.2. Case study natjecanje REAlIZator.......c.ueiicuiiii e e 16

4.2.3. SIZIF — Fond za sufinanciranje znanstveno-istraZzivacke djelatnosti studenata Sveucilista u

[T SO PP RPPPUPPPPPRRIRY 18

4.3. Razvoj socijalne odgovornosti te lokalne zajedniCe .......cceevevieiiicciei e, 19
4.3.1. Humanitarna aukcija SIiKa .....c..uuviiieieee e 19
4.3.2. AKQEMISKI ZEC ...eeeriieiiie ittt s e e e e s re e e saree s 20

YU =T 1o Y- TR 21
5.1 Suradnja s 10kalnom zajedNiCOM ......ccccuiiiiiiiie e et e et e e e arae s 21

5.1.1. 9. Koordinacija gradonacelnika i nacelnika gradova i opéina Rijeckoga prstena i Liburnije 21

5.1.2. Zaklada na Sajmu poSIOVa HZZ-a ...........uveiieiieeeceeee ettt e e e e e e e 21



5.1.3. Radionica o DEAR pristupu Hrvatske zajednice ZUPanija ........ccceeeeecieeeeeciieeeecieeeeecreee e 21

5.1.4. 3. dan karijera Pomorskog fakulteta Rijeka.........cccccueeiieiiiiiiciiiee e 21
5.1.5. Predstavljeno godiSN e izVjESCe ettt et eanes 21
5.1.6. SIMPOZij O VOIONTEISTVU ...cvviiiiiiiiii ittt ettt sttt et e e st e e s sbte e e s sbeeeessseneessanes 21

I B G - [« 0 o T- ) 4| - TP RPN 22
5.0.8. Grad KaSTAV...cocueeieeeiieeiieeete ettt sttt sttt et e b et s s bt b e ns 22
5.1.9. Grad Ivani¢ Grad (Zagrebacka ZUPanija).....ccccccueeeiecieei ettt 22
5.1.10. Opcina Kr3an (Istarska ZUpanija) ...cceeeeecveeeiecieee ettt e et e e e et e e s ee e 22

5.2. Suradnja s partnerskim inStitUCama .......ooccuueiieiiiii e 22
5.2.1. SveuciliSni savjetovaliSni CENTAT ......cvivi i sree e e e 22
5.2.2. AnNa LiNdh fONAACija ...ccoocuiiieiciiiie ettt et e e e e eanes 22
5.2.3. Projekt GENERA ........ooiiiiiee ettt ettt e e ettt e e e e tte e e e e bt e e e e ebteeeesbtaeeseabteeeeesteeaeenssaeeesnnes 23
5.2.4. Agencije za mobilnost i programe EU i Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta ......... 23
5.2.5. Hrvatski zavod za zapoSljavanje ......c.ueeiieiiieiiciieee ettt e 23
5.2.6. Step Ri znanstveno tehnologijski park........cccccveeiieciieiiccie e 23
5.2.7. Institut za razvoj ODrazoVanja ......cccceeeeieiiieecciiee et e et e e eette e e e ette e e e etteeeeesbeeeeeebeaeeeeanes 23
5.2.8. Studentski zbor SVEUCHiSta U RIJECH ....eeceiciiieeiciiee ettt e et e e e are e e 24
5.2.9. Znanstveni centar izvrsnosti za integrativnu bioetiku pri Filozofskom fakultetu Sveucilista u
&Y< =] o 10 PSRN 24

e TV = To LoV = o Yo Yo [V 7=Tol [ o - TR SRR 24
T T Y o Yo o e T ) nY 7= I 24
5.3.2. PArtnNerstVo .....ccuiiiiiiiiiiiiiiciiic e 24
5.3.3. HUMANItarno djeloVan]e........occuuiiiiiiiiie ettt e e sare e e s sbee e e s sbreee e eanes 24

5.4, Suradnja s fakUltetima.....cccciiie e e re e e e 24
oI N B T =T [0l =1 ] [N 24
5.4.2. Organizacijska POAISKa .........cocciiiiiiiiiee ettt et e e e e e tte e e e e tteeeeetteeeesseeeeeeseeeeeennes 24

(SR S T e Yol e AV [E oL TR RPRPRN 25
A ST T Lo Yol S o1 =1 TP PPRPRN 29
A o oY =Y T 1o - 1 0 USSRt 29
7.2. FINANCIjSKi PIAaN 2007, ..eeeeieiieee ettt e e et e e e et e e e e et e e e s e abeeeeeataeeeentaeeeennteeeeannreeas 31
7.3. ObrazloZenje FINancijskog plana 2017, ........euei oottt e e ree e et e e atae e e e 33

8. STATISTIKE . e e e e s e 37
S I o ol o) o 11 =TSR PPRPRRt 39



1. O Zakladi

1.1. Svrha osnivanja Zaklade

Zaklada SveuciliSta u Rijeci osnovana je 17. sije€nja 2003. godine sa svrhom trajnog pruzanja novcane
potpore akademskoj zajednici i promocije sljedecih aktivnosti:

podrska znanstveno-istraZivackim projektima, programima i novim studijima na Sveucilistu i u cijeloj
akademskoj zajednici:

e podrska projektima koji su bitni za gospodarski i drustveni razvoj lokalne i podrucne (regionalne)
zajednice

e podrska u osnivanju novih studija, posebice poslijediplomskih

e podrska projektima transformacije nastavnih programa i prilagodba sustavu ECTS

o fond za gostujuce profesore i za nastavnike koji su bitni za odrZzavanje postojeéih i otvaranje novih
studija i za pokretanje znanstveno-istraZivackih projekata

e podrska kolaborativnim znanstveno-istraZivackim projektima

e podrska istraZivanjima koja imaju lokalno, podruéno (regionalno) i globalno znaéenje u poboljsanju
zdravstvene zastite, zastiti okolisa, poticanju odrzivog ekonomskog razvitka i uvodenju i razvijanju
novih tehnologija

® razvijanje centra izvrsnosti

e obogadivanje knjiznica i poboljsanje knjizni¢ckog standarda

e potpora djelatnicima SveudiliSta u znanstveno-nastavnim i suradnickim zvanjima za njihovo
znanstveno i struéno usavrsavanje

e nagradivanje znacajnih dostignuca na podrucju znanosti i umjetnosti

podrska u izdavackoj djelatnosti na podrucju znanosti i umjetnosti:

e objavljivanje udzbenika, knjiga i monografija vaznih za unapredenje nastave i znanstvenog rada na
Sveucilistu

e objavljivanje elektronskih verzija nastavnih sadrZaja — na web stranicama ili (interaktivnim)

nastavnim CD-ima

objavljivanje znanstvenih radova

obogacivanje sveuciliSnog kampusa:

razvijanje znanstveno-istrazivackih laboratorija

opremanje laboratorija i prostora za nastavu

razvijanje biblioteka

podrska programima studentskih udruga

ulaganje u sportske i kulturne sadrzaje kampusa

novcana potpora studentima:

e podrska najboljim studentima (stipendije za dodiplomski i poslijediplomski studij)
e Skolovanje studenata u inozemstvu (dodiplomsko i poslijediplomsko)
e poboljsanje studentskog standarda.

1.1.2. Ciljevi

Vizija Zaklade Sveucilista u Rijeci (ZSuRi) je postati vodeca sveuciliSna zaklada u Hrvatskoj koja
inovativnim i odrZivim modelima filantropije pridonosi sinergijskom razvoju akademske i lokalne
zajednice u europskom kontekstu.

Misija ZSRlI je prikupljanje sredstava s ciljem kontinuiranog ulaganja i dugoro¢noog planiranja razvoja
znanstveno - istrazivacke infrastrukture i djelatnosti, kvalitete obrazovanja i ljudskih resursa /
kapaciteta. Ujedno, misija Zaklade realizira se poticanjem i nagradivanjem znacajnih dostignucéa na
podrucju znanosti i umjetnosti te promocijom ideje drustva znanja i aktivnog i ukljucivog gradanstva.



Rad ZSRI pociva na sljede¢im nacelima: odgovornost, transparentnost, autonomija, dobro upravljanje,
izvrsnost i ravnopravnost. U svom radu zaklada se ujedno zalaZe i za otvoreni dijalog, medusektorsku
suradnju i kulturu partnerstva i povjerenja.

1.1.3. Strateske smjernice Zaklade Sveucilista u Rijeci 2013.-2017.

1. Razvijanje mehanizama prikupljanja sredstava za znanstvene, istrazivacke i studentske svrhe
Sveucilista u Rijeci, s posebnim naglaskom na:

e mobiliziranje sredstava lokalnih i regionalnih trgovackih drustva, poduzetnika i fizickih osoba,
e prekograni¢no i regionalno povezivanje s relevantnim institucijama,
e koristenje sredstava EU.

2. Promicanje drusStvene odgovornosti ¢lanova SveuciliSta u Rijeci prema lokalnoj i regionalnoj
zajednici, s posebnim naglaskom na:

strogo pridrZavanje znanstvene i akademske Cestitosti,

eticke standarde i dobre akademske prakse,

povezivanje znanstvenih i istrazivackih kapaciteta s potrebama zajednice,
volontiranje, drustveno koristan rad i javni angazman.

3. Promicanje ideje drustva znanja, s posebnim naglaskom na:

e pomaganje mladim istrazivaCima i razvoju modernih oblika nastave (predavackih metoda i
mehanizama za kreativnost i inovacije, ukljucujuci i obrazovanje nastavnika),
e stvaranja epistemickih zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i potrebe u gospodarstvu,
e pomaganje znanstvene publicistike i ¢asopisa,
e doprinos studentskom standardu (stipendiranje studenata temeljem kumulativnih uvjeta izvrsnosti
i socijalnih kriterija).
4, Promicanje ideje aktivnog gradanstva, s posebnim naglaskom na:

e promicanje Sirokog i slobodnog obrazovanja koje vodi intelektualnoj emancipaciji i politickoj
samosvijesti;

e organizaciju edukacija i obrazovanja za demokraciju te promicanje vrijednosti civilnog drustva.

e znanstvena istraZivanja i visoko obrazovanje za javno dobro, odrzivi i ukljuivi razvoj drustva te
gospodarski rast,

e edukacija, promocija i provedba projekata iz podrucja drustvenog gospodarenja, zastite okolisa i/
ili ekonomskog razvoja,

e osnaZivanje lokalne zajednice,

e unapredivanje ravnopravnosti i socijalne kohezije.

1.2. Struktura Zaklade

1.2.1. Upravni odbor

Upravni odbor je najvide tijelo Zaklade. Clanove Upravnog odbora imenuju osnivaci Zaklade i to tri
predstavnika SveuciliSte u Rijeci te po jednog predstavnika Primorsko-goranska Zupanija i Grad Rijeka.
Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika te zamjenika predsjednika. Nakon isteka ¢etverogodiinjeg
mandata ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti ponovno imenovani na tu funkciju.

Clanovi Upravnog odbora od 68. sjednice UO-a Zaklade odrzane 15. prosinca 2015. godine su:

. prof. dr. sc. Damir Zec, predsjednik

. prof. dr. sc. lvan Franciskovic¢

. Boris Popovié, dipl. ing. el., MBA

kao predstavnici SveuciliSta u Rijeci

. mr. sc. Edita Stilin, zamjenica predsjednika

kao predstavnica Primorsko-goranske Zupanije



. Sanda Susanij, prof.,
kao predstavnica Grada Rijeke.

U izvjeStajnom razdoblju odrzane su ukupno tri sjednice Upravnog odbora, i to sljedeé¢im redom:

= 69. sjednica UO-a, 26. veljace - 15. oZujka 2016. godine (online)

= 70. sjednica UO-a, 1. rujna 2016. godine

= 71.sjednica UO-a, 30. prosinca 2016. — 9. sije¢nja 2017. godine (online)
1.2.3. Ravnateljica
Ravnatelj Zaklade predstavlja i zastupa Zakladu. Ravnatelja imenuje Upravni odbor na vrijeme od Cetiri
godine. Ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja Zaklade.

Ravnateljica Zaklade za razdoblje od 2013. - 2017. godine je doc. dr. sc. Iva Rinci¢.

1.2.4. Stru¢no osoblje i kadrovska pitanja

Strucne sluzbe Zaklade obavljaju strucne i administrativne poslove.
Strucne sluzbe Cine:

Administrativna tajnica Ureda poslodavca

e Sanja Luji¢ Pirc, prof. (do 13. lipnja 2016.)
e Aleksandra Ignatoski, univ. bacc. oec. (od 13. lipnja 2016. na studentski ugovor)

Asistentica za natjecaje i projekte

e Iris Matkovi¢ Caji¢, mag. oec. (na roditeljskom dopustu do 15. kolovoza 2016., od 6. prosinca
2016. radni odnos je u mirovanju)

e Ana Kola, mag. ing. logist. (zamjena za kolegicu Iris Matkovi¢ Caji¢, do povratka zaposlenice s
roditeljskog dopusta 15. kolovoza 2016. kada nastupa prekid ugovora, na porodiljnom dopustu
od 1. veljace 2016.)

e Andrea Lauri¢, mag. nov. (od 1. veljae 2016. zamjena za kolegicu Iris Matkovi¢ Caji¢, do
povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta)

e Petra Baci¢, bacc. oec. (od 6. prosinca 2016. zamjena za kolegicu Iris Matkovi¢ Caji¢)

Strucna suradnica za financije i razvojne projekte

e Andrea Laurié, mag. nov. (od 1. rujna 2016.)

Racunovodstveni servis

Od 1. sije€nja 2016. godine racunovodstvena sluzba Sveucilista u Rijeci prestaje voditi poslovne knjige
Zaklade te tu ulogu preuzima racunovodstveni servis Alinea d.o.o.

1.3. Imovina

Na dan 28. veljate 2017. ukupna imovina iznosi 1.795.335,00 kn, od toga nefinancijska imovina
6.273,00; potraZivanja u iznosu od 1.255,607,00 kn, te novac na Ziro ra¢unu u iznosu od 533.455,00 kn.
Osnovna imovina Zaklade iznosi 1.150.000,00 kuna. Sredstva su oro¢ena kod Splitske banke d.d. na 18
mjeseci (od 18. veljace 2016. - 18. kolovoza 2017.). Raspolaganje ugovorenim sredstvima odvijat ée se
u skladu s Planom rada za 2017., dok ¢e odluku o daljnjem upravljanju osnovnom imovinom u skladu
sa strategijom razvoja Zaklade donijeti Upravni odbor Zaklade SveuciliSta u Rijeci.



2. Kalendar aktivnosti

SIZIF - Fond za financiranje znanstveno istrazivacke...
Responsible Research and Innovation tools
Natjecaj za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima
Natjecaj za sufinanciranje organizacije skupova
Natjecaj za izradu idejnog rjeSenja nagrade ,Fritz Jahr”

Datum
13. sijecanj 2016.

Case study natjecanje Realizator
Natjecaj za dodjelu Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci

Kalendar glavnih aktivnosti

Nagrada Zaklade 2014
Godisnje izvjesce 2015

3. utrka Akademski zec

Donatorska aukcija slika

0o 1 2 3 4 5 6 7 8

Dogadaj

ZAKon br. 25.

15. sijecanj 2016.

Dodjela Nagrada Zaklade

22. sije¢anj 2016.

9. Koordinacija gradonacelnika i nacelnika gradova i opéina Rijeckog prstena
i Liburnije

12. veljaca 2016.

Zaklada pristupila Anna Lindh fondaciji

13.

veljaca 2016.

ZAKon br. 26.

24. veljaca 2016.

Javna tribina i predstavljanje projekta RRI Tools

3. ozujak 2016.

GenderSTE — trening Skola COST projekta

9. oZujak 2016.

Organizacijska potpora radionici , Trening asertivnosti”

13. o¥ujak 2016.

ZAKon br. 27.

29. ozujak 2016.

ICIE International Conference - Scientific Committee meeting

7.

travanj 2016.

Raspisan natjecaj za izradu vizualnog identiteta

8.

travanj 2016.

Dodjela sredstava prikupljenih na Humanitarnoj aukciji slika

12.

travanj 2016.

Sajam poslova Sveucilista u Rijeci

12

. travanj 2016.

UsavrSavanje - Development Education and Awareness Raising pristup

13.

travanj 2016.

ZAKon br. 28.

18.

travnja 2016.

Raspisan natjecaj za stru¢no osposobljavanje za ,Suradnika/icu za odnose s
javnosScéu”

28.

travanj 2016.

Genera Governing Board Meeting, Hamburg

2.

svibanj 2016.

Raspisan natjecaj za izradu idejnog rjeSenja nagrade ,Fritz Jahr”

2. svibanj 2016. | Raspisan natjecaj za organizaciju skupova

2. svibanj 2016. | Raspisan natjecaj za sudjelovanje na skupovima
13. svibanj 2016. | ZAKon br. 29.
14. svibanj 2016. | Utrka Akademski zec

18.

svibanj 2016.

3. dan karijera Pomorskog fakulteta u Rijeci

18.

svibanj 2016.

13. medunarodna konferencija o izvrsnosti i inovacijama u obrazovanju i
psihologiji

19.

svibanj 2016.

Sjednica Gradskog vije¢a Grada Rijeke

20.

svibanj 2016.

Potpora organizaciji simpozija o volonterstvu - Vrijednost volontiranja za

studente i zajednicu




3. lipanj 2016.

6. lipanj 2016.
13. lipanj 2016.

1. rujan 2016.

24, rujan 2016.
27.rujan 2016.
3. listopad 2016.

6. listopad 2016.

13. listopad 2016.
15. listopad 2016.
27. listopad 2016.
4. studeni 2016.
10. studeni 2016.
11. studeni 2016.
17. studeni 2016.
25. studeni 2016.
1. prosinac 2016.
16. prosinac 2016.
16. prosinac 2016.

Izlaganje na Informativhom danu i radionici ,Znanost s drustvom i za
drustvo”

Godisnji sastanak Hrvatske mreZe za suradnju na Euro-mediteranu

ZAKon br. 30.

Raspisan natjecaj za radno mjesto ,Strucni suradnik za financije i razvojne
projekte”

1. Tjedan filantropije u Hrvatskoj — okrugli stol u Zagrebu

RRI Tools trening Rijeka

Raspisan Natjecaj za dodjelu nagrade

COST projekt GenderSTE - 5. Medunarodna konferencija o rodu i gradu,
Madrid

Sajam stipendija Sveucilista u Rijeci

Prijava projekta ,Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale grad”
Realizator - Predstavljanje poslovnih sluc¢ajeva studentima
Realizator - Radionica prezentacijskih vjestina

Realizator - Radionica Tehnike generiranja poslovnih ideja
Raspisan natjecaj za radno mjesto “Asistent/ica za natjecaje i projekte”
Realizator - Panel "Sto poslodavci traze?"

Realizator - Prezentacija studentskih rjesenja

Donatorska aukcija slika

RRI Tools Belgrade Conference

Realizator - Svecana dodjela nagrada

3. Natjecaji

Zaklada dodjeljuje jednokratne novcane potpore ¢lanovima (djelatnicima i studentima) SveuciliSta u
Rijeci iskljuCivo putem natjecaja. Prema mogucnostima, Zaklada moZe biti i donator pojedinih
aktivnosti doniranjem vlastitog promotivnog materijala za potrebe organizacije znanstvenih skupova i
druge manifestacije koje se uklapaju u Zakladinu strategiju.

Zaklada SveuciliSta u Rijeci sustavno vrednuje prijave na svoje natjeaje kroz pomno definiran i
nadziran postupak objektivne i nepristrane evaluacije od strane ¢lanova struc¢nih povjerenstava. Uvjeti
i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu potporu koju dodjeljuje Zaklada u cilju ostvarivanja
svoje svrhe uredeni su Pravilnikom o uvjetima, nacinu i postupku za dodjelu sredstava za ostvarivanje
svrhe Zaklade Sveucilista u Rijeci, a postupak vrednovanja reguliran je Preporukama za vrednovanje
prijava projekata, programa i drugih djelatnosti. Oba su dokumenta dostupna na mreznim stranicama
Zaklade pod Temeljni dokumenti.

3.1. Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci

3.1.1. Dodjela nagrada za akademsku godinu 2013/2014

Svecana dodjela nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci za ak. god. 2013./2014. odrZana je u petak, 15.
sije¢nja 2016. godine u Auli magni Rektorata Sveucilista u Rijeci. Nagrade i Zahvalnice dodijelili su
predsjednik Zakladinog Upravnog odbora prof. dr. sc. Damir Zec i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva
Rincié.

Dobitnici nagrada za akademsku godinu 2013/2014 su: doc. dr. sc. Sanja Tatalovi¢ Vorkapi¢ (Uciteljski
fakultet Rijeka), prof. dr. sc. Alan Susti¢, dr. med. (Medicinski fakultet Rijeka), doc. dr. sc. Vedran
Kirinci¢ (Tehnicki fakultet Rijeka), doc. dr. sc. Jasmina Dlaci¢ (Ekonomski fakultet Rijeka), dr. sc. Tihana



Trsan (Medicinski fakultet Rijeka), Ervin Kamenar, mag. ing. el. (Tehnicki fakultet Rijeka), doc. art.
Hrvoje Urumovié (Akademija primijenjenih umjetnosti Rijeka).

Dobitnici Zakladinih zahvalnica su: prof. dr. sc. Boris Pritchard, prof. emerit. dr. sc. Juraj Sepci¢,
Akademija primijenjenih umjetnosti Rijeka, Grad Kastav, METIS d.d. i Ania Skrobonja.

O Zakladi i vaznosti Zakladinih nagrada govorili su: rektor Sveucilista u Rijeci prof. dr. sc. Pero Lucin,
gradonacelnik Grada Rijeke mr. sc. Vojko Obersnel, procelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje
u Primorsko-goranskoj Zupaniji mr. sc. Edita Stilin, te ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinci¢. Za
glazbeni dio svecanosti bio je zaduZzen najmladi ¢lan Hrvatskog drustva skladatelja jedanaestogodisniji
Frano Zivkovi¢.

3.1.2. Reforma natjecaja

Na prijedlog ravnateljice Zaklade Sveucilista u Rijeci doc. dr. sc. lve Rinci¢ i odluke Upravnog odbora
Zaklade donesene na 68. sjednici odrzanoj 15. prosinca 2015., utvrdeno je da se Natjecaj za nagradu
Zaklade Sveudilista u Rijeci stavi na javnu raspravu kako bi se djelatnici i studenti sastavnica Sveucilista
u Rijeci ocitovali o formi i sadrzaju Zakladinog natjecaja za nagradu te komentirali postojece i predlozili
nove kriterije.

3.1.3. Natjecaj za Nagradu Zaklade Sveucilista u Rijeci za kalendarsku godinu 2015.
Natjecaj raspisan od 3. listopada do 3. studenog 2016., te produzen rok do 10. studenog 2016.
Ukupno je pristiglo 16 prijava.

Nagradeno je deset znanstvenika i umjetnika (mladi znanstvenici - 4, znanstvenik - 4, umjetnik - 1,
Zivotno djelo - 1), a konacnu odluku o pobjednicima donosi Upravni odbor na 71. sjednici koja je u
tijeku.

Iznosi predvideni za ,,Nagradu Zaklade SveuciliSta u Rijeci za kalendarsku godinu 2015.“ su sljededi:

e 6.000,00 kuna brutto po nagradi za kategorije mladi znanstvenik / umjetnik
e 10.000,00 kuna brutto po nagradi za kategorije znanstvenik / umjetnik
e 15.000,00 kuna brutto za kategoriju Zivotno djelo

Ukupni fond Nagrada 2015. iznosi 89.000,00 kuna brutto. Isplata ée se izvrSiti u 2017. Sredstva su
osigurana u 2016. godinu. Dobitnici nagrade su:

Mladi znanstvenici:

e Drustvene i humanisticke znanosti - dr. sc. Sanda Pletikosié

e Biomedicinske i biotehnicke znanosti - dr. sc. lvana Mikolasevi¢
e Tehnicke i prirodne znanosti - dr. sc. Andrea Svob

e Interdisciplinarne znanosti - dr. sc. lvan Marovié

Znanstvenici:

e Drustvene i humanisti¢ke znanosti - doc. dr. sc. Tamara Martinac Dor¢i¢
e Biomedicinske i biotehnicke znanosti - doc. dr. sc. Felix Wensveen

e Tehnicke i prirodne znanosti - izv. prof. dr. sc. lvan Stajduhar

e Interdisciplinarne znanosti - dr. sc. Marina Letica Crepulja

Mladi umjetnik:

o Nije dodijeljena



Umjetnik u umjetni¢ko-nastavnom zvanju:

e lzv. prof. art. Lara Badurina

Nagrada za Zivotno djelo
e prof. dr. sc. Blazenka Grahovac

3.2. Natjecaj za izradu vizualnog identiteta Zaklade Sveucilista u Rijeci

Tijekom 2016. godine Zaklada SveuciliSta u Rijeci pokrenula je proces promjene vizualnog identiteta u
skladu s novim ciljevima rada. U tu svrhu uputila je poziv autorima i kreativnim timovima da se prijave
na Natjecaj za izradu idejnog rjeSenja vizualnog identiteta Zaklade Sveucilista u Rijeci. Cilj natjecaja je
bio postiéi prepoznatljiv, originalan, komunikativan i suvremen vizualni identitet kao temelj sustavne
komunikacije Zaklade SveuciliSta u Rijeci prema korisnicima, partnerima i javnosti.

Novi vizualni identitet Zaklade SveuciliSta u Rijeci zamisljen je kao vazan segment kontinuirane
komunikacije Zaklade sa svim dionicima akademskog i javnog Zivota u gradu Rijeci i regiji, ali i u
nacionalnim i medunarodnim relacijama. Cilj je vizualnog identiteta Zakladu prikazati kao neovisnu
instituciju s dugogodisnjom tradicijom, ali i kao inovativni prostor suradnje razli¢itih aktera, ciji
interdisciplinarni pristup i kreativna sinergija pridonose razvoju akademske i lokalne zajednice grada
Rijeke u europskom kontekstu. Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci, a na prijedlog Ocjenjivackog
suda, donio je odluku o izboru pobjedni¢kog rada na natjecaju za izradu idejnog rjesenja vizualnog
identiteta Zaklade Sveucilista u Rijeci. Rok za predaju radova je bio do 23. svibnja, a zbog velikog
interesa produzen je do 30. svibnja. Pristiglo je 40 radova.

Najboljim radom na natjecaju proglasen je rad pod nazivom ,,MreZa lokacija i suradnje” autorice Ivane
Bacanek. Prvonagradeni rad najcjelovitije odgovara natjecaju i komunikacijskim zahtjevima projektnog
zadatka, ocijenio je Ocjenjivacki sud naglasivsi jedinstveni pristup u formiranju zajednistva i suradnje
Sveucilista u Rijeci i njegovih sastavnica te inovativnog prikaza navedenog.

Kako navodi autorica koncepta, ,,MreZa sastava Sveucilista u Rijeci preuzeta je
~7eklada iz stvarnih lokacija fakulteta. Tradicionalna je njihova lokacija, dok je
EL'?E?; suvremena interpretacija mreze i suradnje fakulteta u znaku.” Cilj je bio

posti¢i prepoznatljiv, originalan, komunikativan i suvremen vizualni identitet
kao temelj sustavne komunikacije Zaklade SveuciliSta u Rijeci prema
korisnicima, partnerima i javnosti. Novi vizualni identitet Zaklade Sveucilista u
Rijeci zamisSljen je kao vazan segment kontinuirane komunikacije Zaklade sa svim dionicima
akademskog i javnog Zivota u gradu Rijeci i regiji, ali i u nacionalnim i medunarodnim relacijama.

U drustvu znanja

Povjerenstvo su Cinili dipl. dizajner Aljosa Brajdi¢, mag. nov. Andrea Laurié, doc. dr. sc. Iva Rinci¢, a
finalnu odluku o izboru novog vizualnog identiteta donio je Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci.

Iznos nagrade: 10.000,00 kn neto.

3.3. Natjecaj za sufinanciranje organizacije skupova
Natjecaj je bio raspisan od 2. svibnja do 2. lipnja 2016.

Ukupno je zaprimljeno 27 prijava, 3 odbacene zbog formalnih razloga.

Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci na svojoj 70. sjednici odrzanoj 1. rujna 2016., donio je Odluku
o dodjeli sredstava temeljem Natjecaja za organizaciju skupova. Rezultati natjecaja objavljeni su 2.
rujna, a ukupno je financirano 15 prijava.

Ukupno dodijeljena sredstva: 49.724,37 kuna.
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Odobrene prijave na Natjecaju za sufinanciranje organizacije skupova (znanstvenih/stru¢nih skupova i
umjetnickim programa) od 02. svibnja 2016.:

Ime i prezime

Naziv skupa

Maticna institucija

Trazeni
iznos

Dodijeljeni
iznos

E)rof.' f‘Jr. sc. Marina | 8th Inter.natlonal Conference on MEDRI 5.000,00 5.000,00
Santi¢ Tularemia
doc. dr. sc. Vanda .
N 8th EuroMAbNet Meeting MEDRI 13.000,00 4.500,00
Juranic Lisnic
rof. dr. sc. Marina Deveti medunarodni skup ikonografskih
p' L studija - Ikone i ikonologija (Icons and FFRI 7.000,00 4.200,00
Vicelja-Matijasic¢
Iconology)
doc. dr. sc. lvana N . Odjel za
Munitic Young Neuroscientists Meeting (YMN) biotehnologilu 9.230,00 4.000,00
v, orof. dr. sc International Symposium: CROSS-
Baélfara'Kar.leu‘.é,a BORDER DRINKING WATER GRADRI 2.024,37 2.024,37
MANAGEMENT
prof. dr. sc. - - . .
Patofiziol h I
Andelka Radojeic | | 2rofiziologija javnozdravstveni Odjelza 16.133,75 | 3.700,00
. problema i bolesti biotehnologiju
Badovinac
prof. dr. sc. Drazen | 12th Alps-Adria Psychology Conference
Domijan (AAPC16) FFRI 15.000,00 3.500,00
mr. sc. Maja Milo§ | "Health for all?! Mental Health!" MEDRI 4.200,00 3.300,00
do.c. dr. sc. 3 CLABC 291.6.: Pfevrspektl.vfa jezi¢noga FERI 12.000,00 3.200,00
Zvjezdana Vrzi¢ planiranja i jezicne politike
prof. dr. sc. Diana Rijecki fI|O!OSkI dani 11, Medunarodni FERI 20.000,00 3.000,00
Stolac znanstveni skup
Medunarodni poslijediplomski tecaj
E)r'of. dr. sc. Davor 'tr:?unfe medlcmsk(.a- lllzobrazbe ,,Obe5|tyv—. MEDRI 50.000,00 3.000,00
Stimac it is time to stop it (znanstveno-strucni
skup)
v, brof. dr. sc 1st International Conference “Smart
y prot. S Ideas and a New Concept of Economic EFRI 13.890,00 | 3.000,00
Sasa Drezgic Lo ”
Regeneration in Europe
prof. dr. sc. Nina ZNANSTVENI SKUP SEDAM STOLJECA
Kudis AUGUSTINSKOG SAMOSTANA U RIECI FERI 18.040,35 2.600,00
Istrazivanja na modelima
prof. dr. sc. laboratorijskih Zivotinja: stanje i Odjel za
. 2.
KreSimir Paveli¢ perspektive u Hrvatskoj i na SveucilisStu | biotehnologiju 9.864,00 400,00
u Rijeci
Ines Jakoveic, univ. | pe.oia nsihologije 2016. Sveucilisni 10.000,00 | 2.300,00
spec. psych. savjetovali$ni centar

UKUPNO 205.382,47 49.724,37

3.4. Natjecaj za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima
Natjecaj je bio raspisan od 2. svibnja do 2. lipnja 2016.

Ukupno je zaprimljeno 88 prijava.

Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci na svojoj 70. sjednici odrzanoj 1. rujna 2016., donio je Odluku
o dodjeli sredstava temeljem Natjecaja za sudjelovanje na skupovima. Rezultati natjecaja objavljeni su
2. rujna, a ukupno je financirano 25 prijava.

Ukupno dodijeljena sredstva: 50.000,00 kuna.
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Odobrene prijave na Natjecaju za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima (znanstvenim/stru¢nim
skupovima i umjetnickim programima) od 02. svibnja 2016.:

Ime i prezime

Naziv skupa

Maticna
institucija

’ TraZeni iznos

Dodijeljeni
iznos

dr. sc. Tihana Kras EUROSLA 26 FFRI 4.678,40 3.000,00
doc. dr. sc. Goran 21. European Conference on
Vukeli¢ Fracture (ECF21) PFRI 4.862,00 2.900,00
doc.dr. sc.Vanda 1\ ¢ rai iller Cell Symposium MEDRI 1.512,34 1.512,34
Jurani¢ Lisni¢
doc. dr. sc. Sinisa 4th INTERNATIONAL CONFERENCE
Kusic¢ on EDUCATION (ICED-2015) FERI >-500,00 2.800,00
dr. sc. Mateia EMBO Practical Course: Advanced
. ! methods of electron microscopy in MEDRI 2.250,00 2.250,00
OzZanic .
cell biology
prof. dr. sc. Diana | coor 9016 FFRI 5.000,00 2.500,00
Stolac
p.rof._dr. sc..!\/lva.rllna 34th CQngress of thc? International FERI 4.000,00 2.500,00
Vicelja-Matijasic¢ Committee of the History of Art
llita Brizié. ma 41st Annual International
. ) L & Herpesvirus Workshop IHW2016 - MEDRI 5.212,14 2.400,00
ing. biotech. .
Medunarodni kongres
doc. dr. sc. Sandra | )1 EADV Congress MEDRI 6.300,00 2.400,00
Peternel
Diego Susanj, asist. | MIPRO 2016 RITEH 1.496,56 1.496,00
prof. dr. sc. Silvana . P .
., Sarajevski filoloski susreti 4 FFRI 3.524,00 2.300,00
Vranic
iee'ﬁ"a Dorcic, M3g. | ¢\TER2017 eTourism Conference | FMTU 4.000,00 2.200,00
dr. sc. Marko Turk | ot World Conference on FFRI 3.191,75 2.200,00
Educational Sciences
dr. sc. lvan Drazi¢ EQUADIFF 2015 RITEH 6.240,00 2.100,00
dr.sc. Andrea Design and Application of Random Odjel za
Svob Network Codes-DARNEC15 matematiku 675,00 675,00
doc. dr. sc. Mihaela | gy, yy-cic FFRI 2.342,00 2.000,00
Matesic
doc. dr. sc. lvan The 16th International Conference
Marovic¢ on Operational Research - KOI2016 GRADRI 1.500,00 1.500,00
Konferencija ENTRENOVA Centar za
Dunja Mestrovic¢ (ENTerprise Research INNOVAtion studije i 1.569,34 1.569,34
Conference) Rovinj, 8-9.09.2016. studente
Branka Pobovic 5th International Congenital CMV
diplin povic, Conference and 15th International MEDRI 2.382,43 1.900,00
pLINg. CMV/Beta Herpes Virus Workshop
dr. sF: Tomislav !AU Symposium 324: Ngw Frontiers Odijel za fiziku 2.250,00 1.900,00
Terzi¢ in Black Hole Astrophysics
prof. dr. sc. . et ol .
Adriana Car-Mihec Sarajevski filoloski susreti 4 FFRI 3.524,00 1.900,00
Boris RUSi¢. ma The Protest Image”. Contesting
» Mag. Powers in Visual Culture, 19th, 20th | FFRI 2.000,00 1.900,00
cult.
and 21st Century
mr;.s’c. Jasmina 9th Annual Intern.atlor.1al. Conference PERI 2.997.86 1.700,00
Jelci¢ on Languages & Linguistics
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dr. > 't.a ., 18th Meeting of the EAHP MEDRI 6.100,00 1.700,00
Hadzisejdic¢

dr. sc. Andrea Network Coding and Designs- Odjel za

Svob NETCOD16 matematiku 1.500,00 697,32

84.607,82 50.000,00

3.5. Natjecaj za izradu idejnog rjesenja nagrade ,Fritz Jahr”

Temeljem Sporazuma o poslovnoj suradnji izmedu Znanstvenog centra izvrsnosti za integrativnu
bioetiku pri Filozofskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu (ZCIIB), Dokumentacijsko —istrazivackog centra
za europsku bioetiku ,,Fritz Jahr” Sveucilista u Rijeci (DICEB) i Zaklade Sveucilista u Rijeci (Zaklada),
zaklju€enog i potpisanog u Rijeci 02. svibnja 2016. godine, raspisan je natjecaj za izradu IDEJNOG
RJESENJA NAGRADE ZA PROMOCIU EUROPSKE BIOETIKE ,,FRITZ JAHR.

Na natjecaj su pristigle 4 prijave: prijedlog 1 — HERBARIJ, prijedlog 2 — KUGLE, prijedlog 3 — KRIVULIA,
prijedlog 4 — RAVNOTEZA. Na prijedlog povjerenstva, pobjednicki rad natjecaja proglasen je prijedlog
pod brojem 4. Autor: Jan Pavlovié, Suradnica: Masa Milovac.

Nagrada za istraZzivanje i promicanje europske bioetike, Fritz Jahr” dodijeljena je Hans - Martin Sassu,
na Rijeckim danima bioetike 10. lipnja 2016.
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4. Projekti i aktivnosti

Pored svoje temeljne svrhe (trajne novcane pomod¢i akademskoj zajednici Sveudilista u Rijeci i
promocije znanstveno-istraZivackog i nastavnog rada te studentskih aktivnosti), Zaklada od svog
osnivanja poti¢e povezivanje sveuciliSne zajednice s lokalnom i regionalnom zajednicom s ciljem
sinergijskog doprinosa izgradnji drustva znanja. Uz navedeno, Zaklada trajno djeluje na promicanju
vrijednosti drustvene odgovornosti, akademske izvrsnosti i eti¢nosti, ideje zakladnistva i filantropije,
uz afirmaciju programskih prioriteta osnivaca i ¢lanova podupiratelja.

Na tako definiranom putu Zaklada je u izvjestajnom razdoblju provela niz programskih i projektnih
djelatnosti, koje se mogu grupirati na sljedeéi nacin:

e Medunarodne aktivnosti (u svrhu povezivanja i postizanja internacionalne prepoznatljivosti
Zaklade i Sveucilista u Rijeci)

e razvoj drustva znanja: potpora znanstvenim, stru¢nim i nastavnim aktivnostima uz naglasak na
suradnju izmedu realnog sektora i akademske zajednice

e razvijanje socijalne odgovornosti te lokalne zajednice.

Zaklada biljezi bogatu aktivnost prezentacije svoga rada i rezultata, pred ustanovama, tvrtkama i
institucijama lokalne i regionalne zajednice te inozemnim institucijama.

U skladu s idejom priblizavanja djelovanja Zaklade ¢lanovima sveuciliSne zajednice i potencijalnim
korisnicima sredstava Zaklade, odrzana su brojna predstavljanja Zakladinih projekata, programa i
natjecaja. Rezultati ovakvih aktivnosti Zaklade ocituju se i u administrativno i sadrzajno kvalitetnijim
prijavama na natjecaje.

U nastavku donosimo saZzetke provedenih projekata, programa i manifestacija u izvjeStajnom razdoblju
te opise projekata i akcija.

4.1. Medunarodne aktivnosti

4.1.1. RRI Tools (Responsible Research and Innovation)

RRI Tools projekt je u organizaciji Centra za promociju znanosti, regionalnog koordinatora projekta.
Projekt provodi multidisciplinarni konzorcij 26 institucija predvodenih od strane “la Caixa” fondacije iz
Spanjolske. Projekt se provodi u ¢ak 30 zemalja s misijom uklju¢ivanja drustva u odluke o razvoju
znanosti i tehnologije, te doprinosa pametnom, odrZivom i cjelovitom rastu. Cilj je poticanje dijaloga
razlicitih sektora drustva o izazovima modernih istrazivanja i inovacija.

4.1.1.1. Tribina i predstavljanje projekta

Zaklada Sveucilista u Rijeci 24. veljaCe 2016. s pocetkom u 14 sati u prostoru Akvarija na Kampusu je
organizirala predstavljanje medunarodnog RRI Tools projekta ¢iji je cilj ukljuciti cijelo drustvo u odluke
o razvoju znanosti i tehnologije sa svrhom doprinosa pametnom, odrzivom i cjelovitom rastu.

RRI Tools na Sveucilistu u Rijeci predstavlja Dobrivoje Lale Eri¢, voditelj Odjela za medunarodnu
suradnju Centra za promociju znanosti iz Beograda. Odrzana je tribina s ciljem doprinosa boljoj
povezanosti znanosti i zajednice te otvaranja SveuciliSta javnosti, ali i ukljucivanju javnosti u

promisljanje i odlucivanje o smjeru razvoja znanosti.

4.1.1.2. Radionica u okviru 13. medunarodne konferencije o izvrsnosti i inovacijama u obrazovanju i
psihologiji (ICIE)

Grad Rijeka je od 18. do 21. svibnja bio domacin prestizne medunarodne konferencije Excellence,
Creativity and Innovation in Basic and Higher Education: Excellence in Education and Psychology.
Organizatori su bili Medunarodni centar za inovacije u obrazovanju. SveuciliSte u Rijeci, Grad Rijeka i
Primorsko-goranska Zupanija. Zaklada Sveucilista pridonijela je programskom sadrzaju organizacijom
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trening radionice u okviru RRI Tools projekta. U okviru konferencije odrzana je radionica ,, Responsible
Science in Science Education (RRI Tools)“ koju je Zaklada organizirala u suradnji s Durdom Timotijevic¢
i Katarinom Andelkovi¢ iz beogradskog Centra za promociju znanosti.

4.1.1.3. RRI Tools trening: Alati odgovorne znanosti i istraZivanja — Rijecka ideja kao pokretac suradnje i
razvoja znanosti i lokalne zajednice

Dana 27. rujna 2016. u prostorima znanstveno tehnologijskog parka SveuciliSta u Rijeci STEP RI, a u
sklopu medunarodnog Responsible Research and Innovation Tools projekta, odrzan je RRI Tools
trening: Alati odgovorne znanosti i istrazivanja — Rijecka ideja kao pokretac suradnje i razvoja znanosti
i lokalne zajednice. Trening je okupio istaknute dionike znanstvene i istrazivacke zajednice, obrazovnog
i gospodarskog sektora te organizacija civilnog drustva iz rije¢ke regije ponudivsi potrebna znanja, alate
i interdisciplinarnu suradnicku platformu za implementaciju RRI nacela u vlastitu praksu.

U uvodnim rije¢ima ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinéi¢ i Zlatko Miceti¢, dipl. iur., zamjenik
predsjednika Hrvatske gospodarske komore — Zupanijska komora Rijeka, istaknuli su vaznost ovakvih
dogadanja koji kreiraju novi smjer promisljanja odgovornog razvoja, stabilnosti i odrzivost Rijeke i
regije u 21. stoljedu.

Trening su vodile Katarina Andelkovi¢ i Purda Timotijevi¢, suradnice u Odjelu za medunarodnu
suradnju Centra za promociju znanosti iz Beograda, Ciji je program zapoceo RRI samoanalizom medu
sudionicima, nastavio se upoznavanjem RRI platforme, te zaokruZio nova znanja konkretnim alatima

za odgovorno istrazivanje i inovacije.

Kako RRI izgleda u praksi, i to na podrucju Rijeke, predstavili su ravnateljica Rinci¢ istaknuvsi Zakladu
Sveucilista i njezinu inicijativu Rijecka ideja kao primjer doprinosa razvoju lokalne zajednice
filantropskim principima, direktor Rijecke razvojne agencije Porin mr. sc. Ernest Cukrov istaknuvsi
ulogu RRA Porin u razvoju novih tehnologija i poduzetnistva, te Robert Dor¢i¢, mag. admin. sanit., ¢lan
projektne skupine projekta EuroBioAct koji je uvrSten na prestiznu listu RRI primjera dobre prakse u
svijetu. Zavrsnom diskusijom pokusalo se pronaci odgovore na prepreke u implementaciji RRI-a, te
nacine kako nadvladati, a svi sudionici i sudionice izrazili su veliki interes za nastavak suradnje, ali i
razvoj usvojenih RRI nacela u vlastitom djelovanju.

RRI TOOLS trening pohadalo je ukupno 23 polaznika, $to je vise od predloZene optimalne brojke od 20.
Trenig je obuhvatio polaznike s gotovo svih sastavnica Sveucilista u Rijeci, te institucije poput Grada
Rijeke, PGZ-a, HGK Rijeka i RRA Porina, kao i predstavnike gospodarskog sektora (JGL d.d., Alarm
automatika d.o.o., MEP d.o.0.).

4.1.1.4. Sudjelovanje na zavrsnoj RRI Tools konferenciji, Beograd
Na zavrsnoj konferenciji koja se odrzala u Beogradu 16. prosinca sudjelovala je djelatnica Zaklade
Andrea Laurié.

RRI Tools konferencija u Beogradu sumirala je rezultate samog projekta, odnosno provedenih
aktivnosti i mapirala projekte i inicijative u regiji. Primjeri dobre prakse iz podrucja odgovornog
istrazivanja i inovacija potaknuli su diskusiju o temama znanstvenog obrazovanja, etike, rodne
ravnopravnosti, uklju€ivanja javnosti i upravljanja u znanosti, s ciljem da se znanost i inovacije ucine
odgovornijim, inkluzivnijim i transparentnijim.

Pored partnera iz regiji, na konferenciji su sudjelovali i ugledni govornici i govornice iz partnerskih
organizacija Sirom Europe, donosioci odluka i predstavnici nadleznih ministarstava.
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4.1.2. GenderSTE

Od 3. do 4. ozujka 2016. godine u Novom Sadu odrzana je trening Skola COST projekta GenderSTE
(Gender Science, Technology and Environment) pod nazivom Gender in research and in Horizon 2020
projects.

Skola je za cilj imala pribliZi rodno istraZivanje istraZivaéima koji nemaju rodni aspekt u svom
istrazivanju, promovirati rodni aspekt u Obzor 2020 projektima, te skrenuti pozornost na rodno
istrazivanje u prirodnim i tehnickim znanostima, uz prikaz primjera dobre prakse. Tema treninga
prvenstveno je bila namijenjena doktorantima, akademskim djelatnicima i donosiocima odluka iz
regije.

Zaklada Sveucilista dio je mrezZe kreatora politika i eksperata u projektu ¢&iji je cilj potaknuti bolju
integraciju rodnog aspekta u istraZivanjima, te otvoriti diskusiju o poloZaju Zena u znanosti, istraZivanju
i inovacijama na Sveucilistu u Rijeci, ali i Sirem drustvenom kontekstu.

4.1.2.1. Predstavljanje na Informativnom danu i radionici ,,Znanost s drustvom i za drustvo”
Ravnateljica Rinci¢ predstavila je projekt genderSTE (Science, Technology, Environment — COST Action
TA1201) na Informativnom danu i radionici ,,Znanost s drustvom i za drustvo”. Nacionalni informativni
dan i radionica za horizontalnu aktivnost programa Obzor 2020 odrZana je u Zagrebu, 3. lipnja 2016.
godine, u organizaciji Agencije za mobilnost i programe EU i Ministarstva znanosti, obrazovanja i
sporta.

4.1.2.2. 5. Medunarodna konferencija o rodu i gradu, Madrid
5. Medunarodna konferencija o rodu i gradu odrzana je u Madridu 5. i 6. listopada 2016. godine. Na
konferenciji je Zakladu Sveucilista u Rijeci predstavljala Ravnateljica Iva Rincic.

4.2. Razvoj drustva znanja

4.2.1. Rijecka ideja

Rijecka ideja je inicijativa Zaklade SveuciliSta u Rijeci Ciji je cilj postaviti kriterije prema kojima bismo
sveuciliSne istraZivacke i obrazovne programe povezali s granama gospodarstva koje su klju¢ne za
lokalnu zajednicu.

U gradu Rijeci, pa onda i Siroj lokalnoj zajednici, postoji zasigurno stvaralacki potencijal, inovativnost i
institucionalni kapaciteti, a konac¢no i nacelna suglasnost oko nuZnosti povezivanja i suradnje, no za
snaznije iskorake jo$ uvijek nedostaje kohezivni element onkraj pojedinacnih i kratkoroénih interesa.

S najduZzom tradicijom sveuciliSnog zakladniStva u Republici Hrvatskoj, potencijalom mreze svojih
osnivaCa (Grada Rijeka, Primorsko-goranska Zupanija, SveuciliSte u Rijeci), podupiratelja (gradovi i
opcine, pojedinci i poduzeca), ali i korisnika (viSe od nekoliko tisuc¢a studenata i djelatnika Sveucilista u
Rijeci), izgradenim povjerenjem javnosti, konacno i misijom stasanja u vodecu hrvatsku zakladu u
podrucju odgovorne znanosti i obrazovanja, Zaklada SveuciliSta u Rijeci ,Rijecku ideju” postavlja kao
dio vlastitih aktivnosti i stremljenja, ali i buducu zajednicku platformu djelovanja svih relevantnih
dionika.

Razvijanje koncepta i smjernica Rijecke ideje predvideno je za pocetak 2017., s planom primjene u
narednom strateskom razdoblju.

4.2.2. Case study natjecanje Realizator
Tijekom 2016. godine Zaklada Sveucilista u Rijeci je pokrenula prvo rijecko sveuciliSno case study
natjecanje, Realizator 2016, unutar kojeg je nagradila devetero izvrsnih studentskih rjesenja! Cak 57
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natjecatelja/ica, s razli¢itih sastavnica, okupljenih u 20 timova natjecalo se u pronalazenju najboljeg
rjeSenja za stvarne poslovne slucajeve poduzeca.

Studenti su razvijali nove usluge Klinickog bolni¢kog centra Rijeka za otvoreno trziste, pronalazili nacine
plasmana proizvoda pametnog doma Alarm automatike d.o.o. te osmisljavali razvoj i promociju novog
priveziSta Hotela Navis.

RjeSenja poslovnih slu¢ajeva bodovao je strucni Ziri, a zasebno se ocjenjivao pismeni rad te prezentacija
istoga u dinamic¢noj trominutnoj formi pitch-a. Najbolji timovi nagradeni su nov€anim nagradama u
iznosu od 2.000,00 kn za prvo, 1.000,00 za drugo te 500,00 za tre¢e mjesto za svaki poslovni slucaj.

Pobjednici prvog rijeckog sveuciliSnog prvog case study natjecanja su:

Alarm automatika d.o.o. - Pametan dom (Smart home) za svakoga
1. mjesto - OpPower: Marin Zitini¢, Mateo Filipovi¢

2. mjesto - Bright Future: Marko Vuki¢, Emil KoSeto

3. mjesto - Tri prasciéa: Pegi Pavleti¢, lvana Mihaljevi¢, Melanie Tepus

Klinicki bolnicki centar Rijeka - Usluge za otvoreno trziSte

1. mjesto - Solucija: Petra Pupi¢-Bakra¢, Martina Sedli¢, Tajana Stevanovi¢, Toma Babic
2. mjesto - PAMM: Matia Vukovi¢, Antonia Badurina-Dudié¢, Mislav Skrobo, Paula Klunié
3. mjesto - Kabeceri:Tomislav Bukié¢, Kresimir Durdevi¢, Roberto Levak, Ante Jurjevic¢

Villa Kapetanovic¢ d.o.o. - Projekt razvoja i promocije privezista Hotela Navis
1. mjesto - LuNi: Nina Grabar, Lucija lvanek

2. mjesto - Minioni: lvica Pavicié, Augustin Sockovié, lvana Baric¢

3. mjesto - InteRio: Lea Radosevi¢, Karla Pavlovic¢

Uz samo natjecanje, odrzale su se i popratne edukativne aktivnosti

4. i 5. studenog 2016. — Radionica prezentacijskih vjestina i ,pitchinga”, predavac: Dario Zoric¢
23 sudionika - polaznici su naudili razli¢ite prezentacijske i komunikacijske tehnike, kako
pravilno strukturirati prezentaciju, razumijeli stilove komunikacija i kako im se prilagoditi u
pregovorima, kako kreirati efektivan pitch te primijenili ste€eno znanje na radionici kreiranjem
akcijskog plana za unaprijedenje svojih prezentacijskih, komunikacijskih i pitching vjestina.

10. studenog 2016. — Radionica Tehnike generiranja poslovnih ideja, predavac: Neven Tamarut
18 sudionika - polaznici su se upoznali s na¢inom koristenja tehnika generiranja ideja i njihovim
uc¢inkom na konkretnim primjerima te imali prilike Cuti o razli¢itim pristupima u razvoju
poslovnih ideja i oblicima zastite rezultata razvijenih ideja. Svaki polaznik je mogao predloZiti
svoj konkretni problem za koji bi Zelio ¢uti moguda rjesenja kao rezultat zajednicke kreativnosti.

17. studenog 2016. — Panel ,,Sto poslodavci traZe?”

Panelisti: Goran Candrli¢ (osniva¢ Webinyja, Kishe i marketiniki struénjak medunarodnog
poduzeca GlobalDots), Natali Komen dipl. oec. (direktorica Udruge ugostiteljstva i turizma pri
Hrvatskoj udruzi poslodavaca), doc. dr. sc. Danijela Sokoli¢ (voditeljica Centra za karijere
Ekonomskog fakulteta u Rijeci)

Teme panela bile su koje se vjestine traZe prilikom zaposljavanja u razli¢itim sektorima te koje
se od njih stjeCu tokom studija, a za koje se potrebno dodatno potruditi, uskladenost
obrazovnih programa s potrebama trzista rada.
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Projekt je odrzan u sklopu Zakladinog fonda Studenti za drustvo

. . . i A A Preddiplomski Diploms
znanja sa svrhom povezivanja akademske zajednice s gospodarskim studij ki studij
sektorom te razvijanju vjestina studenata trazenih na trzistu rada, uz
potporu Primorsko-goranske Zupanije. Projekt je vodila Aleksandra
Ignatoski.

Sudionici: 65 studenata diplomskih i preddiplomskih studija
Ekonomskog fakulteta, Tehni¢kog fakulteta, Fakulteta za
menadzment u turizmu i ugostiteljstvu, Pravnog fakulteta,
Pomorskog fakulteta, Filozofskog fakulteta te SveuciliSnih odjela za biotehnologiju, matematiku i
informatiku.

Integrirani
studij

Struktura sudionika Realizatora 2016

Ekonomski fakultet
Pomorski fakultet

Pravni fakultet Tehnicki fakultet
Odjel za matematiku
Fakultet za

‘ menadZment u

turizmu i ugostiteljstvu
. Filozofski fakultet

Medicinski fakultet

Odjel za informatiku

Odjel za
biotehnologiju

4.2.3. SIZIF — Fond za sufinanciranje znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata SveuciliSta u
Rijeci

Fond je pokrenut u suradnji Zaklade Sveucilista u Rijeci i Ureda za znanost Studentskog zbora
Sveucilista u Rijeci s ciljem poticanja i podupiranja studenata u znanstveno - istrazivackoj djelatnosti.

Fond je otvoren studentima svih podrucja preddiplomskog, diplomskog, integriranog sveuciliSnog
studija ili stru¢nog te specijalistickog diplomskog stru¢nog studija SveuciliSta u Rijeci. Fondom se
financiraju tri kategorije — provedba znanstvenog istraZivanja, aktivno sudjelovanje na skupovima te
objavljivanja znanstvenih i stru¢nih radova.

Fond za financiranje znanstveno- istrazivacke djelatnosti studenata Sveucilista u Rijeci medu prvim je
takvim u Hrvatskoj, a o vaZnosti njegovog pokretanja svjedoli sve veca potreba studenata za
adekvatnim i kontinuiranim potporama u tom podrucju

Zaklada je osigurala sredstva prikupljanjem sredstva od fakulteta, odnosno sastavica Sveucilista. Cilj je
financijsku potporu studentima podi¢i na viSu razinu transparentnosti, u skladu s definiranim
kriterijima za studente svih sastavnica.

Trenutno prikupljena sufinanciranja:

Ured za znanost Studentskog zbora SveuciliSta u Rijeci 15.000,00kn, Fakultet za menadZment u turizmu
i ugostiteljstvu 2.000,00 kn (odluka o sufinanciranju Fonda) i Medicinski fakultet 3.000,00 kn (potpisan
ugovor o sufinanciranju Fonda)
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Natjecaj za prijavu za sredstva fonda bit ¢e raspisan pocetkom 2017. godine.

4.3. Razvoj socijalne odgovornosti te lokalne zajednice
U okviru strateske smjernice promicanje aktivnog gradanstva s naglaskom na ukljucivanje lokalne
zajednice Zaklada ved tradicionalno odrzava humanitarnu aukciju slika te utrku Akademski zec.

4.3.1. Humanitarna aukcija slika

4.3.1.1. Dodjeljena sredstva

Dodjela sredstava prikupljenih na Humanitarnoj aukciji slika (03. prosinca 2015. godine u organizaciji
Zaklade SveuciliSta u Rijeci i tvrtke Metis d.d.) odrZana je u petak, 08. travnja 2016. godine s pocetkom
u 10:00 sati u prostorima uprave Djecje bolnice Kantrida.

Na konferenciji za medije sudjelovali su: ravnateljica Centra za rehabilitaciju Rijeka Gordana Sarson,
prof., predstojnik Klinike za pedijatriju prof. dr. sc. Goran Paléevski, dr. med., ravnateljica Zaklade
Sveucilista u Rijeci doc. dr. sc. lva Rinci¢ i direktor tvrtke “Metis” d.d. Jerry Paji¢, ing.

G. Jerry Paji¢ urucio je ¢ekove u iznosu od 29.700,00 kn Centru za rehabilitaciju Rijeka (namjena
unapredenje kvalitete Zivljenja korisnika kroz smjestaj u organiziranom stanovanju), Klinici za
pedijatriju KBC-a Rijeka (opremanje dje¢je dnevne bolnice — nabava infuzijskih pumpi) i Zakladi
Sveucilista u Rijeci (razvoj fonda Studenti za drustvo znanja sa svrhom odrZavanja case study natjecanja
Realizator 2016).

4.3.1.2. Donatorska aukcija slika 2016.
U prostorima konobe Tarse 1. prosinca odrZana je Cetvrta po redu Donatorska aukcija slika u
organizacije Zaklade SveuciliSta u Rijeci i tvrtke Metis d.d.

Licitirano je ukupno 58 umjetnickih predmeta (fotografije, slike, kalendar-slike), a ukupno je
prikupljeno 106.920,00 kuna. Navedeni iznos ujedno je i najvedi prikupljeni iznos od odrzavanja ove
aukcije. Osim rasta sredstava, evidentan je rast i prikupljenih djela koji se od proslogodisnjih
udvostrucio.

Navedeni iznos bit ¢e doniran u humanitarne svrhe Centru za rehabilitacija Rijeka, Centru za
rehabilitaciju Slava Raskaj Rijeka i uloZzen u Zakladin fond Studenti za drustvo znanja za financiranje
studentskih projekata i opremanje Centra za biomodeliranje i inovacije u medicini Medicinskog
fakulteta Sveucilista u Rijeci.

Kao i prethodnih godina, Metis d.d. je osigurao slike i kalendar-slike umjetnika Nenada Petronia, dok
je Zaklada ostvarila suradnju s AK Rijeka i djelatnicima i studentima Akademije primijenjenih umjetnosti
Sveucilista u Rijeci, posebice izv. prof. art. Antonom Vrliéem, red. prof. art. Zdravkom Milicem i red.
prof. art. Goranom Stimcem.

Uz brojne amaterske i profesionalne umjetnike i umjetnice, poput Nade Golob Popovié, Grbac Vide,
Lee Ce¢&, Matice umirovljenika Grada Rijeke — kreativne radionice Korak po korak, donacijom slika ovu
humanitarnu akciju poduprli su i sveuciliSni djelatnici. Novitet ovogodiSnje aukcije su umjetnicke
fotografije Fotokluba Rijeka, njihovih ¢lanova te predsjednika Borislava BoZi¢a.

Uz samu aukciju odrzala se tombola koju su prigodnim poklonima podrzali Studio | FIT, KnjiZzara
RIBOOK, Thalasso Wellness centar Opatija, HNK Ivan pl. Zajc, te Gradska knjiZnica Rijeka.
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4.3.2. Akademski zec

U subotu, 14. svibnja 2016. na kastavskim Setnicama odrZana

je trec¢a utrka Akademski zec u organizaciji Zaklade Sveucilista . » Sveudiliéni
u Rijeci, RijeCkog Sportskog sveuciliSnog saveza i Grada Kastva. A djelatnik/ica
Unatoc loSem vremenu, ovogodisnju trail utrku pamtit cemo po
rekordnom broju prijavljenih na ¢ak tri staze —njih 130 trcalo je
na stazama PuZ, Zec i Srna. strukturu prijavljenih najveéi dio
¢ine studenti, potom gradani i gradanke te sveucilisni
djelatnici.

= Gradanstvo

= Student/ica

Cilj ovog projekta bio je potaknuti studente i djelatnike Sveucilista, ali i gradane, na kretanje i druZzenje
u prirodi, te unapredenje zdravog nacina Zivota. Takoder, cilj je unaprijediti suradnju izmedu
akademske i lokalne zajednice odnosno ukljuciti lokalnu zajednicu u sveuciliSne aktivnosti.

Tehnicki fakultet Veleudiliéte u RIJECI Zaklada Sveucnllsta u Ekonomski fakultet
(RITEH) 1% a emua (EFRI)

5% 2% primijenjenih 2%
umjetnosti (APURI)
1%
Fakultet za
menadZment u turizmu
i ugostiteljstvu (FMTU)
2%

Pravni fakultet
(PRAVRI)
5%
Pomorski fakultet ___————4

(PFRI)
6% Odjel za _/
matematiku
(SOMRI)
2% / Filozofski fakultet
(FFRI)
Odjel za biotehnologiju 27%
(SOBRI)

6% Gradevinski fakultet

(GRADRI)

4%
Medicinski fakultet

(MEDRI) -

37%

Pobjednici na stazi Puz (5 km) su Ljiljana Pavlovi¢ (30:00), tim Roberta — Ivona Gudec & Ines KoSpo
(37:00 min) te tim M&S&M — Martina Prodan & Marin Prodan (39:00), na stazi Zec (10 km) su Veronika
Erli¢ (45:00), Igor RuZi¢ (49:00) i tim Luka i Marin — Luka Vadlja i Marin Rubini¢ (51:00), a na stazi Srna
(16 km) Igor Luli¢ (1:10:00), Jan Mastrovic (1:10:30) i lvan Sulovsky (1:12:00).

Volonteri: Anja ASenbrener, Ela Bari¢, Ema Kalac, Lucija Danilovi¢, Marina Budimir, Martina Butari¢,
Martina Kos, Petar Pesut.

Suradnici: David Burburan (Grad Kastav), Roberta Dragicevi¢ (Rijecki Sportski sveucilisni savez), Vanja
Sersi¢

Sponzori: Fakultet zdravstvenih studija SveuciliSta u Rijeci, Studentski centar Rijeka, Primorsko-
goranska Zupanija, Decathlon, Turisticka zajednica Kastav, Pekara Vojak, Prehrambeno industrijski
kombinat d.d., Elektro Vukeli¢, OStarija Fortica, Tutti Frutti, Autotrolej d.d., SG stolarija, Pekara Kastav,
Restoran LoZa.
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5. Suradnja

5.1 Suradnja s lokalnom zajednicom

5.1.1. 9. Koordinacija gradonacelnika i nacelnika gradova i opc¢ina Rijeckoga prstena i Liburnije
Ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinci¢ sudjelovala je u petak, 22. sijecnja 2016. godine na 9.
Koordinaciji gradonacelnika i nacelnika gradova i opéina Rijeckoga prstena i Liburnije: Bakar, Kastav,
Kraljevica, Opatija, Cavle, Jelenje, Klana, Kostrena, Lovran, Matulji, Mo$¢eni¢ka Draga i Viskovo.

Nakon uvodnog izlaganja i opéih informacija o Zakladi, predstavila je postojeée natjecaje, te planove i
novitete za 2016. godinu.

5.1.2. Zaklada na Sajmu poslova HZZ-a
Hrvatski zavod za zaposljavanje je 12. travnja 2016. godine u zgradi sveuciliSnih odjela (Sveucilisni
kampus na Trsatu) organizirao manifestaciju Sajam poslova.

Zaklada je predstavila otvoren Natjecaj za posao (Suradnik/ica za odnose s javnos$éu — stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa), Natjecaj za vizualni identitet Zaklade, Natjecaj za Fond
Studenti za drustvo znanja kao i ve¢ dobro poznate Zakladine natjeCaje poput Natjecaja za
sufinanciranje sudjelovanja na skupovima, Natjecaj za sufinanciranje organizacije skupova i Natjecaj za
Nagradu Zaklade Sveucilista u Rijeci.

Na Zakladinom Standu ujedno su se predstavile i druge sastavnice SveuciliSta: Fakultet zdravstvenih
studija Rijeka, Fakultet za menadiment u turizmu i ugostiteljstvu Opatija i Odjel za informatiku
Sveucilista u Rijeci.

5.1.3. Radionica o DEAR pristupu Hrvatske zajednice Zupanija
Hrvatska zajednica Zupanija organizirala je dvodnevnu radionicu (12. i 13. travnja 2016.) o DEAR
pristupu (Development Education and Awareness Raising) koja se odrZala u Hotelu Jadran u Rijeci.

Na radionici su djelatnice Zaklade sudjelovale u pripremi DEAR projekata te, uz stru¢nu pomo¢, imale
mogucénost nauciti i razviti ideju i projekt utemeljen na DEAR pristupu: koji su projekti prihvatljivi, kako
ih osmisliti i napisati te prijaviti na natjec¢aj za sufinanciranje koji ¢e raspisati Hrvatska zajednica
Zupanija.

Temelj DEAR pristupa je podizanje svijesti gradana o svijetu kao meduovisnoj cjelini te shvacanje
njihove uloge i odgovornosti unutar takvog globaliziranog drustva.

5.1.4. 3. dan karijera Pomorskog fakulteta Rijeka

Zaklada je 18. svibnja godine sudjelovala na 3. Danu karijera Pomorskog fakulteta u Rijeci. Sa
zadovoljstvom smo bili medu 45 tvrtki, institucija, udruga i subjekata iz javne i drzavne uprave koji su
podrzali ideju da se na jednom mjestu spoje privreda i obrazovanje, poslodavci i studenti te informirali
studente i djelatnike PFRI-ja o nasem radu, o mogucnostima financiranja znanstvenih i struc¢nih
djelatnosti, raspisanim natjecajima kao i onima u najavi.

5.1.5. Predstavljeno godisnje izvjesce

Godisnje izvjes¢e Zaklade za 2015. godinu predstavili smo 16. svibnja 2016. godine na Odboru za
gospodarstvo i razvoj grada Rijeke, Odboru za ravnopravnost spolova, Odboru za predskolski odgoj i
obrazovanje te 19. svibnja 2016. godine na sjednici Gradskog vijeca Grada Rijeke.

5.1.6. Simpozij o volonterstvu
Studentski zbor Fakulteta zdravstvenih studija u suradnji s Volonterskim centrom Rijeka (Udrugom
SMART) organizirao je 20. svibnja 2016. godine u sklopu manifestacije “Hrvatska volontira” (koju
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organizira Hrvatska mreza volonterskih centara) simpozij: Simpozij o volonterstvu - Vrijednost
volontiranja za studente i zajednicu.

Cilj Simpozija je povecéanje broja mladih uklju¢enih u volonterski rad na podrucju Primorsko-goranske
Zupanije kroz podizanje svijesti studenata SveuciliSta u Rijeci o vaZznosti i vrijednosti volonterstva i
povezivanje organizacija koje u svoj rad ukljucuju volontere sa studentima.

5.1.7. Grad Opatija

Odrzan je sastanak s gradonacelnikom Ivom Dujmic¢em te dogovorena suradnja s Gradom Opatijom na
provedbi natjecaja za izradu protokolarnih poklona Grada Opatije (suradnja Zaklade Sveucilista u Rijeci,
Akademije primijenjenih umjetnosti).

5.1.8. Grad Kastav
Treca utrka Akademski zec u organizaciji Zaklade Sveucilista u Rijeci, RijeCkog Sportskog sveuciliSnog
saveza i Grada Kastva odrzana je 14. svibnja 2016. - 130 sudionika trcalo je na stazama Puz, Zec i Srna.

Ravnateljica Rinci¢ sudjelovala je u ponedjeljak, 06. lipnja 2016. godine na Svecanoj sjednici Gradskoga
vije¢a Grada Kastva povodom proslave Dana grada Kastva.

5.1.9. Grad Ivani¢ Grad (Zagrebacka Zupanija)

Donesen je sporazum o suradnji sa SveuciliStem u Rijeci (osnivanje Visoke skole). 7. lipnja Ravnateljica
Zaklade je pozvana na Svecanu sjednicu Gradskoga vije¢a Grada Ivani¢-Grada povodom proslave Dana
Grada u svrhu potpore osnivanju Zaklade Visoke Skole.

5.1.10. Opcina Krsan (Istarska Zupanija)
Ravnateljica Rinci¢ sastala se s nacelnikom gosp. Valdi Runkom i voditeljicom Odsjeka za gospodarstvo
i EU projekta (dr. sc. Patricia Zanketi¢) u svrhu pokretanja stipendije za rijecke studente iz Opéine Krsan.

5.2. Suradnja s partnerskim institucijama

5.2.1. Sveucilisni savjetovalisni centar

Zaklada Sveucilista u Rijeci i SveuciliSni savjetovaliSni centar raspisali su Natjecaj za sudjelovanje na
radionici Trening asertivnosti. Radionice su organizirane u sklopu manifestacije ,Rijeka psihologije
2016.“ te odrzane 09. oZujka 2016.

Sadrzaji radionica: odrzano je kratko predavanje o asertivnosti, razlikama asertivnog, agesivnog i
pasivnog ponasanja, najcées¢im preprekama koriStenja asertivnosti te tehnikama kako biti asertivan. U
drugom dijelu radionice sudionici su u parovima uvjezbavali asertivnost na svojim situacijama uz
smjernice i intervencije voditeljica. Sudjelovalo je 11 studenata.

5.2.2. Anna Lindh fondacija
Zaklada Sveucilista u Rijeci 15. veljace 2016. postala je ¢lanicom medunarodne mreze Anne Lindh
Fondacije za promicanje dijaloga medu kulturama euromediteranske regije.

ALF djeluje kao Mreza nacionalnih mreza civilnoga drustva, okupljajuci organizacije civilnoga drustva i
javne ustanove iz razlicitih podrucja aktivnosti. Sa sjedistem u Aleksandriji, u Egiptu, ALF je prisutan u
vise od 40 zemalja.

Partneri ALF-a su Alijansa civilizacija Ujedinjenih naroda; Organizacija Ujedinjenih naroda za
obrazovanje, znanost i kulturu (UNESCO), Vijec¢e Europe, Organizacija za obrazovanje, kulturu i znanost
Arapske lige (ALECSO) i Islamska organizacija za obrazovanje, znanost i kulturu (ISESCO).
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Oo 6. do 8. lipnja 2016. u zadarskom Impact centru za medusektorsku suradnju odrzan je godisnji
sastanak Hrvatske mreze za suradnju na Euro — mediteranu, na kojem je sudjelovala i Zakladina
djelatnica Andrea Lauric.

Anna Lindh fondacija (ALF) mreza je za razvoj i unapredenje medukulturalnog dijaloga na podrucju
Euro — mediterana, a nacionalna koordinatorica mreze u Hrvatskoj je Nacionalna zaklada za razvoj
civilnog drustva. U travnju ove godine, NZRCD-a raspisala je natjecaj za iskaz suradnje unutar ALF
mreze. Zaklada Sveucilista za isti je pripremila projektni prijedlog, no zbog ukidanja sredstava natjecaj
posljedi¢no ukinut.

Naglasak odrzanog sastanka bio je na aktualnoj situaciji dostupnosti podrski u RH, te perspektiva
Tematskog fonda Demokratizacija 2.0 namijenjenog podrsci Hrvatske mreZe za suradnju na Euro-
mediteranu. NajvaZnija informacija tice se ALF natjecaja za koji je potvrdeno da nece biti raspisan od
strane NZRCD-a, no postoje intencije da navedeni natjec¢aj preuzme Ministarstvo vanjskih poslova u
izmijenjenom obliku.

5.2.3. Projekt GENERA

Nakon uspjesnog sudjelovanja na kick-off meetingu konzorcija GENERA u Briselu (17. rujna 2015.),
Zaklada je prihvatila poziv za statusom promatraca u spomenutom projektu. Projekt GENERA (Gender
Equality Network in European Research Area) financira se iz programa Obzor 2020, a usmjeren je
razvijanju modela ravnopravnosti spolova na nacin uklanjanja strukturnih prepreka napretku zena u
fizici i srodnim podrucjima.

5.2.4. Agencije za mobilnost i programe EU i Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
Ravnateljica Rinci¢ predstavila projekt genderSTE (Science, Technology, Environment — COST Action
TA1201) na Informativnom danu i radionici ,,Znanost s drustvom i za drustvo”. Nacionalni informativni
dan i radionica za horizontalnu aktivnost programa Obzor 2020 odrZana je u Zagrebu, 3. lipnja 2016.
godine, u organizaciji.

5.2.5. Hrvatski zavod za zaposljavanje
Zaklada je provela Natjecaj za posao Suradnik/ica za odnose s javno$c¢u — stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa. Nije bilo kandidata.

Na Sajmu poslova Sveucilista u Rijeci 12. travnja Zaklada je predstavila otvoren Natjecaj za posao,
Natjecaj za vizualni identitet Zaklade, Natjecaj za Fond Studenti za drustvo znanja kao i ve¢ dobro
poznate Zakladine natjecaje poput Natjecaja za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima, Natjecaj za
sufinanciranje organizacije skupova i Natjecaj za Nagradu Zaklade Sveucilista u Rijeci.

5.2.6. Step Ri znanstveno tehnologijski park

Stru¢na pomo¢ pri formuliranju zadataka za natjecatelje case study natjecanja Realizator,
omogucavanje koristenja prostora (Realizator i RRI), Neven Tamarut odrZao je radionicu Tehnike
generiranja poslovnih ideja.

5.2.7. Institut za razvoj obrazovanja

U suradnji s organizatorom Sajma stipendija, Institutom za razvoj obrazovanja (IRO) iz Zagreba Zaklada
se 13. listopada 2016. predstavila na Sajmu stipendija putem promotivhog Standa gdje se
zainteresirane studente upoznalo s mogucnostima financiranja studentskih projekata i usavrsavanja
putem Zakladinih natjecaja.
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5.2.8. Studentski zbor Sveucilista u Rijeci
Suradnja sa Studentskim zborom SveuciliSta u Rijeci ocituje se kroz medusobnu promociju aktivnosti
namjenjenih studentima te zajednic¢ko osnivanje fonda SIZIF.

5.2.9. Znanstveni centar izvrsnosti za integrativnu bioetiku pri Filozofskom fakultetu Sveucilista
u Zagrebu
Zaklada je provela Natjecaj za izradu idejnog rjeSenja nagrade Fritz Jahr.

5.3. Suradnja s poduzec¢ima

5.3.1. Sponzorstva
Akademski zec: Decathlon, Pekara Vojak, Prehrambeno industrijski kombinat d.d., Elektro Vukelic,
Ostarija Fortica, Tutti Frutti, Autotrolej d.d., SG stolarija, Pekara Kastav, Restoran Loza.

5.3.2. Partnerstvo

Case study natjecanje Realizator 2016: Klinicki bolnicki centar Rijeka, Vila Kapetanovi¢ d.o.o., Alarm
automatika d.o.0. — formuliranje poslovnih slucajeva, pruzanje informacija vezanih za poslovanje
studentima, sudjelovanje u izboru najboljih studentskih rjesenja.

5.3.3. Humanitarno djelovanje

U suradnji s METIS-om organizirana donatorska aukcija slika. Uz samu aukciju odrzala se tombola koju
su prigodnim poklonima podrzali Studio | FIT, KnjiZzara RIBOOK, Thalasso Wellness centar Opatija, HNK
Ivan pl. Zajc te Gradska knjiZznica Rijeka.

5.4. Suradnja s fakultetima

5.4.1. Financiranje
Fakultet zdravstvenih studija podrzao je projekt Akademskog zeca novéanom donacijom.

Fond SIZIF donacijom su podrzali Fakultet menadimenta u turizmu i ugostiteljstvu, Fakultet
zdravstvenih studija i Medicinski fakultet Sveucdilista u Rijeci.

5.4.2. Organizacijska podrska

Prilikom odriavanja panela ,Sto poslodavci traze?“ u sklopu projekta Realizator, Centar za karijere
Ekonomskog fakulteta u Rijeci pruZio je organizacijsku podrsku u obliku povezivanja s Hrvatskom
udrugom poslodavaca, sudjelovanja na panelu te promocije.
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6. Financijsko izvjeSce
Racunovodstveni servis Alinea d.o.0. 27. velja¢e 2017. FINA-i podnosi lzvjestaj o bilanci i prihodima i

rashodima neprofitnih organizacija za razdoblje 01.01. do 31.12.2016 za Zakladu SveuciliSta u Rijeci (ID
izvjestaja: 5999554).

Referentna stranica

FINANCIJSKI IZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje od 1.1.2016 do  31.12.2016

Naziv obvezrika:|ZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI |

Postanski broj'] 51000 ] Mjesto:IRlJEKA l RNO broj: 87718

Adresa sjedista; TRG BRACE MAZURANICA 10 | Matiéni broj:| 01714821 |
Ragun (IBAN),| HR1023600001101654604 | oB:[__71307810072 |

Sifra djelatnosti:! 9499 Oznaka razdoblja:l 2016-12
$ifra gradalopéine 373 Sifra iupanije:l 8 |

Broj pogresaka: Nema Obveznik vodenja dvojnog knjigovodstva (DA/NE): DA
Neki financijski pokazatelji iz obrasca: Kontrolni broj: 150.088.452,46 J
BIL-NPF AOP|  Stanje 1. sije¢nja Stanje 31. prosinca
IMOVINA (AOP 002+074) 001 1.684.138 1.795.335
OBVEZE | VLASTITI IZVORI (AOP 146+195) 145 1.684.138 1.795.335
Ostvareno u istom
Ostvareno u
PR-RAS-NPF [evjebtajcm rsaobt
AOP rmobg:“ pnn.modm 3
PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032+041) 001 501.616 507.650
UKUPNI RASHODI (AOP 044-131 ili 044+132) 133 421.107 477.839
Visak prihoda raspoloziv u sljede¢em razdoblju (AOP 134+136-135-137-138) 139 468.415 498.226
Manjak prihoda za pokriée u sliede¢em razdoblju (AOP 135+137-134-136+138) 140 0 0
mlien Ostvareno u
S-PR-RAS-NPF
AOP rudob::“ p:thodm izvjeita) oblj
Prihodi (AOP 002 do 008) 001 0 0
Rashodi (AOP 010 do 016) 009 0 0
C O u tekuéoj
G-PRAZ-NPF e 5
AOP papics 5
PRIMICI UKUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0 0
1ZDACI UKUPNO (AOP 016 + 019 do 027) 028 0 0
VISAK/MANJAK PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0 0
Zakonski zastupnik:|IVA RINCIC | Potpis zakonskog zastupnika
Datum:|01.03.2017 |
Osoba za kontakt:|GROZDANA FANTELA |
Telefon:|051331815 | M.P

Telefax:l ]

Adresa e-poste: Iiva.rincic@medri.uniri.hr |

Evidencijski broj

N B

(popunjava FINA)
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Vrsta posla 708

Naziv obveznika:
Postanski broj:
Adresa sjedista:
Racun (IBAN):
Sifra djelatnosti:
Sifra grada/opéine:

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2016. do 31.12.2016.

ZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI

51000

TRG BRACE MAZURANICA 10
HR1023600001101654604
9499

373

Mjesto: RIJEKA

Verzija Excel datoteke: 5.0.5.

31
311
3112
32
3211
3212
33
3311
3312
34
341
3411
3412
3413
3414
3415
3416
3417
3418
342
3421
3422
35
351
3511
3512
352
353
354
355

41
411
4111
4112
4113
4114
412
413

PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032+041)
|Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga (AOP 003+004)
|Prihodi od prodaje roba

|Prihodi od pruzanja usluga

|Prihodi od ¢lanarina i Elanskih doprinosa (AOP 006+007)
|Clanarine

|Clanski doprinosi

|Prihodi po posebnim propisima (AOP 009+010)

|Prihodi po posebnim propisima iz proraéuna

|Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora

|Prihodi od imovine (AOP 012+021)

|Prihodi od financijske imovine (AOP 013 do 020)

|Prihodi od kamata za dane zajmove

|Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima

|Kamate na orogena sredstva i depozite po videnju

|Prihodi od zateznih kamata

Prihodi od pozitivnih te€ajnih razlika

Prihodi od dividendi

Prihodi od dobiti trgovackih drustava, banaka i ostalih financijskih institucija po posebnim propisima
Ostali prihodi od financijske imovine

Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023)

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine

Ostali prihodi od nefinancijske imovine

Prihodi od donacija (AOP 025+028 do 031)

Prihodi od donacija iz proracuna (AOP 026+027)

Prihodi od donacija iz drzavnog prora¢una

Prihodi od donacija iz proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
Prihodi od inozemnih vlada i medunarodnih organizacija
Prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba
Prihodi od gradana i ku¢anstava

Ostali prihodi od donacija

Ostali prihodi (AOP 033+036+037)

Prihodi od naknade $tete i refundacija (AOP 034+035)
Prihodi od naknade $teta

Prihod od refundacija

Prihodi od prodaje dugotrajne imovine

Ostali nespomenuti prihodi (AOP 038 do 040)

Otpis obveza

Napla¢ena otpisana potrazivanja

Ostali nespomenuti prihodi

Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija (AOP 042+043)
Tekudi prihodi od povezanih neprofitnih organizacija
|Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih organizacija

|RASHODI (AOP 045+057+098+099+110+115+126)
|Rashodi za radnike (AOP 046+051+052)

|Place (AOP 047 do 050)

|Place za redovan rad

|Pla¢e u naravi

Place za prekovremeni rad

Pla¢e za posebne uvjete rada

Ostali rashodi za radnike

Doprinosi na place (AOP 053 do 056)

010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025
026
027
028
029

031
032
033
034
035
036
037
038
039
040
041
042
043

044
045
046
047
048
049
050
051
052

Obrazac
PR-RAS-NPF

RNO broj: 87718
Maticni broj: 01714821

0

Oznaka razdoblja:

Sifra zupanije:

Ostvareno prethodne

400.000

400.000
11.843
11.843
38.044
38.044

38.044

17.858
5.000

5.000

12.858

33.871

33.871

33.871

421.107
112.538
95.254
95.254

900
16.384

B: 71307810072

201612

Ostvareno u
izvjeStajnom

Indeks

razdoblju

507.650 .
25.320 -
25.320 -

100.000 25,0

100.000 25,0

0 0,0

0,0

3.342 88
3.342 8.8
60 -
0,0

914 -
80 -
2.288 -
0 =

345.163] 1.932,8

263.384)| 5.267,7
57.384 -

206.000| 4.120,0
75.120
6.070 -
579 -
33.835 99,9
33.762 -
33.762 -

73 0,2

73 0,2

477.839| 113,56
149.847| 133,2
127.088| 133,4

127.088 133,4

900 100,0
21.859| 1334

Stranica: 1



Ostvareno u

Ostvareno prethodne S Indeks
el godine IZ:;Z(::,T,T (514)
4131 | Doprinosi za zdravstveno osiguranje 053 14.765 19.699| 1334
4132 |Doprinosi za zapo$ljavanje 054 1.619 2.160| 1334
4133 | Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje pla¢a poslodavac 055 -
4134 |Posebni doprinos za poticanje zaposljavanja osoba s invaliditetom 056 .
42 |Materijalni rashodi (AOP 058+062+067+072+077+087+092) 057 110.477 221.617| 2006
421 Naknade tro§kova radnicima (AOP 059 do 061) 058 11.705 15.419] 1317
4211 Sluzbena putovanja 059 138 715 518,11
4212 | Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 060 4.968 12.634| 2543
4213  Struéno usavr$avanje radnika 061 6.599 2.070 314
422 | Naknade ¢lanovima u predstavnic¢kim i izvr$nim tijelima, povjerenstvima i sliéno (AOP 063 do 066) 062 46.000 36.316 78,9
4221 |Naknade za obavljanje aktivnosti 063 46.000 36.316 78,9
4222 |Naknade troSkova sluzbenih putovanja 064 -
4223 | Naknade ostalih trodkova 065 -
4224 |Ostale naknade 066 -
423 |Naknade volonterima (AOP 068 do 071) 067 0 0 %
4231 |Naknade za obavljanje djelatnosti 068 -
4232 |Naknade troskova sluzbenih putovanja 069 -
4233 |Naknade ostalih troSkova 070 -
4234 |Ostale naknade 071 -
424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 073 do 076) 072 19.792 92.906| 4694
4241 |Naknade za obavljanje aktivnosti 073 92.906 -
4242 |Naknade trodkova sluzbenih putovanja 074 10.910 0,0
4243 | Naknade ostalih troSkova 075 8.882 0,0
4244 |Ostale naknade 076 -
425 | Rashodi za usluge (AOP 078 do 086) 077 28.353 50.601| 178,5
4251 |Usluge telefona, poste i prijevoza 078 17 80| 4706
4252 |Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 079 275 0,0
4253 |Usluge promidzbe i informiranja 080 594 -
4254 Komunalne usluge 081 -
4255 |Zakupnine i najamnine 082 250 -
4256 |Zdravstvene i veterinarske usluge 083 -
4257 |Intelektualne i osobne usluge 084 27.820 16.025 57,6
4258 |Racunalne usluge 085 -
4259 | Ostale usluge 086 241 33.652| >>100
426 E_Rashodi za materijal i energiju (AOP 088 do 091) 087 1.488 17.178| 1.154,4
4261 |Uredski materijal i ostali materijaini rashodi 088 1.488 17.178| 1.154,4
4262 |Materijal i sirovine 089 -
4263 |Energija 090 -
4264 | Sitan inventar i auto gume 091 -
429 | Ostali nespomenuti materijaini rashodi (AOP 093 do 097) 092 3.139 9.197| 293,0
4291 | Premije osiguranja 093 -
4292 |Reprezentacija 094 178 8.867| 4.981,5
4293 |Clanarine 095 -
4294 |Kotizacije 096 330 -
4295 |Ostali nespomenuti materijaini rashodi 097 2.961 0,0
43 Rashodi amortizacije 098 3.189 10.119| 317,3
44 Financijski rashodi (AOP 100+101+105) 099 2.455 2732 1113
441 Kamate za izdane vrijednosne papire 100 -
442 Kamate za primljene kredite i zajmove (AOP 102 do 104) 101 0 0 -
4421 Kamate za primljene kredite banaka i ostalih kreditora 102 -
4422 Kamate za primljene robne i ostale zajmove 103 3
4423 Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove 104 -
443  Ostali financijski rashodi (AOP 106 do 109) 105 2.455 2732 1113
4431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 106 2.455 2.633| 107,3
4432 Negativne tecajne razlike i valutna klauzula 107 ., 99 -
4433 | Zatezne kamate 108 -
4434  Ostali nespomenuti financijski rashodi 108 -
45 Donacije (AOP 111+114) 110 192.448 93.524 48,6
451  Tekuce donacije (AOP 112+113) 111 192.448 93.524 48,6
4511 |Tekuce donacije 112 182.448 93.524 51,3
4512  Stipendije 113 10.000 0,0
452 Kapitalne donacije 114 =
46 Ostali rashodi (AOP 116+121) 115 0 0 -
461 Kazne, penali i naknade 3tete (AOP 117 do 120) 116 0 0 -
4611  Naknade $teta pravnim i fizickim osobama 117 -
4612 | Penali, lezarine i drugo 118 -
4613  Naknade 3teta radnicima 119 -
4614 Ugovorene kazne i ostale naknade Steta 120 -
462 Ostali nespomenuti rashodi (AOP 122 do 125) 121 0 0 -
4621 Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otudene i rashodovane dugotrajne imovine 122 -
4622 Otpisana potraZivanja 123 -
4623 Rashodi za ostala porezna davanja 124 -
4624 Ostali nespomenuti rashodi 125 -
47 Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija (AOP 127+128) 126 0 0 -

Stranica: 2



Ostvareno u

Ostvareno Prelhodne izvjetajnom Indeks
godine razdoblju (5/4)
2
4711 | Tekuéi rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 127 <
4712 | Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 128 H
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na pogetku razdoblja 129 3
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju razdoblja 130 -
Povgéanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 130-129) 131 0 0 -
Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 129-130) 132 0 0 -
UKUPNI RASHODI (AOP 044-131 ili 044+132) 133 421.107 477.839| 1135
VISAK PRIHODA (AOP 001-133) 134 80.509 29.811 37,0
MANJAK PRIHODA (AOP 133-001) 135 0 0 -
5221 |Visak prihoda — preneseni 136 387.906 468.415| 120,8
5222 |Manjak prihoda — preneseni 137 =
Obveze poreza na dobit po obraunu 138 -
|Visak prihoda raspoloZiv u sliede¢em razdoblju (AOP 134+136-135-137-138) 139 468.415 498.226| 106,4
|Manjak prihoda za pokri¢e u sliede¢em razdoblju (AOP 135+137-134-136+138) 140 0 0 -
DODATNI PODACI
1 Stanje novéanih sredstava na pocetku godine 141 404.369 1.667.045| 4123
n-awm\Ukupni prilievi na novéane racune i blagajne 142 1.715.193 1.405.078 81,9
nmm\Ukupni odljevi s novéanih rauna i blagajni 143 452,517 2.538.668| 561,0
11 |Stanje novéanih sredstava na kraju razdoblja (AOP 141+142-143) 144 1.667.045 533.455 32,0
|Prihod ostvaren iz sredstava Europske unije 145 -
|Prosje¢an broj radnika na osnovi sianja krajem izvjestajnog razdobljé (cijeli broj) 146 3 3| 100,0
|Prosjegan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj) 147 1 1] 100,0
|Broj volontera 148 -
Broj sati volontiranja 149 a
Ostvarena vrijednost
VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU.IMOVINU u istom razdoblju u izvjestajnom
prethodne godine razdoblju
051  |Gradevinski objekti u pripremi
052 |Postrojenja i oprema u pripremi 151 -
053 Prijevozna sredstva u pripremi 152 -
054 Visegodi$nji nasadi i osnovno stado u pripremi 153 -
055 Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi 154 -
Ostala nefinancijska imovina u pripremi

Stanje na kraju Indeks

Opis stavke AOP|  Stanjed.siieénja | icstainog razdobljal  (5/4)

|Stanje zaliha
Kontrolni zbroj (AOP 145 do 156)

Potpis zakonskog zastupnika

Zakonski zastupnik: IVA RINCIC

Datum: 01.03.2017

Osoba za kontakt: GROZDANA FANTELA
Telefon: 051331815

Telefax:

Adresa e-poste: iva.rincic@medri.uniri.hr

Stranica: 3



7. Financijski plan
Financijski plan Zaklade Sveucilista u Rijeci sastoji se od finacijskog plana, obrazlozenja financijskog
plana i programa rada za 2017. godinu. Usvojen je na 71. sjednici Upravnog odbora Zaklade.

Uz svoju redovnu djelatnost, u priloZenom financijskom planu za 2017. evidentiran je i planirani rad
koji se odnosi na povecanje broja aktivnosti i projektne djelatnosti Zaklade, kao i prijavu razvojnih
projekata na natjeajima Europskog socijalnog fonda - Operativni programi Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. — 2020. (natjecaj Podrska razvoju partnerstva oraganizacija civilnog drustva i
visokoobrazovanih ustanova i Umjetnost i kultura za mlade).

Takoder, tijekom 2017. planirano je donosenje novih strateskih dokumenata (smjernice razvoja za
Cetverogodisnji period, reforma temeljnih dokumenata natjecajne djelatnosti), tehnoloski napredak,
razvoj komunikacije i Sirenje baze korisnika, te unapredenje imidza Zaklade u lokalnom i nacionalnom
kontekstu.

Unapredenje odnosa s osnivacima tijekom 2017. zamisljeno je kroz nekoliko razina: planiranje i
osiguravanja redovnih uplata kao preduvjeta za kvalitetan rad i razvoj, redovite konzultacije oko
zajednickih projekata i aktivnosti, mreza suradnje i partnera na razvoju koncepta Rijecka ideja.

7.1. Program rada 2017.
NATJECAJNA DJELATNOST
SIJECANJ
e Svecana dodjela Nagrade
e Raspis natjecaja za studentske znanstvene aktivnosti SIZIF
e Natjecaj za izradu protokolarnog poklona Grada Opatije
e Pokretanje online newslettera Zaklade

VELIACA
e Raspis natjecaj za pojedinacénu stipendiju (Fond Marusic)
e Unapredenje EPP sustava za online evaluacije prijava

OZUJAK
e Raspis Natjecaja za sufinanciranje izdavacke djelatnosti
e Raspis Natjecaja za studentske aktivnosti

TRAVANJ
e Dodjela Nagrade za prokolarni poklon Grada Opatije
e Raspis Natjecaja za Nagrade 2016.

SVIBANJ - SRPANJ
e Dodjela Stipendije Marusic¢
e Evaluacije povjerenstava natjecaja u tijeku

LIPANJ
e Objave rezultata, ugovori, dodjele sredstava

RUJAN
e Rezultati Nagrade

STUDENI
e Svecana dodjela Nagrade 2016.
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PROJEKTI ZAKLADE
VEUACA
e Javna dodjela sredstava aukcije 2016.
OZUJAK - LIPANJ
e Projekt Nevidljive sile (serija 4 predavanja i online kampanja o Zenama koje su u razli¢itim
sferama djelovanja ostavile trag u proslosti, ali i sadasnjosti Grada Rijeke)
TRAVAN!J - LISTOPAD
e Realizator 2017. (studentsko case study natjecanje)
SVIBANJ
e Utrka Akademski zec (suradnja Grad Kastav)
LISTOPAD - PROSINAC
e Projekt ukrasavanja gradskog bora i prodaja kuglica za rijecki trg, u suradnji s Akademijom
primjenjenih umjetnosti i Odjelom za kulturu Grada Rijeke (radni naziv Kugledaj se u Rijeku)
STUDENI - PROSINAC
e Donatorska aukcija slika 2017.

STRATESKA AKTIVNOST
SIJECANJ - OZUJAK
e Izrada strateskih smjernica 2017.-2021.
e Modernizacija natje¢ajne dokumentacije i pravilnika
e Sjednica UO
LIPANIJ
e Sjednica UO
RUJAN
e Sjednica UO
e Priprema i razvoj Plana rada 2018.
STUDENI - PROSINAC
e Planrada za 2018.
e Sjednica UO

FUNDRAISING PLANOVI
OZUJAK
e Predstavljanje rada Zaklade na susretu gradonacelnika i nacelnika Primorsko - goranske
upanije (u suradnji s Uredom ?upana PGZ-a)
SVIBANJ
e Donatorska vecer: novi fond podupiratelja Zakladinog projekta Rijecka ideja

PRIJAVE NA NATJECAJE
e 28.2.2017. rok prijave na ESF natjecaje Podrska razvoju partnerstva oraganizacija civilnog
drustva i visokoobrazovanih ustanova i Umjetnost i kultura za mlade
e ostali natjecaji poduzeca, fondova i lokalne samouprave po objavama

OSTALO
VELJACA - TRAVAN)

e GodiSnje izvjeséa 2016. (gradski odbori: proracun i financije; gospodarstvo i razvoj,
ravnopravnost spolova; predskolski odgoj i obrazovanje, medugradskai medunarodna
suradnja) + Gradsko vijece Grada Rijeke

VELJIACA - SVIBANJ
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e |zrada web stranice Zaklade, izrada reklamnog materijala

e Nadogradnja opreme u uredu, nabava opreme, uredenje ureda (tepih, licenje ureda, zamjena

stolica itd.)

LIPANJ - RUJAN

e Natjecaj za ravnatelja/icu Zaklade Sveudilista u Rijeci

7.2. Financijski plan 2017.

b)

a)
b)

a)

b)

POCETNO STANJE NA DAN 29. PROSINCA 2016. 506.171,75
PLAN PRIHODA 2017.

33 - PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA iznos u kunama
Primorsko-goranska Zupanija 200.000
Sveuciliste u Rijeci

- godisnja potpora 2016. (dug) 100.000
- godis$nja potpora 2017. 100.000
- naknada za raunovodstvo 15.000
Grad Rijeka

- godisnja potpora 2016. (dug) 100.000
- godisnja potpora 2017. 100.000
UKUPNO UPLATE OSNIVACA 615.000
34 - PRIHODI OD IMOVINE

Kamate od orocenog depozita 41.000
35 - PRIHODI OD DONACUA

Donacije gradana 9.500
Donacije poslovnih subjekata 148.000
Donacije lokalne samouprave 7.000
UKUPNO PRIHODI OD DONACIJA 164.500
31 - PRIHODI OD PRODAJE ROBE | PRUZENIH USLUGA

Kotizacije za prijave na natjecaje 4.000
Ugovori o sponzoriranju 24.000
UKUPNO 28.000
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~

a)

37 - PRIHODI OD POVEZANIH NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

Odobrene prijave na natjecaje 23.500
Planirane prijave na natjecaje 17.000
36 - OSTALI PRIHODI

Prihodi od neutroSenih sredstava 3.000
UKUPNO PLAN PRIHODA 2017. 892.000
PLAN RASHODA 2017.

41 - RASHODI ZA RADNIKE

Place, doprinosi i prijevoz djelatnika 166.128
42 - MATERIJALNI RASHODI

Naknada ravnateljici 36.000
Racunovodstvo - knjigovodstveni poslovi 15.000
Informaticki poslovi 4.400
Administrativni poslovi 15.300
Autorski ugovori 33.000
Studentski ugovori 21.900
Uredski materijal 1.500
TroSak tiska 5.200
Putni troSkovi 2.300
Strucno usavrsavanje 4.500
Izrada promotivnog materijala 17.200
Reprezentacija 1.200
Organizacija javnih dogadanja 8.800
Trosak prijava na natjecaje 700
Oglasavanje 1.000
Nabavka opreme 6.900
Uredenje ureda 15.000
UKUPNO 189.900
43 - RASHODI AMORTIZACIE
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44 - FINANCISKI RASHODI
a)|TroSak vodenja racuna 800
45 - DONACIUE
a)|Natjecaj za izdavacku djelatnost 50.000
b) |[Natjecaj za studentske aktivnosti 50.000
c)|Natjecaj SIZIF 5.000
d)|Nagrada Zaklade
e)|- isplata dobitnika 2016. 70.000
f)|- isplata dobitnika 2017. 70.000
g)|Pojedinacna stipendija 10.000
h) |Donacije 80.190
UKUPNO 335.190
47 - RASHODI VEZANI UZ FINANCIRANJE POVEZANIH NEPROFITNIH
ORGANIZACIA
a)|Matica umirovljenika - Korak po korak 2.000
UKUPNO PLAN RASHODA 2017. 694.018
UKUPNO PRIHODI 892.000
UKUPNO RASHODI 693.518
UKUPNO FINAL 198.482

POCETNO STANJE NA DAN + UKUPNO FINAL = 506.171,75 + 198.482,00kn

UKUPNO - 704.653,75

7.3. Obrazlozenje Financijskog plana 2017.

PLAN PRIHODA 2017.

33 - PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA
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Obuhvacdaju godisnje potpore sredstava osnivaca Zaklade SveuciliSta u Rijeci. Obzirom na kasnjenje
sredstava za 2016. godinu, u 2017. je planirana dvogodisnja uplata od strane SveuciliSta u Rijeci i
Grada Rijeke. Uz uplate PGZ-a, ukupno o&ekivani iznos uplate osnivaéa iznose 615.000kn.

34 - PRIHODI OD IMOVINE

Obuhvacaju zatezne kamate od orocenog temeljnog kapitala Zaklade u iznosu od 41.000kn koje
Zaklada planira obracunati u 2017 (istek orocenja 14. kolovoza 2017.)

35 - PRIHODI OD DONACUA

Obuhvacaju donacije gradana na projektu promaocije kretanja i zdravog nacina Zivota Akademski zec,
te na Humanitarnoj aukciji slika. Donacije poslovnih subjekata obuhvadaju sredstva prikupljena na
Humanitarnoj aukciji slika u godini 2017., te donacije u sklopu projekta Realizator s ciljem ja¢anja veze
studenata i gospodarstva. Donacije lokalne samouprave odnose na donacije za konkretne projekte
(Akademski zec, Realizator itd.) Ukupno ocekivani prihod od donacija iznosi 164,500.00.

31 - PRIHODI OD PRODAJE ROBE | PRUZENIH USLUGA

Obuhvacaju kotizacije za prijave na srediSnje natjecaje Zaklade u pojedinaénom iznosu od 50 kuna, a
s kojima se pokrivaju administrativni troSkovi obrade natjecajnih prijava. Ugovori o sponzoriranju
odnose se na natjecaj za izradu idejnog rjeSenja protokolarnog poklona Grada Opatije (14.000kn) te
sponzorstvo pojedinacne stipendije Marusi¢ (10.000kn). Ukupno ocekivani prihod od prodaje roba i
pruzenih usluga iznosi 28.000kn.

37 - PRIHODI OD POVEZANIH NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

Odnosi se na iznos od 13.000kn po odobrenom projektu "Nevidljive sile: Zene koje su oblikovale grad"
na natjecaju NasS doprinos zajednici koji provodi Zaklada Istra, te 10.000kn od provedbu
medunarodnog RRI Tools projekta. Uz planirane prijave na natjecaje, ukupni planiraniiznos sredstava
od prihoda povezanih neprofitnih organizacija iznosi 40.500 kuna.

36 - OSTALI PRIHODI

Obuhvadaju refundaciju neutroSenih sredstava prijavitelja po srediSnjim natje¢ajima Zaklade
Sveucilista.

PLAN RASHODA 2017.

41 - RASHODI ZA RADNIKE

Obuhvacdaju rashode po osnovu plaéu u neto iznosu, porez na dohodak i prirez te doprinosu iz i na
placu u iznosu od 166.128,00kn. Zaklada ima dvoje zaposlenih - Stru¢nu suradnicu za financije i
razvojne projekte po koeficijentu 1.7 na 6 radnih sati, te Asistenticu za natjecaje i projekte po
koeficijentu 0.93 na puno radno vrijeme.

42 - MATERIJALNI RASHODI
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Obuhvadaju troSkove naknade ravnateljici Zaklade u mjeseénom iznosu od 2.000kn, te
racunovodstvene usluge u iznosu od 1.250,00kn mjesecno, naknadu informaticaru za odrzavanje i
unapredenje Zakladinog EPP sustava prijava na natjecaj i naknadu administrativnoj asistentici po
studentskom ugovoru, a koji ukupno iznosi 1.700kn mjesecno i obuhvaca fond od 72 sata (tri radna
dana tjedno po 4 sati u mjesecu; plan rada 9 mjeseci).

Materijalni troskovi planirani su za slijedece aktivnosti: dizajn nove mrezne stranice Zaklade, dizajn
online i tiskanih promo materijala, nagrada pobjednika natjecaja za protokolarni poklon grada
Opatije, troskove stru¢nog povjerenstva na navedenom natjecaju. Ukupni planirani trosak autorskih
ugovora iznosi 33.000 kuna.

Studentski ugovori obuhvadaju isplatu sredstava za potporu u organizaciji (obiljezavanje staza) za
projekt Akademski zec, foto dokumentiranje Zakladinih aktivnosti, te nagradna sredstava studentima
za izradu pobjednickog poslovnog rjesenja u sklopu projekta Realizator 2017. Ukupni trosak po
studentskim ugovorima iznosi 21.900 kuna.

Dio sredstava planiran je za izradu novog promotivnog materijala (vizitke, blokovi, kemijske, mape) u
skladu s novim vizualnim identitetom (stari reklamni materijal ujedno je potrosen). Za izradu novog
promotivnog materijala prevideno je 17.200kn.

Organizacija javnih dogadanja odnosi se na sve¢anu dodjelu Nagrade Zaklade, urucivanje prikupljenih
sredstava na Humanitarnoj aukciji slika, dodjelu nagrada za Realizator 2017., organizaciju
Akademskog zeca te organizaciju novog donatorskog dogadanja (novi fond podupirtelja). Ukupno
predvideni iznos troska je 8.800kn.

Zaklada SveuciliSta u Rijeci u 2017. nabavit ¢e prijenosno racunalo (financirano iz projekta Nevidljive
sile) u iznosu od 3.000kn, racunarski mis, te novi foto-aparat (trenutni fotoaparat ima 6 px, kupljen je
prije 10 godina). Budu li sredstva dopustala, provest ¢e se nabava i prijenosnog tableta. Ukupni trosak
nabave opreme iznosi 6.900 kuna.

Obzirom na stanje zidova u uredu Zaklade, u 2017. planira se sanaciju i farbanje zidova, te uredenje
podova u iznosu od 15.000 kuna.

Uz troskove online oglasavanja na Facebooku (sponzorstvo postova), preostali dio materijalnih
rashoda obuhvaca troskove reprezentacije, biljega i sl.

44 - FINANCISKI RASHODI

Obuhvacdaju trosak vodenja rauna u banci u iznosu od 900,00kn godi$nje.

45 - DONACUE

Obuhvadaju isplatu sredstava po natjecajima za izdavacku djelatnost, studentske aktivnosti, SIZIF i
Nagradu Zaklade za 2015.i 2016., isplatu pojedinacne stipendije te raspodjelu donacija s Humanitarne
aukcije slika u ukupnom iznosu od 335.190 kuna.

47 - RASHODI VEZANI UZ FINANCIRANJE POVEZANIH NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
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Odnose se na kupovinu materijala za slikanje kreativnim radionicama Korak po korak Matice
umirovljenika kao dio potpore za visegodisnju potporu projektu Humanitarna aukcija slika kroz
donaciju umjetnickih djela.
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8. Statistike
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lzvori prikupljenih sredstava

|

= Akademski zec

= Kotizacije za natjecaj

= SIZIF - fakulteti

= SIZIF - SzSuR

= Grad Rijeka

= Primorsko-goranska Zupanija
m Sveuciliste u Rijeci

m Realizator

m Aukcija slika

= Natjecaji za organizaciju i sudjelovanje na skupovima

m Nagrada Zaklade 2015.
m Natjecaj za vizualni identitet
= Fritz Jahr

Raspodjela dodjeljenih sredstava

J

= Realizator

= Aukcija slika

= Natjecaji za organizaciju i sudjelovanje na skupovima

= Nagrada Zaklade 2015.

= Natjecaj za vizualni identitet

= Fritz Jahr

38



9. Press clipping

Kroz godinu sve su Zakladine aktivnosti pracene u medijima. U nastavku se nalaze neke od
najznacajnijih objava.

novilist.hr ne@

A\YIC il Komentari Sport Scena Kultura Zivotistil Znanostitech Multimedija Info-Fun Magazin

Regija  Zagreb Hrvatska Gospodarstvo Svijet Crnakronika Svevijesti  Promo sadrZaji

AKTUALNE TEME

roto Zaklada Sveucilista u Rijeci nagradila ESRmELN @
sedmero znanstvenika, znanstvenih Pogledusce sl ©

novaka i asistenata

Nagrade od po 6000 kuna bruto za znanstvene novake i
asistente dobili su J ina Dlaéi¢ s Ek kog fakulteta za
drustvene i humanisticke znanosti, Tthana Trsan s
Medicinskog fakulteta za biomedicinske i biotehnicke

manasti ta Demin Lamanar o Tahnidlan falultata 2o tahnisla

ks Radio Rijeka

VIJESTI

RASPORED EMITIRANJA EMISIJE SLUSAONICA

A > Vijesti > Jedna aukcija slika - tri vrijedne donacije

Jedna aukcija slika - tri vrijedne donacije

OBJAVLJENO: AUTOR: PODIJELL:

08.04.2016 13:47 Biserka Beli¢ o O @ O

Foto: Biserka Belic / Radio Rijeka
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LAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI |

VRIJEME JE ZA ,,RIJECKU IDEJU“ ...

rije vise od 110 godi-
na, u Madisonu u
ameritkom Wiscon
sinu, rodena je ,Wis-
consinska  ideja”
koncept koji je Zelio
naglasitf povezanost sveudilidta |
malilne savezne doiave, dakle,
neposredne zajednice. Prema 1o
ideji, akademski potencijal sveu-
&ilista trebao bi prvenstveno bit
u shbi gradana svog “teritori-
ja", mjihovih problema i potreba,
a zaugvral bi imao pravo ofeki-
vati{ potporu tih gradana. U Wi-
sconsinu je ideja sdluéno i reali-
zirana: kada suse stoéan potugll
da'ovee umiru od nepoznate bo-
lestl, Sveudiliste fe otkrilo razlog
lome, a rezultat je bio pronala-
zak lijeka koji sprefava zgrufa-

vanje krvi (warfarin), a madison-
ski su profesori objasnili | pred-
nost skladidtenja Zita u silosima,
otkrili ulogu sunca u sintezi vita-
mina D, test za masnoéu mlijeka
i kojedta drugo &to je trebalo wis-
consinskim farmerima.

Kako stoji stvar u Rijeci? Rijeka
je sveuciliEni grad, ali koliko je,
zapravo, akademskih resursa
doista usmjereno prema pobalj
Zanju onoga od cega Zive grada-
ni ove regije? Nije li vrijeme da i
u Rijeci postavimo kriterije pre-
ma kojima bismo sveudilidne is-
traZivadke i

T .
I

specijalizacife | dogovore medu
sobnu potporu? Nije li, dakle,
krajnje vrijeme za Rijecku ide-
=1

pa onda |
siroj lokalnoj ici, postoji
wsigurno  stvaralacki potencijal,
inovativnost i institucionalni ka

u Republici

Op¢i okvir djelovanja:
Inovativni | odrZivi modeli podupiranja i financiranja »Rijecke ideje«

Uvodenje oznaka »Rijetka ideja« za istraZivanja, projekte i aktivno-
sti ilidta u Rijec

povezane s granama guspodar
stva koje su kljuéne za Rijeku ja-
€e poduprli i preferirali? Nije Il
viijeme da Sveufilifte | gospo-
darstvo  definimaju  zajednicke

Fondovi | natjeZajna djelatnost potpore oznaci »Rijecka idejax
Uspostava Stipendija »Rijetka ideja«
Javno zagovaranje | promocija »Rijecke ideje«

0000001 N0000000000000000000000

Opatija promovira SveuciliSne igre, a u
Kastvu tr¢i Akademski zec

OBJAVLJENO:
12.05.2016 17:06

AUTOR:

Blanka Uzelac, Tatjana Sandalj

PODIJELL:

006

Spremno za sudionike utrke Akademski zec (Foto: Tatjana Sandalj / Radio Rijeka)

::_

Hrvatskoj, potencijalo
jjih esnivada (Grada
o-goranska
u Rijeci), podupira

wi | opéine. pojedin |
, ali i Korisnika (v
I.LL luuu suca studenata i
nika Sveudilista u Ryect), 12g
nim px
no |

govome 2 1 | obrazovanja,
Zallada Sveucilidta u Rijeci JRI
jecku id stavlja ne samo
kao d tih aktivnosti i stre

mijenja, nego | buducu zajednid-
ku platformu djelovanija svih rele-
vantnih dionika.

doc. dr. sc. Iva RINCIC, ravnatefjica
Zaklade Sveudilista u Rijec
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TRAIL UTRKA

Utrka Akademski zec: Setnicama Loza i i Rida ©
Luzina trcalo skoro 300 rekreativaca Fusieia s vies} ©

Autor: Andrej Petrak
Objaviieno: 15. svibanj 2016. u 21:56 At A- = @

Zaklada Sveucilista u Rijeci veé treéu godinu zaredom ovom
utrkom nastoji potaknuti studente i sveuéilisne djelatnike na
kretanje i druzenje u prirodi

KASTAV Gotovo tri stotine rekreativaca sa svih fakulteta Sveugilita u
Rijeci i drugih ljubitelja prirode i zdravog nacina Zivota sudjelovalo je
na ovogodisnjem izdanju trail utrke Akademski zec. odrZane na
Setnicama kastavskih Suma Loza i LuZina. NajviSe prijavijenih bilo je s
Medicinskog. Filozofskog, Pomorskog i Fakulteta zdravstvenih

studija. Zaklada Sveugilidta u Rijeci vec trecu godinu zaredom ovom
utrkom nastoji p i i cilis na kretanje i
druZenje u prirodi, a projekt se ostvaruje u suradnji s Rijeckim
3Sportskim sveucilisnim savezom i Gradom Kastvom.

Uz dosad najveci broj sudionika, ono 5to je obilieZilo ovaj Akademski  Foto /. Tomic
zec proSirenje je utrka na tri staze: PuZ u duZini od 5 kilometara, Zec
na trasi od 10 kilometara te Srna na kojoj su natjecatelji morali otrcati
16 kilometara. Staze su osmisliene zanimijivo i originalno, no ujedno ‘ 0
se pazilo na to da budu dostupne svim razinama sudionika, jer Zelja
je organizatora projekt proiriti i ukljuciti ¢im vise sudionika iz lokaine i [ I3 vida mi oc | er

: o i T S s = (_suww |
regionalne zajednice, obitelji, Setace, ali i ozbiljnije rekreativce. Po Coo Shoppmg-
zavrdetku utrke za sve je sudionike bilo organizirano ugodno
druZenje, a oni najbolji. uz medalje, dobili su i atraktivne nagrade sponzora. Zakladine majice i CD-e. No, i
oni koji su zavrsili na zadnjem mijestu nagradeni su plisanim Hrkijem, maskotom Europskih sveucilisnih
igara 5to ¢e u srpnju u Rijeci i Zagrebu okupiti pet tisuca studenata iz 45 europskih zemalja i 250 razlicitih
sveucilista. Na Akademskom zecu najvaznije je, ipak, sudjelovati.

A~

Utrka Akademski zec odrzana je u sklopu proslave Jelenine, dana koji se u Kastvu sve¢ano slavi. Pored
vjerskog programa u Crkvi sv. Jelene KriZarice, koji ¢e obuhvatiti krizme, svete mise i svibanjske
poboznosti, Grad i Turisticka zajednica Kastva od 18. do 22. svibnja pripremili su brojan dogadanja
kulturnog, zabavnog. tradicijskog, edukativnog, djecjeg i sportskog sadrzaja. Sliedece dogadanje u okviru
Jelenine bit ¢e odrZano u srijedu. 18. svibnja u 17 sati u Muzejskoj zbirci Kastavstine. gdje ¢e biti otvorena
djecja izlozba "GriZe i Gromace", nastala suradnjom Pomorskog i povijiesnog muzeja Hrvatskog primorja i
Djecjeg vrtica Viadimir Nazor.

TOWER CENTER RIEKA
Shopping Fun & Leisure
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Akademskih kvarat ure - Iva Rinci¢: Zaklada
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Radio Rijeka — Obrazovanje, znanost

. Znanosti ne bi bilo bez potrebe da se otkrije novo,
drugacije, bolje stoga pozivamo da s nama izadete
iz uobi¢ajenih okvira. Misao preko granica -
petnaest minuta svake nedjelje u 19:30 uz Tatjanu

» T Sl

PODIJELL

0080 SLJEDECA EMITIRANJA

EMITIRANO:
13.03.2016 19:30

Saria g s & . " 5 - Nedjelja, 20.03.2016. 19:30 - 19:45
Zaklada Sveucilista u Rijeci otvara, neuobicajeno u Hrvatskoj, osim ako je o Sirem kontekstu

rije€, javnu raspravu o Natje€aju za dodjelu nagrade Zaklade - zasto? | $to jo$ pripremaju? Nedjelja, 27.03.2016. 19:30 - 19:45

Osim o javnoj raspravi koja je vec pocela, ravnateljica Zaklade Sveudilista u Rijeci Iva Rin€i¢ najavljuje
proljetne aktivnosti, medu kojima je jedna vazna radionica, utrka "Akademski zec" te javni natjecaj za POSLUSAJTE
novi vizualni identitet Zaklade.

Iva Rincic: Zaklada

Nedjelja

Osim u razgovoru sve informacije dostupne su i na internetskoj stranici Zaklade SUR-a.

Tihana Trsan: Vektorsko cjepivo

619:35
619:35

619:35

Potresi na Kvarneru

Akademskih kvarat ure - Iva Rinci¢: Zaklada
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Tatjana Sandal) o O @ O

Zaklada Sveucilista u Rijeci jedanaestu godinu nagradila je najzasluZnije znanstvenike,
asistente i znanstvene novake. Nagrada za Zivotno djelo nije dodijeljena, a nagradeno je
sedam djelatnika rijeckih fakulteta.

Studenti ¢e se pred rijeckim
poduzetnicima izboriti za stipendije

Koje su stvarne potrebe rijeckih tvrtki, koja znanja nedostaju, koji je kapacitet ljudi potreban u nekim
zanimanjima — samo su neka od pitanja na koja bismo trebali dobiti odgovor zahvaljuju¢i razvoju
projekta 'Rijecka ideja', koji podupire Zaklada Sveucilista u Rijeci

pripremila JASMINA TRSTENJAK



