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Riječ ravnateljice  
 
 

Godišnje izvješće Zaklade Sveučilišta u Rijeci značajno je iz nekoliko razloga. Godina je to u kojoj smo 

sustavno započeli provedbu Zakladinih strateških smjernica (2013.-2017.), pokrenuli on-line mjesečni 

glasnik ZAKon (prvih 12 brojeva), te proveli prvu sistematizaciju radnih mjesta. Paralelno s 

navedenim, Zaklada je radila na provedbi svojih natječaja u okviru Središnjeg natječaja, te nagradila 5 

znanstvenika. Od ove godine sve prijave po natječajima prolaze evaluaciju stručnih povjerenstava. 

Bez njihove potpore naš bi rad bio bitno otežan, te im ovim putem zahvaljujem. Sudjelovanje u radu 

Zakladinih stručnih povjerenstava jedan je od načina potpore našeg rada, posebno ukoliko je riječ o 

trajnim korisnicima naših sredstava. Iako je 2014. godina u kojoj smo smanjili iznose naših natječaja 

(ali zadržali sve kategorije), dobitnici naših potpora u pravilu su dobivali više iznose. Nagrađujući 

najbolje (u okviru propisanih maksimalnih iznosa), broj korisnika je smanjen, ali su ukupni iznosi 

povećani. Daljni korak svakako bi bila javna rasprava o kriterijima financiranja, što predstavlja jedan 

od naših izazova u nadolazećem razdoblju. Bez potpore Zakladinog Upravnog odbora ovi bi koraci u 

smjeru poticanja izvrsnosti bili neizvedivi. 

Tijekom 2014. uspješno smo proveli nekoliko natječaja sredstvima drugih izvora (Sveučilište u Rijeci – 

Izrada dizajna promotivnog plakata Sveučilišta u Rijeci i Povećanje broja publiciranih sveučilišnih 

udžbenika; HEP grupa – Energija za razvoj: potpora studentskim idejama i projektima za ostanak u 

zajednici; Nacionalna zaklada za unapređenje studentskog i učeničkog standarda – stipendije iz Fonda 

Maestral), osim novosti u našoj natječajnoj djelatnosti, time smo proširili i ojačali suradnju s drugim 

institucijama.  

Međunarodna vidljivost Zaklade tijekom 2014. posebno nas raduje. Organizirali smo radionicu u 

okviru COST projekta genderSTE Capacity Building Workshop on Structural Change, te postali partner 

na FP7 projektu Responsible Research and Innovation RRI Tools. Ujedno su postavljeni temelji novih 

međunarodnih projekata.   

 Proteklu smo godinu organizirali veći broj manjih aktivnosti. Cilj je takvih događaja bilo unaprijediti 

javnu vidljivosti Zaklade, unatoč brojnim ograničenjima, posebno financijskim i ljudskim resursima. 

Među njima posebno ističemo uređenje čekaonice Dječje bolnice Kantrida, kastavsku treking utrku 

Akademski zec, Humanitarnu aukciju slika, nekoliko okruglih stolova i tribina s ciljem promocije 

znanosti u društvu, posebno među mladima. Cjeloviti popis uključenih ljudi i institucija nalazi se u 

Izvješću, svima riječi zahvale, uz poziv na novu suradnju.   

Unatoč svemu, iz sadašnje je pozicije teško procjeniti koliko smo bili uspješni, o tome će najbolju 

ocjenu dati godine koje dolaze. Činjenica da brojke nisu uvijek naklonjene rezultat je niza okolnosti, 

prvenstveno općih gospodarskih trendova u društvu, ali i izostanka poznavanja i razumijevanja 

filantropije. Druga strana istog problema ukazuje na činjenicu da brojke nisu jedini pokazatelj 

uspješnosti rada, posebno ukoliko je s druge strane stvaranje novih vrijednosti u zajednici. Rad na 
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boljoj integriranost zakladništva u život društva svjesni smo nije kratkoročna misija i može biti 

isključivo rezultat suradnje svih uključenih dionika (osnivača i podupiratelja, medija, konačno nas 

uključenih u svakodnevni rad Zaklade). Vizija Zaklade u narednim godinama, konačno i njena 

realizacija u budućnosti, u velikoj će mjeri ovisiti upravo o intenzitetu i kvaliteti te suradnje. 

 

Doc. dr. sc. Iva Rinčić 
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UVOD 

 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Zaklada) osnovana je na inicijativu i uz potporu 

Sveučilišta u Rijeci, Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Sveučilište, 

Županija, Grad)1. Kao osnivači, ove institucije trajno podupiru i nadziru rad Zaklade. 

Kao neprofitna organizacija, prihodima koje sama stječe, Zaklada trajno služi ostvarivanju 

općekorisne ili dobrotvorne svrhe vezane uz obrazovanje i znanost.  

Zaklada je započela s radom 17. siječnja 2003. godine. 

 

TIJELA ZAKLADE 

Upravni odbor 

Upravni odbor je najviše tijelo Zaklade. Članove Upravnog odbora imenuju osnivači Zaklade i 

to tri predstavnika Sveučilište u Rijeci te po jednog predstavnika Primorsko-goranska županija i Grad 

Rijeka2. Članovi između sebe biraju predsjednika te zamjenika predsjednika. Nakon isteka 

četverogodišnjeg mandata članovi Upravnog odbora mogu biti ponovno imenovani na tu funkciju. 

 

Članovi Upravnog odbora su: 

 prof. dr. sc. Ivan Frančišković, predsjednik 

 prof. dr. sc. Boris Pritchard 

 prof. emeritus dr. sc. Juraj Sepčić 

kao predstavnici Sveučilišta u Rijeci 

 mr. sc. Edita Stilin  

kao predstavnica Primorsko-goranske županije 

 Sanda Sušanj, prof., zamjenica predsjednika 

kao predstavnica Grada Rijeke 

 

Ravnatelj 

Ravnatelj Zaklade predstavlja i zastupa Zakladu. Ravnatelja imenuje Upravni odbor na vrijeme 

od četiri godine. Ista osoba može biti ponovno imenovana za ravnatelja Zaklade. Upravni odbor 

Zaklade Sveučilišta u Rijeci, na sjednici održanoj 19. rujna 2013. godine, donio je Odluku o 

imenovanju nove ravnateljice Zaklade za razdoblje od 2013.-2017.  

Od 1. listopada 2013. ravnateljica Zaklade je: 

 doc. dr. sc. Iva Rinčić.  

 

                                                      
1 Ugovor o osnivanju Zaklade između Sveučilišta u Rijeci, Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke od 29. kolovoza 2002. godine. 
2 Izrazi koji se za fizičke osobe u ovom izvješću koriste u muškom rodu su neutralni i odnose se na osobe oba spola. 
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STRUČNO OSOBLJE ZAKLADE  

Stručne službe Zaklade obavljaju stručne i administrativne poslove. 

Stručne službe čine: 

 

Stručna suradnica - tajnica ravnateljice Zaklade 

Sanja Lujić Pirc, prof. 

povratak s roditeljskog dopusta 02. lipnja 2014. 

 

Ana Kola, univ. bacc. ing. 

zamjena tajnice ravnateljice Zaklade (roditeljski dopust) do 30. svibnja 2014. 

 

Asistentica za natječaje i projekte 

Iris Matković, mag. oec.  

 

Predan zahtjev i raspisan natječaj za stručno osposobljavanje bez zasnivanja 

radnoga odnosa u studenome 2014. godine za projektnog administratora. 

 

SVRHA OSNIVANJA ZAKLADE 

Svrha Zaklade je trajno pružanje novčane potpore akademskoj zajednici i promocija sljedećih 

aktivnosti: 

 podrška znanstveno-istraživačkim projektima, programima i novim studijima na 

Sveučilištu i u cijeloj akademskoj zajednici: 

- podrška projektima koji su bitni za gospodarski i društveni razvoj lokalne i 

područne (regionalne) zajednice 

- podrška u osnivanju novih studija, posebice poslijediplomskih 

- podrška projektima transformacije nastavnih programa i prilagodba sustavu 

ECTS 

- fond za gostujuće profesore i za nastavnike koji su bitni za održavanje 

postojećih i otvaranje novih studija i za pokretanje znanstveno-istraživačkih 

projekata 

- podrška kolaborativnim znanstveno-istraživačkim projektima 

- podrška istraživanjima koja imaju lokalno, područno (regionalno) i globalno 

značenje u poboljšanju zdravstvene zaštite, zaštiti okoliša, poticanju održivog 

ekonomskog razvitka i uvođenju i razvijanju novih tehnologija 

- razvijanje centra izvrsnosti 

- obogaćivanje knjižnica i poboljšanje knjižničkog standarda 
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 potpora djelatnicima Sveučilišta u znanstveno-nastavnim i suradničkim zvanjima za 

njihovo znanstveno i stručno usavršavanje 

 nagrađivanje značajnih dostignuća na području znanosti i umjetnosti 

 podrška u izdavačkoj djelatnosti na području znanosti i umjetnosti: 

- objavljivanje udžbenika, knjiga i monografija važnih za unapređenje nastave i 

znanstvenog rada na Sveučilištu 

- objavljivanje elektronskih verzija nastavnih sadržaja – na web stranicama ili 

(interaktivnim) nastavnim CD-ima 

- objavljivanje znanstvenih radova 

 obogaćivanje sveučilišnog kampusa: 

- razvijanje znanstveno-istraživačkih laboratorija 

- opremanje laboratorija i prostora za nastavu 

- razvijanje biblioteka 

- podrška programima studentskih udruga 

- ulaganje u sportske i kulturne sadržaje kampusa 

 novčana potpora studentima: 

- podrška najboljim studentima (stipendije za dodiplomski i poslijediplomski 

studij) 

- školovanje studenata u inozemstvu (dodiplomsko i poslijediplomsko) 

- poboljšanje studentskog standarda. 

 

 
STRATEŠKE SMJERNICE ZAKLADE SVEUČILIŠTA U RIJECI 2013.-2017. 

1. Razvijanje mehanizama prikupljanja sredstava za znanstvene, istraživačke i studentske 

svrhe Sveučilišta u Rijeci, s posebnim naglaskom na: 

- mobiliziranje sredstava lokalnih i regionalnih trgovačkih društva, poduzetnika i 

fizičkih osoba, 

-     prekogranično i regionalno povezivanje s relevantnim institucijama, 

-     korištenje sredstava EU. 

2. Promicanje društvene odgovornosti članova Sveučilišta u Rijeci prema lokalnoj i 

regionalnoj zajednici, s posebnim naglaskom na: 

-    strogo pridržavanje znanstvene i akademske čestitosti, 

-     etičke standarde i dobre akademske prakse,  

-      povezivanje znanstvenih i istraživačkih kapaciteta s potrebama zajednice, 

-      volontiranje, društveno koristan rad i javni angažman. 

3. Promicanje ideje društva znanja, s posebnim naglaskom na: 
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- pomaganje mladim istraživačima i razvoju modernih oblika nastave (predavačkih 

metoda i mehanizama za kreativnost i inovacije, uključujući i obrazovanje 

nastavnika), 

- stvaranja epistemičkih zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i potrebe u 

gospodarstvu, 

- pomaganje znanstvene publicistike i časopisa, 

- doprinos studentskom standardu (stipendiranje studenata temeljem kumulativnih 

uvjeta izvrsnosti i socijalnih kriterija). 

 

4. Promicanje ideje aktivnog građanstva, s posebnim naglaskom na: 

-    promicanje širokog i slobodnog obrazovanja koje vodi intelektualnoj emancipaciji i 

političkoj samosvijesti; 

-   organizaciju edukacija i obrazovanja za demokraciju te promicanje vrijednosti 

civilnog društva. 

 

5. Promicanje ideje održivog razvoja, s posebnim naglaskom na: 

-   znanstvena istraživanja i visoko obrazovanje za javno dobro, održivi i uključivi 

razvoj društva te gospodarski rast, 

-   edukacija, promocija i provedba projekata iz područja društvenog gospodarenja, 

zaštite okoliša i/ ili ekonomskog razvoja, 

-   osnaživanje lokalne zajednice, 

-   unapređivanje ravnopravnosti i socijalne kohezije. 

 

 

OSNOVNA IMOVINA 

Osnovna imovina Zaklade iznosi 1.150.000,00 kuna. Sredstva su oročena kod Splitske banke 

d.d. na godinu dana, odnosno do 18. lipnja 2015. godine. 
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1. NATJEČAJI I DONACIJE 

 

Zaklada dodjeljuje jednokratne novčane potpore članovima Sveučilišta u Rijeci isključivo 

putem natječaja. Prema mogućnostima, Zaklada može biti donator pojedinih aktivnosti doniranjem 

vlastitog promotivnog materijala za potrebe organizacije znanstvenih skupova.  

Zaklada Sveučilišta u Rijeci sustavno vrednuje prijave na svoje natječaje kroz pomno definiran 

i nadziran postupak objektivne i nepristrane evaluacije od strane članova stručnih povjerenstava. 

Uvjeti i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu potporu koju dodjeljuje Zaklada u cilju 

ostvarivanja svoje svrhe uređeni su Pravilnikom o uvjetima, načinu i postupku za dodjelu sredstava za 

ostvarivanje svrhe Zaklade Sveučilišta u Rijeci, a postupak vrednovanja reguliran je Preporukama za 

vrednovanje prijava projekata, programa i drugih djelatnosti. Oba su dokumenta dostupna na 

mrežnim stranicama Zaklade pod Temeljni dokumenti.  

 

U izvještajnom razdoblju Zaklada je raspisala 4 (četiri) natječaja i još 3 (tri) u suradnji s drugim 

institucijama. 

 

Kronološki prikaz Zakladinih natječaja 

 

Naziv natječaja Raspisan Zaključen 

Natječaj za dodjelu nagrada Zaklade 

Sveučilišta u Rijeci 
10. travnja 2014. 10. svibnja 2014. 

Natječaj za sufinanciranje sudjelovanja na 

znanstvenim skupovima 
30. lipnja 2014. 25. srpnja 2014. 

Natječaj za sufinanciranje organizacije 

znanstvenih skupova 
30. lipnja 2014. 25. srpnja 2014. 

Natječaj za sufinanciranje izdavačke 

djelatnosti 
- * - * 

Natječaj za sufinanciranje studentskih 

aktivnosti 
- * - * 

Natječaj za dodjelu sredstava u okviru 

projekta “Energija za razvoj: potpora 

studentskim idejama i projektima za 

razvoj zajednice” 

06. listopada 2014. 30. studenoga 2014. 

 

*  17. veljače 2014. godine objavljeni su rezultati natječaja za sufinanciranje izdavačke djelatnost i 

natječaja za sufinanciranje studentskih aktivnosti, a novi natječaj za te dvije kategorije objavljen je 

20. siječnja 2015. godine. 
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Kronološki prikaz natječaja Zaklade u suradnji s drugim institucijama 

  

Naziv natječaja Raspisan Zaključen 

Natječaj za pohađanje Ciklusa 

psihoedukativnih radionica za 

poboljšanje vještina organizacije 

vremena - u suradnji sa Psihološkim 

savjetovalištem Sveučilišnog 

savjetovališnog centra  

20. siječnja 2014. 4. veljače 2014. 

Natječaj za poticanje i povećanje broja 

publiciranih sveučilišnih udžbenika - u 

suradnji sa Sveučilištem u Rijeci 

(programska sredstava Unapređenje 

izvedbenih modusa nastave) 

10. veljače 2014. 28. ožujka 2014. 

Natječaj za dodjelu sredstava iz 

kampanje „Vjetar u leđa znanja“, fond 

„Maestral“ 

14. veljače 2014. 17. travnja 2014. 

 

Kronologija objave natječaja, s najvažnijim podacima:  

 

1.1. Natječaj za pohađanje Ciklusa psihoedukativnih radionica za poboljšanje 
vještina organizacije vremena - u suradnji sa Psihološkim savjetovalištem 
Sveučilišnog savjetovališnog centra 
 

Natječaj je raspisan s ciljem odabira 12 

studenata polaznika ciklusa psihoedukativnih 

radionica. U okviru radionica, studenti su 

imali priliku upoznati se s različitim 

strategijama planiranja vremena i bolje 

organizacije (dugoročno i kratkoročno 

planiranje i postavljanje ciljeva, tehnike 

planiranja vremena i pridržavanja plana...) 

 
 

Natječaj za pohađanje Ciklusa psihoedukativnih 

radionica za poboljšanje vještina organizacije vremena 

- u suradnji sa Psihološkim savjetovalištem 

Sveučilišnog savjetovališnog centra  
 

Natječaj raspisan: 20. siječnja 2014. 

 

Natječaj zaključen: 04. veljače 2014. 
 

 

 

Radionice su se održavale u sklopu Rijeke 

psihologije 12. i 19. veljače 2014. 
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1.2. Natječaj za poticanje i povećanje broja publiciranih sveučilišnih 
udžbenika - u suradnji sa Sveučilištem u Rijeci (programska sredstava 
Unapređenje izvedbenih modusa nastave) 
 
 

Cilj natječaja bio je doprinijeti poticanju i 

povećanju broja publiciranih sveučilišnih 

udžbenika. 

Na natječaj su se mogli prijaviti isključivo 

autori/koautori/urednici/kourednici izdanja - 

sveučilišnog udžbenika.  

 

 
 
 

1.3. Natječaj za dodjelu sredstava iz kampanje „Vjetar u leđa znanja“, fond 
Maestral 
 

Riječ je o natječaju kojim su se stipendirali 

redoviti studenti preddiplomskih, diplomskih 

i integriranih, te stručnih studija Sveučilišta u 

Rijeci temeljem socijalnih kriterija. 

Sredstva za 14 stipendista/stipendistica 

osigurana su na Akademskoj donatorskoj 

večeri održanoj prije dvije godine u 

organizaciji Zaklade Sveučilišta u Rijeci, 

Nacionalne zaklade za potporu učeničkom i 

studentskom standardu i Sveučilišta u Rijeci. 

  

1.4. Natječaj za dodjelu Nagrada Zaklade Sveučilišta u Rijeci 
Natječaj je raspisan s ciljem odabira 

najzaslužnijih znanstvenika, umjetnika i 

asistenata koji su iznimnim doprinosom 

u znanstveno-istraživačkom i nastavnom 

radu te svojim djelovanjem u javnosti 

pridonijeli razvoju znanosti na Sveučilištu 

Natječaj za dodjelu Zakladinih nagrada 

Natječaj za znanstvenike, umjetnike i asistente 

Sveučilišta u Rijeci.  

Natječaj raspisan: 10. travnja 2014. 

Predviđena svota: 95.000,00 kn 

Dodijeljena svota: 38.000,00 kn 

Natječaj zaključen: 10. svibnja 2014. 

 

Svečana dodjela Nagrada Zaklade Sveučilišta u Rijeci 

održana je 17. rujna 2014. 

Natječaj za poticanje i povećanje broja publiciranih 

sveučilišnih udžbenika - u suradnji sa Sveučilištem u 

Rijeci (programska sredstava Unapređenje izvedbenih 

modusa nastave) 

 
Natječaj raspisan: 10. veljače 2014. 

Dodijeljena svota: 50.000,00 kn 

 

Natječaj zaključen: 28. ožujka 2014. 
 

Natječaj dodjelu sredstava iz kampanje „Vjetar u leđa 

znanja“, fond Maestral 
 

Natječaj raspisan: 14. veljače 2014. 

Dodijeljena svota: 140.000,00 kn 

 

Natječaj zaključen: 17. travnja 2014. 
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u Rijeci u protekloj akademskoj godini, te unapređenju šire zajednice. 

 

1.5. Natječaj za sudjelovanje na znanstvenim skupovima 
 

Natječaj je raspisan za sudjelovanje na 

znanstvenim skupovima a raspisuje se  svake 

godine za tekuću kalendarsku godinu.  

Na natječaj se mogu prijaviti zaposleni 

(stalno zaposleni ili vanjski suradnici) te 

studenti Sveučilišta u Rijeci.  

 
 

1.6. Natječaj za organizaciju znanstvenih skupova 
 

Natječaj je raspisan za organizaciju 

znanstvenih skupova a raspisuje se svake 

godine za tekuću kalendarsku godinu.  

Na natječaj se mogu prijaviti zaposleni 

(stalno zaposleni ili vanjski suradnici) na 

Sveučilištu u Rijeci, studentske inicijative i 

studentske udruge, te ostale udruge koje 

djeluju u okviru Sveučilišta u Rijeci. 

 

 

1.7. Natječaj za dodjelu sredstava u okviru projekta “Energija za razvoj: 
potpora studentskim idejama i projektima za razvoj zajednice” 

Na natječaj su se mogli prijaviti studenti 

pojedinci i studentske inicijative. Zaklada 

ovim natječajem financira studentske 

projekte usmjerene razvoju, mjerljivim 

rezultatima i pozitivnom utjecaju na što 

širi krug potencijalnih korisnika u 

Primorsko-goranskoj županiji. Cilj je 

natječaja poduprijeti projekte održivog 

razvoja, pametne specijalizacije regije, 

inovacija i novih tehnologija za razvoj, 

razvoja zajednice i obnovljivih izvora 

energije, socijalne pravde, društvenog 

Natječaj za dodjelu sredstava u okviru projekta 

“Energija za razvoj: potpora studentskim idejama i 

projektima za razvoj zajednice” 
 

Natječaj raspisan: 06. listopada 2014. 

Iznos natječaja: 10.000,00 

Natječaj zaključen: 30. studenoga 2014. 

 

Zaklada je sredstva za navedeni natječaj osigurala prijavom 

na javni natječaj HEP grupe za dodjelu donacija “Svjetlo na 

zajedničkom putu 2014″. 
 

 Natječaj za sudjelovanje na znanstvenim skupovima 

Natječaj za znanstvenike, nastavnike i studente 

Sveučilišta u Rijeci.  

 

Natječaj raspisan: 30. lipnja 2014. 

Predviđena svota: 70.000,00 kn 

 

Natječaj zaključen: 25. srpnja 2014. 

Dodijeljena svota: 70.000,00 kn 

 

 Natječaj za organizaciju znanstvenih skupova 

Natječaj za znanstvenike, nastavnike i studente 

Sveučilišta u Rijeci.  

 

Natječaj raspisan: 30. lipnja 2014. 

Predviđena svota: 70.000,00 kn 

 

Natječaj zaključen: 25. srpnja 2014. 

Dodijeljena svota: 70.000,00 kn 
 



 

 15 

poduzetništva i zdravog življenja. 

 

 

2. PROGRAMI I PROJEKTI 
 

Pored svoje temeljne svrhe (trajne novčane pomoći akademskoj zajednici Sveučilišta u Rijeci i 

promocije znanstveno-istraživačkog i nastavnog rada te studentskih aktivnosti), Zaklada od svog 

osnivanja potiče povezivanje sveučilišne zajednice s lokalnom i regionalnom zajednicom s ciljem 

sinergijskog doprinosa izgradnji društva znanja. Uz navedeno, Zaklada trajno djeluje na promicanju 

vrijednosti društvene odgovornosti, akademske izvrsnosti i etičnosti, ideje zakladništva i filantropije, 

uz afirmaciju programskih prioriteta osnivača i članova podupiratelja.  

Na tako definiranom putu Zaklada je u izvještajnom razdoblju provela niz programskih i 

projektnih djelatnosti, koje se s obzirom na usvojene strateške smjernice Zaklade mogu grupirati na 

sljedeći način: 

 razvoj društva znanja: potpora znanstvenim, stručnim i nastavnim aktivnostima 

članova sveučilišne zajednice (Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade, 

kampanja „Vjetar u leđa znanja“, projekt „Nazovi Z(akladu) radi edukacije“, Fond za 

financiranje znanstveno-istraživačke djelatnosti studenata Sveučilišta u Rijeci, BEST - 

Business Education for Students - Edukacijski program poslovnog usavršavanja 

studenata Sveučilišta u Rijeci ) 

 poticanje mehanizama unapređenja članstva u  EU  i razvijanja projektne kulture (EU 

klub) 

 razvijanje socijalne odgovornosti (Humanitarna aukcija slika).  

 

U nastavku donosimo sažetke provedenih projekata, programa i manifestacija u izvještajnom 

razdoblju te opise projekata i akcija.  

 

2.1. Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade Sveučilišta u Rijeci u 2014. 
godini s ciljem razvijanja regionalne politike Primorsko-goranske županije 

 

Institucionalni i organizacijski razvoj temeljni je element programa Zaklade koji je financijski 

podržan od strane Primorsko-goranske županije (ukupni iznos potpore je 310.000,00 kuna).  

Korisnici navedenih sredstava odnosno izvoditelji djelatnosti su članovi sveučilišne zajednice 

odabrani sukladno postupku i kriterijima Zakladinih dokumenata za vrednovanje, a na temelju 

raspisivanih natječaja tijekom godine. 
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Program se sastoji od dvije osnovne kategorije: (1) Pružanje novčane potpore članovima i 

projektima akademske zajednice i (2) Promidžba Zaklade, njezine misije i svrhe unutar lokalne i 

regionalne zajednice. 

(1) Pružanje novčane potpore članovima i projektima akademske zajednice provodi se kroz 

(su)financiranje sljedećih aktivnosti: 

 organizaciju znanstvenih skupova 

 potporu izdavačkoj djelatnosti 

 potporu znanstvenom i stručnom usavršavanju 

 potporu studentskim aktivnostima 

 potporu temama programskih prioriteta Primorsko-goranske županije. 

S obzirom na prioritete financiranja Primorsko-goranske županije, smatramo potrebnim 

napomenuti kako su trajni prioriteti Zaklade podudarni s kriterijima i vrijednostima Primorsko-

goranske županije:  

 znanstvena/tehnologijska kvaliteta, inovativnost i izvornost  

 promidžba županije i njezinih projekata kroz znanstvene i stručne djelatnosti 

kako u zemlji tako i u inozemstvu 

 međunarodna suradnja i usavršavanje mladih znanstvenika, doprinos 

znanstvenom, gospodarskom razvoju gradova i općina županije  

 doprinos znanstvenom i gospodarskom regionalnom i lokalnom razvoju, posebno 

u smislu podupiranja povijesnih i sociokulturnih projekata 

 doprinos nacionalnom i europskom znanstvenom i stručnom napretku te 

posebno strategiji diseminacije očekivanih rezultata 

 

(2) Promidžba Zaklade, njezine misije i svrhe unutar lokalne i regionalne zajednice uključuje i 

razvijanje procedure i mehanizama prikupljanja sredstava putem sustava donacija i članova 

podupiratelja, a podrazumijeva sljedeće aktivnosti: 

 prezentaciju Zaklade kod potencijalnih članova podupiratelja, sponzora i 

donatora  

 intenziviranje marketinške djelatnosti - ustanovljavanje vlastitih manifestacija, 

uključivanje u postojeće na području Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke, 

sudjelovanje na znanstvenim sajmovima, sajmovima stipendija i sl.  

 tiskanje, izradu i prodaju promidžbenog materijala 

 organiziranje predavanja, tribina i okruglih stolova s ciljem promocije Zaklade i 

misije Sveučilišta 

 organizaciju znanstvenih, kulturnih i sportskih manifestacija  

 organizacija humanitarnih aktivnosti 
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 organizaciju prigodnih prijama i kulturnih manifestacija u cilju redovitog 

okupljanja članova podupiratelja, donatora i sponzora (priprema promotivnog 

materijala, zahvalnica i povelja članovima podupirateljima, donatorima i 

sponzorima). 

 

Po završetku ovog programa moguće je uočiti sljedeće mjerljive rezultate provedenih 

aktivnosti:  

 broj organiziranih domaćih i međunarodnih znanstvenih skupova 

 broj izdanja (knjiga i časopisa) unutar kategorije izdavačka djelatnost 

 broj članova sveučilišne zajednice koji su sudjelovali na stručnom usavršavanju 

(domaći i međunarodni znanstveni skupovi) 

 broj projekata studentskih udruga (organizacija studentskih tribina, skupova, 

natjecanja i sl.) 

 broj i odjek pojavljivanja u medijima  

 

Vrednovanje postignutih rezultata Zaklada provodi redovitim postupcima vrednovanja 

uspješnosti djelatnosti i projekata te prikupljanjem i vrednovanjem završnih izvješća korisnika 

sredstava (detaljni prikaz rezultata vidjeti u nastavku, u poglavlje 7. Statistike i 8. Prilozi).  

 

2.2. Kampanja „Vjetar u leđa znanja“ 
 

Svrha kampanje „Vjetar u leđa znanja“ je prikupljanje sredstava za sufinanciranje studenata 

Sveučilišta u Rijeci, odnosno studenata poslijediplomskih studija, te postdoktorskih istraživanja 

mladih znanstvenika s područja Primorsko-goranske županije.  

Sredstva prikupljena kampanjom ulažu se u fondove „Maestral“, „Burin“ i „Tramontana“. 

 

Fondovi kampanje: 

Fond „Maestral“ 

 namijenjen je sufinanciranju studenata preddiplomskih, diplomskih i integriranih studija 

Sveučilišta u Rijeci u obliku mjesečne stipendije 

 sredstva u okviru Fonda „Maestral” dodijeljenja su putem natječaja provedenog u prvoj 

polovici 2014. godine 

Fond „Burin“ 
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 namijenjen je sufinanciranju poslijediplomskih studija (doktorskih i specijalističkih studija u 

RH i inozemstvu, odnosno magistarskih znanstvenih studija u inozemstvu) u obliku mjesečne 

stipendije tijekom studija uz godišnje podnošenje izvješća Zakladi Sveučilišta 

 korisnik može imati najviše 35 godina života, treba biti zaposlenik Sveučilišta u Rijeci ili imati 

prebivalište na području PGŽ, uz obvezu zapošljavanja/zadržavanja prebivališta u razdoblju 

od 5 godina po završetku studija. 

Fond „Tramontana“ 

 namijenjen je postdoktorskom usavršavanju mladih znanstvenika s područja PGŽ u razdoblju 

od 3 do 12 mjeseci u priznatim institucijama u RH i inozemstvu u obliku jednokratne 

stipendije 

 korisnik treba imati doktorat znanosti, najviše 40 godina života, biti zaposlenik Sveučilišta u 

Rijeci ili imati prebivalište na području PGŽ uz obvezu zapošljavanja/zadržavanja prebivališta 

u razdoblju od 3 godine po završetku istraživanja/usavršavanja. 

U izvještajnom razdoblju nisu provedene aktivnosti u okviru fondova „Burin” i „Tramontana”. 

 

 

 

 

 

 

2.3. Nazovi Z(akladu) radi edukacije 
 
Zaklada je ovaj projekt u razdoblju od rujna do lipnja 2014. godine prijavila na natječaje 

jedinica lokalnih samouprava za potporu u društvenim djelatnostima (Grad Opatija, Grad Mali Lošinj, 

Grad Kastav, Grad Krk, Općina Matulji, Grad Bakar, Grad Crikvenica, Općina Lovran, Općina Punat, 

Grad Kraljevica)3.  

Cilj projekta / edukacije je upoznati studente  s funkcioniranjem akademskog okruženja, te 

poboljšati znanja i vještine relevantne za uspješno studiranje. Naime, prema dosadašnjim iskustvima i 

provedenim istraživanjima, iskustvo studiranja studenti smatraju prilično stresnim, ne samo u smislu 

novih obaveza i polaganja ispita, nego i  snalaženje u novim socijalnim ulogama (uspješno snalaženje 

u sveučilišnoj zajednici), te svladavanju novih zadataka (što znači napisati dobar seminarski rad?; 

vještine javnog izlaganja).  

                                                      
3 Do dana podnošenja ovog izvješće, odluku o neprihvaćaju projekta dostavili su Grad Opatija i Općina Punat 
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Odabrani naziv „Nazovi Z(akladu) radi edukacije“ kroz nazive popularnih filmskih ostvarenja, 

nastoji na zanimljiv način pridobiti studentsku populaciju za navedene teme, te ih dodatno motivirati 

na sudjelovanje.   

Edukacija se sastoji od tri cjeline. Iako je naglasak edukacije na studentima ranijih godina 

studija koji tek ulaze u akademski svijet, na sudjelovanje su pozvani svi studenti.  

Prvi dio edukacije („Kućna pravila”) usmjeren je usvajanju onih znanja koja mogu poslužiti za 

što bolju integraciju studenta u akademsku zajednicu. Cilj je studente uputiti u svojevrsni akademski 

bonton (oslovljavanje – tko su doktori znanosti, novaci, docenti, profesori?; ophođenje s kolegama i 

nastavnicima; rad sa službama i strankama; poslovno dopisivanje; što znači urudžbirano pismo?; kako 

napisati službeni mail?...), te uspješno komuniciranje u akademskoj zajednici. U ovom će dijelu 

ujedno biti riječ o i dokumentima koji se na razini Sveučilišta odnose na prava i obaveze studenata 

(Etički kodeks Sveučilišta u Rijeci – za nastavnike i studente; Pravilnik o stegovnoj odgovornosti – za 

studente i nastavnike...). 

U drugom dijelu edukacije („Genijalni um”), studenti će biti podučeni pisanju kvalitetnijeg 

seminarskog rada (kao uvod u buduće pisanje znanstvenih radova). Posebno će im se približiti MS 

Word kao program najčešće korišten u pisanju spomenutih radova, s obzirom da većina studenata još 

uvijek nije dovoljno upoznata s njegovim mogućnostima. Ovaj dio radionice nosi podnaslov „Tajne 

Worda“.  

Na trećoj radionici („Kraljev govor“) studente će se dodatno upoznati s pravilima dobre 

pripreme, održavanja usmene prezentacije, te izrade kvalitetne power point prezentacije. Razgovarat 

će se o teškoćama u vezi javnog nastupa (tremi) i objasnit će se model nastanka i održavanja 

(pojačavanja) treme, te demonstrirati različiti načini suočavanja s tremom koja se javlja prilikom 

javnog izlaganja. 

Natječaj će se raspisati s ciljem odabira 30 studenata/ica Sveučilišta u Rijeci. 

Predavači edukacije će biti djelatnici nekoliko sastavnica riječkoga Sveučilišta. 

 

2.4. Inicijativa pokretanja Fond za financiranje znanstveno-istraživačke 
djelatnosti studenata Sveučilišta u Rijeci (u suradnji sa Studentskim zborom 
Sveučilišta u Rijeci 
 

Tijekom 2014. potpisan je preliminarni sporazum o utemeljenju zajedničkog Fonda za 

financiranje znanstveno-istraživačke djelatnosti studenata Sveučilišta u Rijeci između Ureda za 

znanost Studentskog zbora Sveučilišta u Rijeci i Zaklade Sveučilišta u Rijeci.  

Cilj Fonda je pružanje financijske potpore studentima Sveučilišta u Rijeci sa svrhom poticanja 

provedbe znanstvenih istraživanja, aktivnog sudjelovanja na skupovima te objavljivanja znanstvenih i 

stručnih radova, a u skladu s akademskom čestitosti i etičkim standardima. U izvještajnom razdoblju 
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izrađen je ujendo Pravilnik spomenutog Fonda, te popratni obrasci. Olduka o pokretanju Fonda ovisit 

će isključivo o financijskim sredstvima.  

 

 

 

2.5. BEST - Business Education for Students - Edukacijski program poslovnog 
usavršavanja studenata Sveučilišta u Rijeci 
 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci odazvala se na poziv za dostavu ponude u postupku nabave 

Upravnog odjela za turizam, poduzetništvo i ruralni razvoj Primorsko - goranske županije te predložila 

projekt poslovnog usavršavanja studenata riječkog Sveučilišta, pod nazivom BEST - Business 

Education for Students - Edukacijski program poslovnog usavršavanja studenata Sveučilišta u Rijeci. 

Cilj provedbe projekta bila je priprema studenata završnih godina studija (integriranih, 

preddiplomskih i diplomskih studija) za poslovno okruženje te ciljano usavršavanje budućih 

profesionalaca za svijet poduzetništva, kompetitivnosti, ali i poslovne suradnje. Edukacija je bila 

osmišljena u dvije cjeline: teorijsku (temeljna teorijska znanja) i praktičnu (vježbe, izrada i priprema 

poslovnog plana). Cilj edukacijskog programa bio je unapređenje konkurentnosti polaznika te 

razvijanje poslovnih vještina koje će im olakšati snalaženje i upravljanje procesima poslovnog svijeta. 

Ovim se je projektom ujedno trebao obnoviti edukacijski program „Poslovna škola“ kojeg je niz 

godina organizirala Hrvatska udruga poslodavaca – Podružnica Rijeka, u suradnji s Primorsko-

goranskom županijom i Hrvatskom gospodarskom komorom – ŽK Rijeka.   

Na natječaju je najpovoljniju ponudu dao Ekonomski fakultet u Rijeci. 

 

2.6. Udruga za promicanje projektne kulture „EU klub“ 
 

 
Udruga za promicanje projektne kulture „EU klub“, 

osnovana u veljači 2010. godine, nastala je s ciljem promicanja 

projektne kulture kao jednog od osnovnih preduvjeta uspješnog 

privlačenja i korištenja sredstava EU, a u kontekstu ideje održivog 

razvoja zajednice u kojoj djeluje. Osnivači Udruge su Zaklada 

Sveučilišta u Rijeci, te bivši polaznici Zakladine edukacije „Znanjem do sredstava, znanjem za Europu 

(I i II)“ pokrenute s namjerom povećanja ljudskih i stručnih kapaciteta u povlačenju sredstava iz 

fondova Europske unije. Članovi EU kluba posjeduju specifična znanja i vještine iz područja 

upravljanja projektima i srodnih disciplina te, uz institucionalnu i logističku potporu Zaklade 

Sveučilišta u Rijeci, radom u udruzi nastavljaju svoje stručno usavršavanje. 
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Početkom 2014. godine u organizaciji EU kluba uspješno je završen još jedan ciklus edukacija 

o pisanju i provedbi projekata. Edukaciju „Nauči, napiši, ostvari!“ pohađalo je 20 mladih osoba 

odabranih putem javnog natječaja, a cilj ove - već treće po redu - besplatne edukacije bio je usvajanje 

vještina iz područja pisanja projektnih prijedloga, stjecanje znanja o programima i fondovima 

Europske unije koje imamo na raspolaganju te o projektnom menadžmentu kao temeljnom alatu 

provedbe usvojenih projektnih prijedloga. 

U suradnji s Udrugom „Lampada"  iz Baške, a uz financijsku podršku Općine Baška, 24. i 25. 

svibnja održana je besplatna dvodnevna edukacija iz projektnog menadžmenta, namijenjena mladima 

i svim zainteresiranima s otoka Krka.  

Uz angažman u području pripreme i provedbe (EU) projekata, EU klub je tijekom 2014. 

nastavio i rad na jačanju vlastitih kapaciteta u tom području. Predstavnici udruge sudjelovali su u 

pilot projektu „Akademija regionalnoga razvoja i fondova Europske unije“, kojega je s ciljem 

informiranja studentske populacije o svim aspektima korištenja EU fondova pokrenulo Ministarstvo 

regionalnoga razvoja i fondova Europske unije. Nadalje, sudjelovali su i na European Youth Event-u 

odnosno Europskom skupu mladih pod temom „Ideje za bolju Europu“, realiziranim u suradnji s 

Uredom za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Rijeci koji je održan u svibnju u Strasbourgu. 

U drugoj polovici godine, EU klub je otvorio natječaj za još jednu besplatnu edukaciju 

namijenjenu studentima Sveučilišta - 5. Školu održivog razvoja.  

Nadalje, u suradnji s Centrom tehničke kulture Rijeka, 10. studenog 2014. za sve je 

zainteresirane održana radionica na temu „Kako organizirati razmjenu mladih?“ (modeli europskih 

potpora za razmjene mladih). 

Krajem godine EU klub je započeo s pripremom nove edukacije o pisanju i provedbi projekata 

– EU akademije – koja će se održati u veljači 2015. godine u okviru projekta „Mi znamo kako“ čiji je 

nositelj Centar tehničke kulture Rijeka u suradnji s partnerima  (Društvo za kibernetiku psihoterapije, 

Udruga za promicanje projektne kulture EU klub, Regionalna razvojna agencija Porin, Klaster za eko 

društvene inovacije i razvoj – CEDRA HR).   

 

2.7. Humanitarna aukcija slika 
 

U organizaciji  Zaklade Sveučilišta u Rijeci i tvrtke Metis d.d. i ove se je godine održala 

humanitarna aukcija slika (2. prosinca 2014. u klubu Phanas). 

Ovogodišnje institucije za koje su se prikupljala  sredstva su: Centar za rehabilitaciju Rijeka, 

Dječji dom Ivana Brlić Mažuranić Lovran te Dom za psihički bolesne odrasle osobe „Turnić“.  

Slijedom dobrog iskustva od prošle godine, tvrtka Metis d.d. i ove godine je za potrebe 

aukcije osigurala 10 slika i 10 kalendara - slika slikara Nenada Petronia iz Bakra. Zaklada je za potrebe 

aukcije, i prigodne tombole, prikupila djela slikara i umjetnika koji su bili voljni pomoći ovu inicijativu. 
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Slike su, uz  Nenada Petronia, donirali i  Vida Grbac,  Ania Škrobonja,  Ema Turina, Ada Rocchi,  Nada 

Golob Popović, Silvana Konjevoda, Tihomir Ivančan, Sandy Uran, Damir Stojnić i Udruga likovnih 

umjetnika Matulji.  

Poklone za tombolu donirali su: Rajko Srok - Kiparska udruga Mato Tijardović Viškovo, Silvia 

Tomljanović, Mala galerija Bruketa, Galerija Laurin kutak Trsat,  Slika d.o.o., Drugi par rukava,  Happy 

hobby shop, Kreativne radionice Matice umirovljenika Grada Rijeke, Studentski centar Rijeka,  Kikić 

Butikić,  Mr. Bear, Surf 'N' Fries,  Gradska knjižnica Rijeka,  Studentski zbor Sveučilišta u Rijeci,  

Sveučilište u Rijeci, HAK i Autoklub Rijeka, OPG Lavanda. 

Slike i kalendare su licitirali: Agencija za lijekove, Brguljan d.o.o., Damir Brajković, porezni 

savjetnik, Drinkomatic d.o.o., Grad Bakar, Hartmann d.o.o., Hidel d.o.o., Hidraulika Cvitić, Hrvoje 

Burić (Plus faktor d.o.o.), Ilirijašped d.o.o., Istrabenz plini d.o.o., Jedro d.o.o., Jovanović d.o.o., 

Klanatrans d.o.o., Mačešić i partneri, Majer transporti, Malkoč tehnika d.o.o., Marko Božić, 

Mediacom Central Europe, Metis d.d., PK d.o.o., Radna oprema d.o.o., RB Auto d.o.o., Triglav 

osiguranje d.d., Urbana oprema, Vesna Šeškar, javni bilježnik, Viličari d.o.o., Vulpes d.o.o., Zoran 

Kinkela (Sekundar usluga d.o.o.) 

Medijski pokrovitelji akcije bili su Kanal Ri i Primorski radio - Totalni FM Rijeka i Primorje. 

Zakladine volonterke na aukciji slika: Magdalena Butina, Helena Grdić, Petra Matković, Diana 

Žic, Meri Žic. 

 

18. prosinca 2014. godine u prostorijama Zaklade Sveučilišta u Rijeci održano je svečano 

uručivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika. Dodjeli su prisustvovale ravnateljica 

Centra za rehabilitaciju Gordana Saršon, ravnateljica Dječjeg doma “Ivana Brlić Mažuranić“ Lovran 

Suzana Mravinac, ravnateljica Doma za psihički bolesne odrasle osobe „Turnić“ Martina Kalčić, 

predstavnica tvrtke Metis d.d. Ivana Martinović, te ravnateljica Zaklade Sveučilišta u Rijeci Iva Rinčić. 

Svakoj od navedenih institucija uručen je ček u iznosu od 25.000,00 kn.  
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3. SURADNJA 

 

U 2014. godini Zaklada je nastavila uspješnu suradnju sa medijskim kućama, tvrtkama, 

institucijama:  

mediji: Hrvatski radio - Radio Rijeka, KanalRi, Novi list, portal Moja Rijeka, Primorski radio, 

Radio Sova, Radio Trsat, RiTv;  

tvrtke: Alarm automatika, d.o.o., Elgrad d.o.o., Fitness centar „Lovorka“,  Fitness centar 

„Studio S“, Jadran – Galenski laboratorij d.d., HEP d.o.o., Kalina d.o.o., Komunalno društvo 

„Autotrolej d.o.o., Metis d.d., Pekara „Adria“, Pekara „Kastav“, Pekara „Štruca“, Poliklinika Medico, 

Sluga d.o.o., Ugostiteljski obrt „Loža“, Kastav; 

institucije: Akademija primijenjenih umjetnosti, Centar tehničke kulture Rijeka, Centar za 

promociju nauke Beograd, Centar za rehabilitaciju Rijeka, Dječji dom „Ivana Brlić Mažuranić“ Lovran, 

Dom za psihički bolesne odrasle osobe „Turnić“, Fakultet zdravstvenih studija Sveučilišta u Rijeci, 

Grad Rijeka, Grad Kastav, Hrvatska gospodarska komora - Županijska komora Rijeka, Hrvatska udruga 

poslodavaca – Regionalni ured u Rijeci, Medicinski fakultet Rijeka, Nacionalna zaklada za potporu 

učeničkom i studentskom standardu, Poljska kulturna udruga  “Fryderyk Chopin” Rijeka, Primorsko - 

goranska županija, Riječki športski sveučilišni savez, Studentski centar Rijeka, Studentski zbor 

Sveučilišta u Rijeci, Sveučilišni savjetovališni centar, Sveučilište u Rijeci, Tehnički fakultet Sveučilišta u 

Rijeci, Turistička zajednica Grada Kastva, Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta u 

Rijeci Alumni MedRi, Udruga za razvoj civilnog društva SMART, Visoka poslovna škola PAR, Zavod za 

kliničku i transplantacijsku imunologiju i molekularnu medicinu HAZU, Znanstveno-tehnologijski park 

Sveučilišta u Rijeci – StepRi. 

                           

 

VOLONTERI: 

Magdalena Butina, doc. dr. sc. Vladimir Gudac, Helena Grdić, Sara Ivančan, Natalia Jug, Petra 

Matković, Tomislav Mirković, Elizabeta Močibob, Ivan Paulić, Majda Petrović, Vedran Ružić, doc. dr. 

sc. Damir Stojnić, Lorena Valenta, Silvana Vodnica - Filičić, Diana Žic, Meri Žic, Nevena Živić.   
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4. RAD UPRAVNOG ODBORA 

 

 U izvještajnom razdoblju održano je ukupno 6 (šest) sjednica Upravnog odbora, i to sljedećim 

redom: 

 

 59. sjednica UO-a, 13. veljače 2014. 

 60. sjednica UO-a, 03. - 07. travnja 2014. 

 61. sjednica UO-a, 10. - 13. lipnja 2014. 

 62. sjednica UO-a, 23. - 26. srpnja 2014. 

 63. sjednica UO-a, 12. - 16. rujna 2014. 

 64. sjednica UO-a, 09. - 15. prosinca 2014. 

 Sjednice su sazivane sukladno potrebama i prioritetima u radu Zaklade. Na sjednicama su 

sudjelovali svi članovi Upravnog odbora, a sve odluke i zaključci doneseni su jednoglasno, sukladno čl. 

16. st. 3. Statuta Zaklade.  

   

 U 2014. godini ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinčić Upravnom odboru predala je 

prijedlog Općeg Pravilnika o radnim odnosima, ustrojstvu stručne službe i novčanim nagradama za 

radnike Zaklade Sveučilišta u Rijeci. Pravilnik je jednoglasno prihvaćen na 64. sjednici UO-a. 
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5. AKTIVNOSTI ZAKLADE  

 

Zaklada bilježi bogatu aktivnost prezentacije svoga rada i rezultata, pred ustanovama, 

tvrtkama i institucijama lokalne i regionalne zajednice te inozemnim institucijama.  

U skladu s idejom približavanja djelovanja Zaklade članovima sveučilišne zajednice i 

potencijalnim korisnicima sredstava Zaklade, održana su brojna predstavljanja Zakladinih projekata, 

programa i natječaja. Rezultati ovakvih aktivnosti Zaklade očituju se i u administrativno i sadržajno 

kvalitetnijim prijavama na natječaje.  

Od ove godine u ugovorima, koje Zaklada potpisuje sa korisnicima Zakladinih sredstava, stoji 

da „Potpisivanjem ugovora od strane korisnika sredstava, e-mail adresa korisnika unesena prilikom 

prijave djelatnosti, ulazi na mailing listu Zaklade“ te da „Potpisivanjem ugovora od strane korisnika 

sredstava, korisnik se upisuje u bazu podataka članova stručnih povjerenstava za ocjenu prijava na 

natječaje Zaklade“. Time je Zaklada ostvarila mogućnost širenje mreže svojih članova stručnih 

povjerenstava.  

O interesu za Zakladu svjedoči i iznimni porast posjećenosti mrežnih stranica Zaklade.  

Uz to, od 2010. godine Zaklada uređuje i svoju facebook stranicu putem koje redovito 

komunicira s korisnicima, studentima i zainteresiranim osobama. Zaključno s prosincem 2014. 

godine, Zakladinu facebook stranicu prati 441 korisnik.  

Počekom 2014. godine Zaklada Sveučilišta u Rijeci pokreće vlastiti ZAKladin ONline glasnik – 

ZAKon. Zadaća je ZAKON-a upoznati korisnike s novostima, akcijama i natječajima Zaklade, iz kojih će 

i sami dobiti ideju priključiti se ili poslati komentare i prijedloge, koji su Zakladi dragocjeni, kako za 

unapređenje ZAKon-a, tako i za unapređenje djelatnosti Zaklade. Na taj način, Zaklada se razvija  

zajednički prema njenom pravom cilju: motiviranju i pomaganju svih pozitivnih iskoraka sveučilišne 

zajednice i njenom boljem povezivanju s društvom čijim je dijelom.  

ZAKon izlazi svakog 13-og u mjesecu i šalje se na mailing listu (oko 1.000 korisnika), te 

objavljuje na mrežnim stranicama Zaklade i Zakladinoj Facebook stranici. ZAKon je suvremen način 

komuniciranja s našim korisnicima, koji u svega nekoliko sekundi njegova online listanja dobiju 

ključne infomacije o novostima o radu Zaklade: otvorenim natječajima, dobitnicima, radionicama i 

drugim događanjima. 
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5.1. Kalendar aktivnosti 
 

Vrijeme Aktivnost 

13. siječnja 2014. ZAKon br. 1  

20. siječnja 2014. 
Raspisan natječaj za pohađanje Ciklusa psihoedukativnih radionica za 

poboljšanje vještina organizacije vremena 

21. veljače 2014. 
Konferencija za medije povodom uređenja čekaonice Dječje bolnice 

Kantrida 

24. siječnja 2014. Svečana primopredaja uređene čekaonice Dječje bolnice Kantrida 

24. siječnja 2014. 

Kanal Ri- Vijesti 
RiTv - Dnevnik 
HRT: Županijska panorama-Rijeka 
Radio Sova 

26. siječnja 2014. Radio Rijeka: emisija Akademskih kvarat ure 

10. veljače 2014. 
Raspisan natječaj za poticanje i povećanje broja publiciranih sveučilišnih 

udžbenika 

13. veljače 2014. ZAKon br. 2 

14. veljače 2014. 
Raspisan natječaj za dodjelu sredstava iz kampanje „Vjetar u leđa znanja“, 

fond „Maestral“. 

16. veljače 2014. Gostovanje ravnateljice na Radio Sovi 

17. veljače 2014. 

Objavljeni rezultati natječaja za sufinanciranje izdavačke djelatnosti i 

natječaj za sufinanciranje studentskih aktivnosti. 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci financirala je 23 izdanja, 17 studentskih 

projekata i 5 studentskih usavršavanja. 

21. veljače 2014. 
Konferencija za medije - raspisivanje natječaja za dodjelu stipendija iz fonda 

„Maestral“ 

13. ožujka 2014. ZAKon br. 3 

10. travnja 2014. 
Raspisan natječaj za dodjelu Nagrade Zaklade Sveučilišta u Rijeci za 

akademsku godinu 2012./2013. 

13. travnja 2014. ZAKon br. 4 

24. travnja 2014. 
Zakladu je posjetio bivši rektor Sveučilišta u Rijeci, akademik Daniel 

Rukavina.  

08. svibnja 2014.  
Radionica na temu rodne ravnopravnosti u znanosti (Capacity Building 

Workshop on Structural Change) 

08. svibnja 2014. Tribina Znanost je ženskog roda  

13. svibnja 2014. ZAKon br. 5 

17. svibnja 2014. Treking utrka “Akademski zec” 
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09. lipnja 2014. Večer posvećena prof. dr. sc.  Anti Simoniću  

13. lipnja 2014. ZAKon br. 6 

24. lipnja 2014. 
Tribina “Reminiscencije na Rijeku, znanost i medicinu: susret s Enricom 

Mihichem i Giorgiom Lenzem” 

30. lipnja 2014. 

Raspisana dva natječaja: 

 Natječaj za sufinanciranje organizacije skupova 

 Natječaj za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima 

07. srpnja 2014. Objavljena Odluka o dodjeli nagrada za ak. god. 2012./2013. 

09. srpnja 2014. Svečano potpisivanje ugovora sa stipendistima fonda Maestral 

13. srpnja 2014. ZAKon br. 7 

13. kolovoza 2014. ZAKon br. 8 

13. rujna 2014. ZAKon br. 9 

17. rujna 2014. Svečana dodjela Zakladinih nagrada 

24. rujna 2014. 
Objavljeni rezultati natječaja za sufinanciranje organizacije skupova i za 

sufinanciranje sudjelovanja na skupovima 

06. listopada 2014. 
Raspisan natječaj za dodjelu sredstava u okviru projekta “Energija za razvoj: 

potpora studentskim idejama i projektima za razvoj zajednice” 

13. listopada 2014. ZAKon br. 10 

16. listopada 2014. 
Zaklada Sveučilišta u Rijeci predstavila svoje aktualne i nadolazeće natječaje 

na 10. Sajmu stipendija i visokog obrazovanja 

17. - 18. listopada 

2014. 
Održana 5. Škola održivog razvoja  

17. listopada 2014. 
Zaklada na dodjeli zahvala za potporu projektu Formula Student 

2013./2014. 

29. listopada 2014. 
Zaklada sudjelovala na radionici u Beogradu u sklopu projekta Responsible 

Research and Inovation 

13. studenoga 2014. ZAKon br. 11 

26. studenoga 2014. 
Radni sastanak tematske radne skupine Društvene djelatnosti za izradu 

Razvojne strategije Primorsko-goranske županije za razdoblje 2015.-2020. 

27. studenoga 2014. Konferencija za medije - Humanitarna aukcija slika 

02. prosinca 2014. Humanitarna aukcija slika 

11. prosinca 2014. 
Tribina na temu “Sveučilište i gospodarstvo: što mogu učiniti jedno za 

drugo?” 
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13. prosinca 2014. ZAKon br. 12 

15. prosinca 2014. 
Usvojen Pravilnik o radnim odnosima, ustrojstvu stručne službe i novčanim 

nagradama za radnike Zaklade Sveučilišta u Rijeci 

18. prosinca 2014. Svečano uručivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika 

 
 

5.2. Opis aktivnosti 
 

 
Uređenje čekaonice Dječje bolnice „Kantrida“ 

U suradnji sa studentima Akademije primjenjenih umjetnosti Sveučilišta u Rijeci uredili smo 

čekaonicu Dječje bolnice Kantrida.  

Mentori studentima bili su doc. dr. sc. Damir Stojnić i doc. dr. sc. Vladimir Gudac. Za potrebe 
uređenja radove su izradili sljedećih studenti: Sara Ivančan, Tomislav Mirković, Elizabeta Močibob, 
Ivan Paulić, Majda Petrović, Vedran Ružić, Silvana Vodnica - Filičić, Nevena Živić. 
 
 
Bivši rektor Sveučilišta u Rijeci, akademik Daniel Rukavina, posjetio Zakladu 
U neformalnom razgovoru s ravnateljicom Zaklade, akademik Rukavina osvrnuo se na razdoblje i 
izazove osnivanja Zaklade, te slična iskustva na drugim sveučilištima. U ugodnom druženju, 
razgovaralo se o novim mogućnostima u radu Zaklade, te unapređenju rezultata, javne vidjivosti i 
utjecaju na zajednicu. 
 
 
COST projekt genderSTE 
Zaklada Sveučilišta u Rijeci u svojstvu lokalnog partnera COST projekta genderSTE (Science, 
Technology, Environment) TN1201 na Medicinskom fakultetu Sveučilišta u Rijeci organizirala je 
radionicu na temu rodne ravnopravnosti u znanosti. Na radionici je sudjelovalo oko 30 polaznika iz 
različitih zemalja Europske unije, te drugih zemalja regije. Izlaganja su održali članovi genderSTE 
mreže, te drugi stručnjaci iz europskih zemalja (Češka, Mađarska, Srbija, Španjolska, Velika Britanija, 
ali i Hrvatska), s temama od strukturalnih promjena u institucijama i primjene gendered inovacija, do 
primjera dobre europske prakse. 
 
Tribina „Znanost je ženskog roda”  

Cilj tribine (uz prikazivanje filma o Marie Curie, posuđen iz Poljske kulturne udruge  “Fryderyk 
Chopin” Rijeka ) bio je u neformalnoj, ali tematski usmjerenoj raspravi dotaknuti se pitanja proizašlih 
iz sve veće zastupljenosti žena u svijetu znanosti, te time uvjetovanih promjena u širem socijalnom 
kontekstu (politike i mjere poticanja ravnopravnosti, pristup upravljačkim pozicijama, edukacija i 
promjene shvaćanja role-modela...). Na tribini su sudjelovale: prof. emeritus dr. sc. Katica Ivanišević, 
prof. dr. sc. Rajka Jurdana Šepić, prof. dr. sc. Astrid Krmpotić, prof. dr. sc. Jasna Peter - Katalinić, prof. 
dr. sc. Mladenka Tkalčić, te moderatorice Elvira Marinković Škomrlj, prof. i doc. dr. sc. Iva Rinčić.  
 

 
Održana treking utrka “Akademski zec” 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci, Riječki športski sveučilišni savez i Grad Kastav organizirali su treking utrku 

Akademski zec na stazi Zec u Kastavskoj šumi. 

Cilj utrke bio je da ekipe u što kraćem roku obiđu 10 kontrolnih točaka sakrivenih u Kastavskoj šumi. 
Sudjelovale su 24 ekipe odnosno 70-tak sudionika.  
 
Ekipe i prolazno vrijeme  
1. BOSANCI (Teddy Delač, Aris Naglić, Josip Toto), 0:54:02 
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2. STUDENT I PROFESORICA (Edita Papa Dukić, Bojan Novak) 1:10:57 
3. VIKINZI (Nika Orešković, Ivan Crljenk, Luka Martelanc) 1:11:40 
4. NINA PAZI ZMIJA (Maja Gačeša, Miran Tuhtan) 1:12:57 
5. POŽURI POLAKO (Andrea Vukašinović, Mirna Knežević, Eugen Štimac) 1:13:12 
6. ANDREA (Nina Čeh, Leo Škec, Nikola Lustih) 1:18:17 
7. CURICE (Ivana Irsak, Iva Stošić) 1:21:05 
8. PRIRODNJACI (Vlatka Makovec, Silvia Brdar, Luka Osojnak) 1:40:12 
9. CRNE TENISICE (Josipa Ban, Senad Dželadini) 1:40:14 
10. 2.GRUPA (Fabija Đumbir, Juraj Išek) 1:46:12 
11. RI – ZD TEAM (Željana Rogoznica, Aleksandra Mihelčić) 1:48:19 
12. ZMAJEVI (Vanja Vasiljev Marchesi, Marul Lerga, Luciano Marchesi, Marinka Kruljac) 2:19:42 
13. JOKERI (MED3) (Marta Mavrinac, Šime Medić, Mihovil Mandić) 2:24:15  
14. ZMIJICE (Milica Rašeta, Valentina Obadić) 2:24:40 
15. NLN (Nikolina Špoljarić, Nancy Topić, Lina Tenžera) 2:24:58 
16. AD (Dorotea Zagorec, Aurelija Vukičević) 2:25:35 
17. KORNJAČA (Andrea Dubrović, Lucia Ljubas) 2:25:49 
18. RUN FORREST, RUN (Mia Lončar, Sarah Odeh) 2:25:58 
19. DENTALNA (Anđela Goretić, Bruno Pirić, Gaja Bužan) 2:40:12 
20. DRUŽINA 1 (Valentina Blagonić, Sara Akšan) 2:45:10 
21. SHERLOCKS (Ana Mijić, Dora Iljadica, Paula Georgev) 2:45:10 
22. GS (Mateo Borovac, Ana Balenović) 2:45:10 
23. U ZADNJI ČAS (Bojana Jocić, Ante Baraba) 2:45:10 
24. ŠIME I CURE (Kristina Čatipović, Anja Vidović, Šime Srzentić) 2:45:10 
25. ALKARI (Josip Eljuga, Marija Slivonja, Martina Vukašinović) 2:24:10 (nemaju jednu točku) 
26. BUBAMARE (Iva Pozderac, Katarina Peljhan, Valentina Jung) 3:00:15 (nemaju jednu točku) 
 
Večer posvećena prof. dr. sc.  Anti Simoniću 
Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci Alumni MedRi, Katedra za 
društvene i humanističke znanosti u medicini Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci i Zaklada 
Sveučilišta u Rijeci organizirali su večer posvećenu prof. dr. sc.  Anti Simoniću u povodu njegova 65. 
rođendana. 
O Anti Simoniću govorili su prof. dr. sc. Miljenko Kapović, mr. sc. Esma Halepović - Đečević, prof. dr. 
sc. Amir Muzur, izv. prof. dr. sc. Saša Ostojić, akademik prof. dr. sc. Pavao Rudan, mr. sc. Livio 
Smilovich, akademik prof. dr. sc. Petar Strčić, Rita Zhao, Ivo Zrilić i prof. dr. sc. Gordana Župan. 
 
 
Tribina “Reminiscencije na Rijeku, znanost i medicinu: susret s Enricom Mihichem i Giorgiom 

Lenzem” 

Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta u Rijeci Alumni MedRi, Zavod za kliničku i 

transplantacijsku imunologiju i molekularnu medicinu HAZU, Katedra za društvene i humanističke 

znanosti Medicinskog fakulteta, Ured za znanost studentskog zbora Sveučilista u Rijeci i Zaklada 

Sveučilišta u Rijeci 24. lipnja 2014. godine organizirali su susret s dvojicom vrhunskih znanstvenika, 

Enricom Mihichem i Giorgiom Lenzem. 

Susret je bio održan na Medicinskom fakultetu Sveučilišta u Rijeci, moderator tribine bio je prof. dr. 
sc. Amir Muzur, a o njima su, uz akademika Daniela Rukavinu, prof. dr. sc Alana Šustića, prof. dr. sc. 
Tomislava Rukavinu i prof. dr. sc. Peru Lučina, govorili prof. emeritus dr. sc. Juraj Sepčić i student 
medicine Igor Salopek.  
 
Svečano potpisivanje ugovora sa stipendistima fonda Maestral 

Na Rektoratu Sveučilišta u Rijeci održano je svečano potpisivanje ugovora s četrnaest dobitnika 
stipendije Zaklade Sveučilišta u Rijeci u sklopu kampanje „Vjetar u leđa znanja“- fond Maestral. 
Svakom je stipendistu isplaćen ukupni iznos od 10.000,00 kuna, budući da se radilo o retroaktivnoj 
stipendiji za prošlu akademsku godinu. Iznos od 140.000,00 kuna prikupljen je na Akademskoj 
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donatorskoj večeri 2012. godine, u suradnji Sveučilišta u Rijeci, Nacionalne zaklade za potporu 
učeničkom i studentskom standardu, te Zaklade Sveučilišta u Rijeci. 
 
Stipendisti: Valerija Bajić, Anamarija Fištrović, Deni Kalem, Ivan Lerga, Karmen Mamula, Danijel 
Mavrlja, Moreno Pajković, Kristina Panjkiv, Ana Pavlović, Natalija Perković, Matej Plenča, Katarina 
Pletikosa, Željana Popović, Irena Superina-Gudelj.  
 
 
Svečana dodjela Zakladinih nagrada 
Prisutnima su se obratili prorektorica Sveučilišta u Rijeci prof. dr. sc. Nevenka Ožanić, zamjenik 
gradonačelnika Grada Rijeke g. Marko Filipović, zamjenica župana Primorsko – goranske županije 
gđa. Marina Medarić i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinčić.  
Budući da je ove godine Zaklada slavila mali jubilej – deset godina dodjele Zakladinih nagrada, doc. 
Rinčić nas je kratkom prezentacijom provela kroz dodjelu nagrada od 2004. godine do danas.  Od 
početak dodjele Nagrade, Zakladinu je nagradu primilo ukupno 66 sveučilištaraca - od toga 33 
muškaraca i 33 žene. 
Nakon pozdravnih riječi nagrade su uručili predsjednik Upravnog odbora Zaklade prof. dr. sc. Ivan 
Vanja Frančišković i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinčić. 
Dobitnici za godinu 2014.: prof. dr. sc. Jelena Roganović (Medicinski fakultet u Rijeci), doc. dr. sc. 
Dijana Dominis Prester (Odjel za fiziku), Marko Turk, prof. (Filozofski fakultet u Rijeci), dr. sc. Vanda 
Juranić Lisnić (Medicinski fakultet u Rijeci) i David Blažević, mag. ing. mech. (Tehnički fakultet u 
Rijeci). 
 
 
Zaklada Sveučilišta u Rijeci predstavila aktualne i nadolazeće natječaje na 10. Sajmu stipendija i 

visokog obrazovanja 

Predstavljen je Natječaj za dodjelu sredstava iz projekta Energija za razvoj – Potpora studentskim 
idejama i projektima za razvoj zajednice. Također, najavljen je Natječaj za sufinanciranje studentskih 
aktivnosti i kampanje “Vjetar u leđa znanja”. 
 
Održana 5. Škola održivog razvoja 

Prigodnom foto-retrospektivom ranijih izdanja Škole, u Gradskoj vijećnici Grada Rijeke, u petak 17. 

listopada svečano je otvorena jubilarna „5. Škola održivog razvoja“, neformalna edukacija 

namijenjena studenticama i studentima Sveučilišta u Rijeci, osmišljena 2009. godine tijekom 

Zakladine edukacije „Znanjem do sredstava, znanjem za Europu“, a koju već nekoliko godina vrlo 

uspješno organiziraju članice Udruge EU klub, čiji je Zaklada suosnivač. 

Nakon pozdravnih govora predsjednice Udruge EU klub Ivane Vretenar, voditeljice projekta Lee 

Perinić, te ravnateljice Zaklade Sveučilišta u Rijeci, doc. dr. sc. Ive Rinčić, zanimljiva uvodna 

predavanja održali su g. Zoran Skala, koji se preko dvadeset godina aktivno bavi temama održivog 

razvoja, te viši asistent Tehničkog fakulteta u Rijeci, dr. sc. Vedran Kirinčić. Drugoga dana edukacije 

polaznici su se uputili na cjelodnevnu terensku nastavu koja se održala na Recikliranom imanju 

Vukomerić – edukacijskom centru za permakulturu i tehnologije održivog razvoja, smještenom u 

blizini Velike Gorice. 

„Škola održivog razvoja“ ove je godine okupila 25 studenata sa čak 10 različitih fakulteta riječkog 
Sveučilišta, dok je sveukupno ovu školu završilo već preko stotinu studentica i studenata. 
 

Zaklada na dodjeli zahvala za potporu Formula Student projektu 2013./2014. 

U prostorijama Tehničkog fakulteta u Rijeci, Riteh Racing Team predstavio je rezultate u protekloj 

sezoni vezane za prestižno natjecanje Formula Student. 

Članovi tima ujedno su se zahvalili svim sponzorima i partnerima projekta te najavili planove za novu 

sezonu i izradu novog, petog po redu bolida. 

Kasnije je uslijedila podjela zahvalnica svim okupljenim sponzorima, pa tako i Zakladi. 
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Zaklada sudjelovala na radionici u sklopu projekta Responsible Research and Inovation 

Zaklada je tijekom 2014. godine postala partner u projektu Europske komisije Responsible Research 

and Inovation (RRI), te je 29. listopada 2014. godine sudjelovala na prvoj radionici čiji je cilj razmjena 

mišljenja i iskustva na zadanu temu te identifikacija potreba i ograničenja svih dionika u projektu. 

Radionica se je održala u Beogradu, a sudionici radionice bili su predstavnici iz znanosti, obrazovanja, 
civilog društva te poslovnih i industrijskih organizacija. Ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rinčić na 
ovoj je radionici prezentirala primjer dobre RRI prakse iz Hrvatske. 
 
Sudjelovanje na radnom sastanku tematske radne skupine za izradu Razvojne strategije Primorsko-

goranske županije za razdoblje 2015.-2020.: Društvene djelatnosti 

Odlukom župana g. Zlatka Komadine od 3. veljače 2014. doc. dr. sc. Iva Rinčić imenovana je članicom 

tematske radne skupine Društvene djelatnosti za izradu Razvojne strategije Primorsko-goranske 

županije 2015.- 2020. Cilj sastanka koji se održao 26. studenoga 2014. godine bio je raspraviti nacrt 

prijedloga Strateškog okvira.  

 
Humanitarna aukcija slika 

Tvrtka Metis d.d. i Zaklada Sveučilišta u Rijeci ove su godine organizirali drugu po redu zajedničku 

humanitarnu aukciju slika. 

Ove godine sredstva su se prikupljala za tri ustanove – Centar za rehabilitaciju Rijeka, Dječji dom 

Ivana Brlić Mažuranić Lovran, i Dom za psihički bolesne odrasle osobe Turnić.  

Aukcija se održala 2. prosinca u klubu Phanas, a prikupljeno je nešto više od 75.000,00 kuna. 
 
Održana tribina na temu “Sveučilište i gospodarstvo: što mogu učiniti jedno za drugo?” 

Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci – Alumni MedRi, Katedra za 
društvene i humanističke znanosti u medicini – Medicinski fakultet Sveučilišta u Rijeci,  Katedra za 
javno zdravstvo Fakulteta zdravstvenih studija Sveučilišta u Rijeci i  Zaklada Sveučilišta u Rijeci  
organizirali su tribinu u okviru Dana Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci. Na tribini su 
sudjelovali: prof. dr. sc. Pero Lučin, rektor Sveučilišta u Rijeci, nasl. doc. dr. sc. Vladimir Mozetič, 
ravnatelj Poliklinike Medico, dr. sc. Gordana Nikolić, dekanica Visoke poslovne škole PAR, Boris 
Popović, dipl. ing., MBA, predsjednik uprave tvrtke Alarm automatika, d.o.o., prof. dr. sc. Tomislav 
Rukavina, dekan Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, Nenad Seifert, dipl. iur., direktor Hrvatske 
udruge poslodavaca – Regionalnog ureda u Rijeci, mr. sc. Neven Tamarut, MBA, direktor za razvoj 
poslovanja Znanstveno-tehnologijskog parka Sveučilišta u Rijeci, d.o.o. – StepRi, prof. dr. sc. Alan 
Šustić, dekan Fakulteta zdravstvenih studija Sveučilišta u Rijeci, Ivo Usmiani, mr. pharm. spec., 
predsjednik uprave tvrtke Jadran – Galenski laboratorij, d.d. i prof. dr. sc. Vidoje Vujić, predsjednik 
Hrvatske gospodarske komore – Županijske komore Rijeka. 
 
Svečano uručivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika 

U prostorijama Zaklade Sveučilišta u Rijeci održalo se je svečano uručivanje sredstava prikupljenih na 
humanitarnoj aukciji slika. Budući da je na aukciji prikupljeno 75.000,00 kn, ravnateljica Zaklade doc. 
dr. sc. Iva Rinčić  svakoj od triju institucija predala je donaciju u iznosu od 25.000,00 kn. 
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5.3. Zahvalnice Zakladi 
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6. FINANCIJSKO IZVJEŠĆE 
 
 
U prilogu ovog Godišnjeg izvješća dostavljamo: 

 Bilancu Zaklade na dan 31.12.2014. 

 Račun prihoda i rashoda za razdoblje 01.01.2014. – 31.12.2014.  

 Bilješke uz financijska izvješća za razdoblje 01.01.2014. – 31.12.2014. 

 

 Bilješke uz temeljna financijska izvješća 
 

Budući da temeljna financijska izvješća ne sadrže specifikaciju projekata za koje su 

upotrebljena te budući da vrijednost pojedinih projekata ne uključuje u svim slučajevima izravnu 

uplatu na račun Zaklade, nastavno iznosimo sljedeće bilješke radi potpunosti financijskog izvješća za 

izvještajnu godinu.  

 

Tablica 6.1.-1. Obrazloženje izvora sredstava 

 

Izvori sredstava temeljem potpisanih ugovora, redovitih prihoda i vlastita 
sredstva  

HRK 

Uplate osnivača:  410.000,00 

 - Sveučilište u Rijeci 100.000,00 

 - Grad Rijeka 00,00 

- Grad Rijeka (uplata osnivačkih sredstava za 2013. – nije u zbroju)               50.000,00 

 - Primorsko-goranska županija  310.000,00 

Akademska donatorska večer (sredstva prikupljena u 2012. – nisu u zbroju)  140.000,00 

Sveučilište za natječaj za poticanje i povećanje broja publiciranih 

sveučilišnih udžbenika 
50.000,00 

Donacije (Grad Kastav) 5.000,00 

HEP (prijava na javni natječaj HEP grupe za dodjelu donacija “Svjetlo na 

zajedničkom putu 2014″). 
15.000,00 

Humanitarna aukcija slika 69.830,00 

Ostali prihodi (prijave na natječaj i povrat sredstava) 16.949,09 

Kamate na oročena sredstva i na sredstva na žiro računu  62.100,20 

UKUPNO  628.879,29 
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Tablica 6.1.-2. Obrazloženje utrošenih sredstava 

 

Troškovi temeljem raspisanih Natječaja, projekata Zaklade i redovitih 

troškova poslovanja Zaklade  
U kunama 

Sredstva distribuirana u sveučilišnu zajednicu temeljem natječaja i nagrada 378.000,00 

Natječaji za sufinanciranje izdavačka djelatnosti i studenskih aktivnosti  

(natječaj raspisan u 2013., isplata u 2014.) 
199.893,50 

  

Sredstva utrošena za obavljanje djelatnosti Zaklade   

Troškovi plaća zaposlenika, naknade ravnatelja, računovodstvu i dr. 

stručnim službama 
              218.971,00 

Troškovi rada studenata preko studentskih ugovora  411,25 

Grafičke usluge i ostali vanjski izdaci (tisak povelja, brošura, pozivnica, 

memoranduma, kalendara i dr.) 
1.912,25 

Troškovi uredskog materijala i reprezentacije 4.032,36 

UKUPNO  603.326,61 
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7. STATISTIKE 

 

Tablica 7.-1. Ukupno prikupljena sredstva u 2014. godini 

2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 

957.055,00 1. 289.751.22 1.560.243,7 1.587.184,76 1.142.386,19 

 

2011. 2012. 2013. 2014. 

1.229.738,05 1.225.875,24 1.252.849,58 687.282,49 

 

Tablica 7.-2 . Ukupno neposredno dodijeljena sredstva temeljem Natječaja i projekata u 2014. godini 

2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 

992.740,00 1.201.878,7 1.205.891,10 843.775,24 865.244,56 

 

2012. 2013. 2014. 

1.006.688,47 876.290,26 577.893,50 

 

Tablica 7.-3. Ukupan broj korisnika sredstava Zaklade u 2014. godini (Natječaji i projekti, bez nagrada) 

2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 

192 249 335 352 243 212 

  

2012. 2013. 2014. 

239 207 121 

 

 

Tablica 7.-4. Drugi suradnici u radu Zaklade u 2014. godini 

Drugi suradnici u radu Zaklade Broj 

Članovi stručnih povjerenstava 20 

Predavači u sklopu projekata Zaklade 31 
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Tablica 7.-6. Mjerljivi rezultati rada Zaklade u 2014. godini 

Volonteri/ke 17 

Ukupno 68 

 
Djelatnosti Zaklade 
 

Broj 

Broj organiziranih domaćih i međunarodnih znanstvenih skupova koji su 

financijski podržani 
16 

Broj izdanja (knjiga i časopisa) unutar kategorije izdavačka djelatnost koji su 

financijski podržani 
23 

Broj članova sveučilišne zajednice koji su sudjelovali na stručnom 

usavršavanju (domaći i međunarodni znanstveni skupovi) uz potporu Zaklade  
32 

Broj studentskih projekata koji su financijski podržani 17 

Broj studenata čije je stručno usavršavanje financijski podržano 5 

Broj programa i projekata koje je provela Zaklada  12 

UKUPNO 

 
105 

Nagrade Zaklade  

 
5 



8. PRILOZI 
       Pristigli prijedlozi članova stručnih povjerenstava Zaklade Sveučilišta u Rijeci za kalendarsku godinu 2014. i 2015. 
 

 
Predložena osoba Institucija / 

Predlagatelj 

Prijedlozi znanstvenika/ umjetnika 

Društvene znanosti 

Dr. sc. Bruno Grbac, prof. EFRI 

Dr. sc. Nada Karaman Aksentijević, prof. EFRI 

Dr. sc. Edna Mrnjavac, red. prof. FMTU 

Dr. sc. Milena Peršić, red. prof. FMTU 

Dr. sc. Branko Blažević, red. prof. FMTU 

Prof. dr. sc. Jasminka Ledić FFRI  

Prof. dr. sc.  Velinka Grozdanić PRAVRI 

Dr. sc. Nada Bodiroga Vukobrat, prof. PRAVRI 

Dr. sc. Ivana Kunda, doc. PRAVRI 

Humanističke znanosti 

Izv. prof. dr. sc. Marina Vicelja Matijašić FFRI 

Izv. prof. dr. sc. Aneta Stojić FFRI 

Biomedicinske i biotehničke znanosti 

Dr. sc. Darko Manestar, prof. MEDRI 

Dr. sc. Dragica Bobinac, prof. MEDRI 

Dr. sc. Vladimir Mićović, prof. MEDRI 

Prirodne i tehničke znanosti 

Dr. sc. Božidar Kovačić, doc. Odjel za informatiku 

Dr. sc. Mladen Petravić, red. prof. Odjel za fiziku 

Dr. sc. Vedrana Mikulić Crnković, doc. Odjel za matematiku 

Dr. sc. Svjetlan Feretić, prof. GRADRI 

Dr. sc. Gordan Jelenić, prof. GRADRI 

Dr. sc. Barbara Karleuša, doc. GRADRI 

Dr. sc. Marko Kanađija, prof. RITEH 

Dr. sc. Kristian Lenić, izv. prof. RITEH 

Dr. sc. Neven Lovrin, izv. prof. RITEH 

Dr. sc. Tibor Poganj, prof. PFRI 

Dr. sc. Čedomir Dundović, prof. PFRI 

Dr. sc. Ivica Šegulja, prof. PFRI 
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Prijedlozi stručnog povjerenstva Studentskog zbora: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dobrovoljna stručna povjerenstva: 
 
Marko Turk, znanstveni novak i asistent, FFRI 
doc. dr. sc. Rozi Andretić Waldowski, Odjel za biotehnologiju 
prof. dr. sc. Biserka Mulac Jeričević, MEDRI 
prof. dr. sc. Dragica Bobinac, MEDRI 
Tatjana Jović, asistent, MEDRI 

Umjetnost 

Red. prof. Maja Franković APURI 

Red. prof. Maja Šikanja APURI 

Red. prof. Goran Štimac APURI 

Prijedlozi znanstvenih novaka/ asistenata 

Društvene znanosti 

Dr. sc. Lara Jelenc, viši asistent EFRI 

Doc. dr. sc. Kristina Črnjar FMTU 

dr. sc. Sanja Čandrlić, viši asistent Odjel za informatiku 

Loris Rak, asistent PFRI 

Humanističke znanosti Dr. sc. Maja Opašić FFRI 

Biomedicinske i biotehničke znanosti Nema prijedloga 

Prirodne i tehničke znanosti 

Dr. sc. Ivana Jelovica Badovinac, viši asistent Odjel za fiziku 

Dr. sc. Andrea Švob, asistent Odjel za matematiku 

Ivan Marović, asistent GRADRI 

Jonatan Lerga, zn. novak RITEH 

Umjetnost Nema prijedloga  

Interdisciplinarno područje Željka Jasnić, asistent FFRI (kulturologija) 

Društvene i humanističke znanosti 
Slobodan šolaja 

Katja Bilić 

Umjetnost Marijana Vargić 

Prirodne i tehničke znanosti 
Emanuel Gradišar 

Vedran Vajnović 

Biomedicina i biotehnologija 
Igor Salopek 

Sven Pal 
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Odobrene prijave na Natječaju za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima (znanstvenim/stručnim skupovima i 
umjetničkim programima)  
 

 

  Ime i prezime Naziv skupa 
Matična 

institucija 
Dodijeljeni iznos 

1. prof. dr. sc. Josip Brnić 
7th International Conference on 

Physical and Numerical Simulation of 
Materials Processing (ICPNS’13).  

RITEH 2.660,00 

2. Marko Turk, prof.  
INTERNATIONAL CONFERENCE ON 

NEW HORIZONS IN EDUCATION 
FFRI 2.570,00 

3. Zdenka Brzović, prof.  
Third European Advanced Seminar in 

the Philosophy of the Life Sciences  
FFRI 2.540,00 

4. izv. prof. dr. sc. Sanjin Braut 
9th IFToMM International 

Conference on Rotor Dynamics - 
ICORD 2014 

RITEH 2.529,00 

5. 
prof. dr. sc. Dubravka Kotnik-

Karuza 
European Week of Astronomy and 

Space Science 
Odjel za fiziku 2.510,00 

6. dr. sc. Goranka Štimac 
The 14th International Symposium on 

Magnetic Bearings (ISMB14) 
RITEH 2.510,00 

7. prof. dr. sc. Diana Stolac 

Identitet zapadnih i južnih Slavena  u 
svjetlu dvadesetostoljetnih rasprava i 

polemika.  Filološki i kulturni 
konteksti 

FFRI 2.500,00 

8. doc. dr. sc. Tihana Kraš 
The Romance Turn 6: International 
Conference on the Acquisition of 

Romance Languages 
FFRI 2.500,00 

9. 
Nikolina Vaić, mag. edu. 

philol. angl. et. germ. 
AILA World Congress 2014 FMTU 2.469,00 

10. 
doc. dr. sc. Aleksandar 

Mijatović 
Langage et analogie. Figement. 

Polysémie. 
FFRI 2.460,00 

11. 
Branka Drljača Margić, doc. 

dr. sc.  
Responses to the lingua franca role of 

English 
FFRI 2.460,00 

12. dr. sc. Heri Bezić 
Advances in Business - Related 

Scientific Research Conference 2014 
in Rome (ABSRC 2014 Rome) 

EFRI 2.460,00 

13. mr. sc. Lidija Pletenac 
16th International Conference on 

Geometry and Graphics 
GRADRI 2.460,00 

14. dr. sc. Tajana Ban Kirigin 
Vienna Summer of Logic, FCS-FCC 

2014 
Odjel za 

matematiku 
2.460,00 

15. dr. sc. Tomislav Jurkić 
European Week of Astronomy and 

Space Science 
Odjel za fiziku 2.450,00 
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16. 
prof. dr. sc. Ines Mrakovcic-

Sutic  

Autoimmunity Congress Asia 2013 
Novel Diagnostic Tools & New 

Therapeutic Avenues in Autoimmune 
Disease 

MEDRI 2.430,00 

17. 
izv. prof. dr. sc. Nataša Žunić 

Kovačević 

INTERNATIONAL ACADEMY FOR 
COMPARATIVE LAW VIENNA 

CONGRESS JULY, 2014 
PRAVRI 2.420,00 

18. Tihana Tršan, dipl. ing.  
14th Meeting of the Society for 

Natural Immunity NK2013 
MEDRI 2.420,00 

19. mr. sc. Tomislav Galović 

3rd International Conference 
Economic System of European Union 

and Accessioference Economic 
System of European Union and 

Accession of the Bosnia & Hern of the 
Bosnia & Herzegovina 

EFRI 2.410,00 

20. doc. dr. sc. Kristina Črnjar 
Makelearn - Management, 
Knowledge and Learning 

International Conference 2014 
FMTU 2.284,50 

21. Boris Ružić, mag. cult. 
Fifth International Conference on the 

Image 
FFRI 2.248,00 

22. dr. sc. Paulo Šćulac 
Computational Modelling of Concrete 

and Concrete Structures (EURO-C 
2014) 

GRADRI 2.054,00 

23. 
doc. dr. sc. Katarina Peović 

Vuković 
2 nd International Zizek Studies 

Conference 
FFRI 2.000,00 

24. 
izv. prof. dr. sc. Božana 

Knežević 
TESOL 2014 International Convention 

& English Language Expo 
PFRI 1.857,00 

25. Ivan Cerovac, mag. Education, Culture and Society 2014 FFRI 1.807,00 

26. prof. dr. sc. Anita Klapan 

12th symposium of “History of Adult 
Education in Central Europe” – 

Economy, Money, Ethics, Politics, and 
Adult Education: Europe’s 

Responsibility 

FFRI 1.800,00 

27. 
doc. dr. sc. Irena Vodopija-

Krstanović 

ELF/ (English Lingua Franca 7): 
Pedagogical and Interdisciplinary 

Perspectives 
FFRI 1.748,00 

28. prof. dr. sc. Estela Banov 

Twelfth International Slavic Studies 
Conference on Movement and Space 
in Slavic Languages, Literatures and 

Cultures 

FFRI 1.500,00 

29. 
doc. dr. sc. Sandra Fabijanić 

Gagro 
Istanbul 9th Academic Conference PRAVRI 1.500,00 

30. Martina Šendula-Pavelić 13. Lošinjski dani bioetike MEDRI 1.500,00 

31. dr. sc. Jasmina Dlačić 
13th IAPNM Congress: Public, social 

and nonprofit marketing - Value 
creation and quality of life 

EFRI 1.283,50 
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improvement 

32. dr. sc. Ivan Marović 
The 15th International Conference on 

Operational Research - KOI2014 
GRADRI 1.200,00 

UKUPNO 70.000,00 

 
 

Odobrene prijave na Natječaju za sufinanciranje organizacije skupova (znanstvenih/stručnih skupova i umjetničkih 
programa) 
 
 

  Ime i prezime Naziv skupa 
Matična 

institucija 
Dodijeljeni 

iznos 

1. Ines Jakovčić, univ. Spec.  Rijeka psihologije 2014. FFRI 5.256,00 

2. Igor Eterović, prof.  
15. znanstveni skup Rijeka i Riječani u 

medicinskoj povjesnici - Medicina i rat: 
humanost u nehumanosti 

MEDRI 5.196,00 

3. prof. dr. sc. Helena Blazic Tax Reforms: Experiences and Perspectives EFRI 4.800,00 

4. doc. dr. sc. Dražen Lušić 

International Symposium on Bee Products 3rd 
Edition. Annual meeting of the International 

Honey Commission (IHC), Opatija 2014, 
September 28 – October 1, 2014 

MEDRI 4.630,00 

5. 
doc. dr. sc. Vesna Šendula 

Jengić 
5. internacionalni simpozij psihijatrije i 

kognitivne neuroznanosti 
MEDRI 4.483,50 

6. 
izv. prof. dr. sc. Marina Vicelja-

Matijašić 

Osmi skup ikonografskih studija - Kršćanska 
ikonografija u modernoj i suvremenoj 

umjetnosti 
FFRI 4.416,50 

7. prof. dr. sc. Estela Banov Riječki filološki dani 10 FFRI 4.400,00 

8. Vladimir Mićović 
II. simpozij Koraci za budućnost bez nasilja - 

Nasilje i mladi 
MEDRI 4.400,00 

9. 
Stjepka Popović, mag. edu. 

soc.   

Aktualni trenutak hrvatskog zdravstva V: 
Zaštita prava djece i mladih na seksualno 

zdravlje 
MEDRI 4.316,50 

10. prof. dr. sc. Elvio Baccarini Democracy, Identity, European Integration FFRI 4.283,50 

11. mr. sc. Irena Grubica 
Autobiography in Context / Autobiografija u 

kontekstu 
FFRI 4.283,50 
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12. mr. sc. Kosana Jovanović 
Druga medievistička znanstvena radionica u 

Rijeci 
FFRI 4.268,00 

13. 
doc. dr. sc. Vedrana Mikulić 

Crnković 
Festival znanosti Rijeka 2014 

Odjel za 
matematiku 

4.250,00 

14. Martina Šendula-Pavelić 16. riječki dani bioetike MEDRI 4.215,00 

15. doc. dr. sc. Igor Jurak Croatian Virus Workshop - CroViWo 
Sveučilište 

u Rijeci 
3.801,50 

16. doc. dr. sc. Igor Bajšanski 3. Riječki dani eksperimentalne psihologije FFRI 3.000,00 

UKUPNO 70.000,00 
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